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12 ตุลาคม 2553
วันครบรอบวันสถาปนาคณะสาธารณสุข 
ศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 
คณะสาธารณสุขศาสตร จัดพิธีทำบุญถวาย
ภัตตาหารพระสงฆ จำนวน 9 รูป ณ อาคาร
สาธารณสุขวิศิษฏ โดยมี รศ.นพ.พิทยา 
จารุพูนผล คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร
เปนประธานในพิธี มีคณาจารย ขาราชการ
พนักงาน เจาหนาที่ และนักศึกษารวมงาน

20 ตุลาคม 2553
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม 
ราชกุมารี ไดเสด็จพระราชดำเนินมาทรง
เปดอาคารสาธารณสุขวิศิษฏ 
และทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอม 
พระราชทานชื่ออาคารของคณะสาธารณสุข 
ศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล “อาคาร
สาธารณสุขวิศิษฏ” มีความหมายวา อาคาร
ที่มีความเปนเลิศในดานการสาธารณสุข

19 พฤศจิกายน 2553
สมาคมวิทยาศาสตรสุขาภิบาล รวมกับ 
ภาควิชาวิทยาศาสตรอนามัยสิ่งแวดลอม
จัดการเสวนา เรื่อง “ทำไมตองใหความ
สำคัญกับสวม : ทุกขของคน น้ำทวม 
จะใชสวมไดอยางไร” เนื่องในวันสวมโลก 
(World Toilet Day) 
  

23 พฤศจิกายน 2553
ภาควิชาโภชนวิทยา รวมกับ ชมรม
โภชนวิทยามหิดล จัดการอบรมเรื่อง  
“กินดีเพื่อสุขภาพตามหลักโภชนาการ” 
ภายใตโครงการโรงอาหารเพื่อสุขภาพ

23 พฤศจิกายน 2553
Asst. Prof. Dr. Bret R. Shaw จาก 
University of Wisconsin, USA 
บรรยาย “Online Communication 
and Support” ใหกับ นศ.ของหลักสูตร 
ส.ด. และนำเสนอประสบการณแนวคิด 
และทฤษฎีสูกระบวนการวิจัยในโครงการ 
เชิญผูเชี่ยวชาญจากตางประเทศ 

1 ธันวาคม 2553
Dean Faculty of Public Health, Airlangga 
University จากประเทศอินโดนีเซีย
เจรจาความรวมมือทางดานวิชาการ 
รศ.นพ.พิทยา จารุพูนผล คณบดีคณะ
สาธารณสุขศาสตร พรอมดวยผูบริหาร
คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัย
มหิดล ใหการตอนรับ

10-11 มกราคม 2554 
การเยี่ยมสำรวจ ของคณะกรรมการ 
เยี่ยมสำรวจตามระบบคุณภาพ 
มหาวิทยาลัยมหิดล ระยะที่ 3 
ปงบประมาณ 2553 

19 มกราคม 2554
บุคลากรคณะสาธารณสุขศาสตร ไดรับ
รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 1 ในการ 
แขงขันประกวดกองเชียรและเชียรลีดเดอร 
การแขงขันกีฬาสานสัมพันธมหิดล
เครือขายพญาไท ครั้งที่ 3

31 มกราคม - 6 มีนาคม 2554 
การฝกปฏิบัติงานพัฒนาอนามัยชนบท
เบ็ดเสร็จ ประจำปการศึกษา 2553
ณ อำเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา

23 กุมภาพันธ 2554
คณะสาธารณสุขศาสตร การฝกอบรม 
เทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข
ตามพระราชดำริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
สำหรับบุคลากรทางการแพทยจาก
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 

25 มีนาคม 2554
คณะสาธารณสุขศาสตร จัดพิธีปฐม 
นิเทศนักศึกษา ประจำปการศึกษา 
2553 

28 มีนาคม 2554
การอบรมพัฒนาบุคลากร “การปลุกยักษ 
และการสรางความเปนสุขในเวลาทำงาน” 
ใหแกบุคลากรของคณะ โดยวิทยากร โคช  
น.ส.สิริลักษณ ตันสิริ 

24 เมษายน 2554
คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัย
มหิดล รวมกับ มูลนิธิราชพฤกษ และ
สมาคมศิษยเกา สาธารณสุขศาสตร
แหงประเทศไทย จัดการ แขงขันโบวล่ิง
การกุศล ชิงถวยพระราชทาน
พระเจาวรวงศเธอพระองคเจาโสมสวลีฯ 

28-29 เมษายน 2554
การประชุมวิชาการสาธารณสุขแหงชาติ 
ครั้งที่ 13 เรื่อง “ภาวะวิกฤตโลกรอน 
และผลกระทบตอสุขภาพ : ความทาทาย 
ในงานสาธารณสุขและการประชุมวิชาการ 
นานาชาติ” “5th International Public 
Health Conference : Global Crisis & 
Its Impact on Health : Public Health 
Challenge” ณ โรงแรมมิราเคิลแกรนด 
คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร

8-9 พฤษภาคม 2554
การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร บุคลากร 
สายสนับสนุนวิชาการ สำนักงานคณบดี 
โดย ศ.นพ.ประสิทธิ์ วัฒนาภา 

30 พฤษภาคม 2554
การประชุม Asia Pacific Academic 
Consortium of Public Health 
(APACPH) Executive Council 
Meeting 

12 มิถุนายน 2554
กิจกรรมวันแรกพบนักศึกษาใหม 
“ราชพฤกษคึกคัก ปการศึกษา 2554” 
และในชวงบายมีกิจกรรมกลุมสัมพันธ

29 มิถุนายน 2554
กิจกรรม Mahidol University
International Week 2011 

29 กรกฎาคม 2554
ตอนรับอาจารยและนักศึกษาจาก 
Columbia University สหรัฐอเมริกา
โครงการ Medical Anthropology & 
Diplomacy และรวมฟงการบรรยายเรื่อง
“Medical Sustainability”

11 สิงหาคม 2554
พิธีเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาฯ 
พระบรมราชินีนาถ “ราชพฤกษนอมรำลึก 
พระคุณแม” เนื่องในวันเฉลิมพระชนม 
พรรษาครบ 79 พรรษา 

25 สิงหาคม 2554
จัดทำขอตกลงการปฏิบัติงาน 
(Performance Agreement)
คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 
ตอนรับ ศ.คลินิก นพ.ปยะสกล สกลสัตยาทร 
อธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ในโอกาส 
เยี่ยมชมสวนงานเพื่อรับทราบผลการดำเนิน 
งานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2554 และ 
จัดทำขอตกลงการปฏิบัติงาน

ตุลาคม 2553

28-29 กรกฎาคม 2554
การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดทำ 
(ราง) แผนพัฒนาการศึกษาของคณะ 
สาธารณสุขศาสตร ฉบับที่ 11” 
(พ.ศ. 2555 - 2559)

กันยายน 2554

24 กันยายน 2554
พระเจาวรวงศเธอ พระองคเจาโสมสวลี 
พระวรราชาทินัดดามาตุ เสด็จไปทรงวาง 
พวงมาลาถวายราชสักการะ พระราชา 
นุสาวรีย สมเด็จพระมหิตลาธิเบศร  
อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก เนื่องใน 
“วันมหิดล” และทรงประทานโลเกียรติยศ 
แกผูมีอุปการคุณ และผูทำประโยชนตอ
คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล

2 กันยายน 2554
พิธีแสดงความยินดีบัณฑิต 
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
(หลักสูตรไทยและนานาชาติ) 2/2010
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สารคณบดี

	 รายงานประจำปงีบประมาณ 2554 คณะสาธารณ- 

สุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จัดทำขึ้นเพื่อนำเสนอ 

ผลการดำเนนิงานในปงีบประมาณ 2554 ตามภารกจิหลกั 

ของคณะ และการบริหารงานทั่วไปในรอบปีงบประมาณ  

(1 ตุลาคม 2553 – 30 กันยายน 2554) ทำให้ทราบถึง 

ความก้าวหน้า ผลสำเร็จของการดำเนินงาน ตลอดจน 

การแสดงความมุ่งมั่นของผู้บริหารและบุคลากรทุกระดับ 

ในการมีส่วนร่วมปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคณะ

ง

	 ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร บุคลากรทุกท่านที่ 

ได้ร่วมแรงร่วมใจกันปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถ 

ในการพัฒนาคณะ และผลิตผลงานให้เป็นที่ยอมรับ 

จนถึงปัจจุบันและหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานประจำปี 

งบประมาณ 2554 ฉบบันี ้จะเปน็ประโยชนต์อ่การพฒันา 

คณะต่อไป

 

(รองศาสตราจารย์ นายแพทย์พิทยา จารุพูนผล)    

คณบดี 
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ส่วนที่ 1
คณะสาธารณสุขศาสตร์
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ความเป็นมา
	 คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ก่อตั้ง 
ขึ้นโดยการริเริ่มของแพทย์ไทย ที่ได้ศึกษาวิชาการด้าน 
สาธารณสุขระดับปริญญาเอกจากต่างประเทศ ซึ่งได้รับทุน 
การศึกษาระดับปริญญาเอกจากสมเด็จพระบรมราชชนก  
จำนวน 2 ทา่น คอื ศาสตราจารย ์นายแพทยเ์ฉลมิ พรหมมาส  
และศาสตราจารย์ นายแพทย์สวัสดิ์ แดงสว่าง ไปศึกษาวิชา 
สาธารณสขุทีม่หาวทิยาลยัจอหน์ฮอปกนิส ์ซึง่บคุคล 2 ทา่นนี ้
มีความสำคัญต่อการศึกษาวิชาสาธารณสุขอย่างย่ิง คือ การจัดต้ัง 
สาธารณสุขศาสตร์ ในมหาวิทยาลัยแพทยศาสตร์ และเมื่อ 
วันที่ 25 พฤษภาคม 2491 ได้มีพระราชกฤษฎีกา (ฉบับที่ 5)  
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาตอนที่ 31 เล่มที่ 65 วันที่  
1 มิถุนายน 2491 จัดวางระเบียบราชการกรมมหาวิทยาลัย 
แพทยศาสตร์ สังกัดกระทรวงสาธารณสุข จึงถือเป็นการ 
ดำเนินการของคณะสาธารณสุขศาสตร์ อย่างเป็นทางการ  
และต่อมาเม่ือวันท่ี 2 มีนาคม 2512 มหาวิทยาลัยแพทยศาสตร์  
ได้รับพระราชทานนามเปลี่ยนชื่อเป็น มหาวิทยาลัยมหิดล
	 วันที่ 12 ตุลาคม 2491 ได้พระราชกฤษฎีกาประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษา ตอนที่ 61 เล่ม 64 วันที่ 19 ตุลาคม  
2491 กำหนดให้คณะสาธารณสุขศาสตร์ เป็นสถานศึกษา 
ในสงักดักระทรวงสาธารณสขุ จงึถอืใหว้นัที ่12 ตลุาคม 2491  
เป็นวันสถาปนาคณะสาธารณสุขศาสตร์ ซึ่งเป็นสถาบัน 
การศึกษาด้านการสาธารณสุขแห่งแรกของประเทศไทย  

โดยเปิดสอนหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิตเป็น 
หลักสูตรแรก รับนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาด้านการแพทย์ 
มาเรียน การจัดการเรียนการสอนได้อาศัยห้องปฏิบัติการ 
แบคทีเรียโอโลยี ซึ่งอยู่ชั้นล่างด้านตะวันออกของศาลา 
ปาโถโลยีของแผนกพยาธิวิทยา คณะแพทยศาสตร์ ศิริราช 
พยาบาลเป็นสถานที่เรียน และเมื่อมีหลักสูตรเพิ่มขึ้นระหว่าง 
ปีการศึกษา 2493 - 2494 คณะได้ย้ายไปเรียนที่ชั้น 3 ตึก 
พยาธิวิทยา คณะแพทยศาสตร์ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ 
และยังใช้อาคารของแพทยสมาคมแห่งประเทศไทยใน 
พระบรมราชูปถัมภ์เป็นสถานที่เรียนอีกแห่งหนึ่ง
	 ในปี 2496 พลตรีวิบูลย์ชีพ บุญหลง ได้เป็นผู้แทน 
ในการเจรจาขอใช้ที่ดินทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์บริเวณ
ถนนราชวิถี ซึ่งเป็นที่ตั้งของคณะในปัจจุบัน การก่อสร้าง 
อาคาร 1 ของคณะ ออกแบบโดย ศาสตราจารย์ หม่อมหลวง 
โสภิต นพวงศ์ ขณะดำรงตำแหน่งหัวหน้าแผนกสุขาภิบาล 
และพยาบาลสาธารณสุข โดยใช้ต้นแบบจากอาคารของ 
มหาวิทยาลัยจอห์น ฮอปกินส์ ปัจจุบันคณะมีพื้นที่ใช้สอย 
ทั้งหมด 8 อาคาร และหอประชุมราชพฤกษ์ 1 อาคาร  
นอกจากนี้ ยังมีอาคารสหวิทยาคารเพื่อการพัฒนาอนามัย 
ชนบท อยู่ที่อำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา อาคารหอพัก 
บางเขน ที่เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร และอาคารบ้านพัก 
บ่อฝ้าย อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคิรีขันธ์

สีประจำคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล
	 คือ สีชมพูอมส้ม (Salmon Pink) รหัสของสี  
(Color Code) คือ #F39566, RGB = R243, G149, B102,  
CMYK = C1-M50-Y63-K0

ดอกไม้ประจำคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล  
	 ต้นราชพฤกษ์ เป็นต้นไม้สัญลักษณ์ประจำคณะ 
สาธารณสุขศาสตร์ของเรา มีชื่อทางพฤกษศาสตร์ว่า Cassia  
fistula Linn และมชีือ่อืน่ๆ หลายชือ่ เชน่ คนู ลมแลง้ กเุพยะ  
(ภาษากะเหรีย่งกาญจนบรุ)ี ตน้ราชพฤกษเ์ปน็ไมย้นืตน้ขนาด 
กลาง ใบเปน็ใบประกอบ มดีอกสเีหลอืงหอ้ยระยา้เปน็ชอ่ยาว  
ดอกจะบานจากโคนไปหาปลายชอ่ ออกดอกเหลอืงอรา่มสดใส  
บานสะพรัง่พรอ้มกนัทัง้ตน้จนเกอืบมองไมเ่หน็สว่นใบ ชว่ยให ้
บรรยากาศและทศันยีภาพดสูวยงาม สดใส มชีวีติชวีามากขึน้  
ท่ามกลางความร้อนระอุ ทุรกันดาร และแห้งแล้งในฤดูร้อน 
จะพบเห็นได้ทั่วทั้งประเทศ
	 วันที่ 11 ธันวาคม 2544 รัฐบาลไทยได้ประกาศ  
ดอกราชพฤกษ์ หรือดอกลมแล้ง เป็นดอกไม้ประจำชาติไทย  
ดอกสีเหลือง เป็นสีสัญลักษณ์พุทธศาสนา และเป็นสีวัน 
พระราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุยเดช  
รัชกาลที่ 9

	 ต้นราชพฤกษ์ สื่อความหมายถึง ชาวสาธารณสุขที่ได้ 
รกุเขา้ไปในถิน่แดนไกลทรุกนัดารทัว่ทกุหวัระแหงของประเทศ  
เพื่อปฏิบัติภารกิจสาธารณสุขตามรอยพระบาท “พระบิดา 
แหง่การสาธารณสขุไทย” ดงัเนือ้รอ้งในเพลง “วนัสเีหลอืง” 
ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ ตอนหนึ่งที่ว่า...

	 “มุ่งออกไป ณ ถิ่นแดนไกล ทุรกันดาร ป้องกันทุกข์ 
	  เพราะโรคภัยชุก เรารุกมิวาง
 	  บำรุงเสริมความสุข เพิ่มพูน ในทุกๆ ทาง 
	  มีใจรักกว้างขวางในหมู่ประชาชาวไทย”
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ปณิธาน ปรัชญา 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ

ปณิธาน
	 คณะสาธารณสขุศาสตรเ์ปน็สถาบนัอดุมศกึษา มหีนา้ที ่
ศึกษา ค้นคว้า วิจัย และบริการวิชาการด้านสาธารณสุขเพื่อ 
สนองตอบความต้องการของสังคม มุ่งส่งเสริมวิชาการชั้นสูง 
และเทคโนโลยีต่างๆ ทางสาธารณสุข และรักษามาตรฐาน 
เพื่อคงความเป็นเลิศทางวิชาการ รวมทั้ง แสวงหา ถ่ายทอด 
เผยแพร่ความรู้ และผลิตนักสาธารณสุขให้มีความรู้ความ 
สามารถ มีความคิดสร้างสรรค์ เป็นผู้นำทางวิชาการ และมี 
จริยธรรม

ปรัชญา
	 การศึกษาเพื่อพัฒนาสุขภาพและคุณภาพชีวิตของ 
มวลมนุษยชาติ

วิสัยทัศน์
	 สถาบันการศึกษาสาธารณสุขชั้นนำในภูมิภาคเอเชีย  
ในปี 2559

พันธกิจ
	 1.	 จัดการศึกษาด้านสาธารณสุขทุกระดับ
	 2.	 ดำเนินการวิจัยด้านสาธารณสุข
	 3.	 บริการวิชาการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	 	 และสร้างเครือข่ายเพื่อสังคมสุขภาวะ
	 4.	 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม
	 5.	 บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
	 	 (บริหารจัดการที่ดีอย่างมีคุณธรรม)

นโยบายคณะสาธารณสุขศาสตร์
	 1.	 มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพคู่คุณธรรม
	 2.	 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่แข็งแกร่ง
	 3.	 เป็นศูนย์กลาง/ผู้นำ ด้านวิชาการ วิจัย
	 4.	 บริหารทรัพยากร บริการวิชาการ และพัฒนา
	 	 ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
	 5.	 ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย
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เอกลักษณ์ (Uniqueness) หมายถึง
	 ความสำเร็จตามจุดเน้น และจุดเด่นที่สะท้อนให้เห็นเป็นลักษณะโดดเด่นของสถาบัน

อัตลักษณ์ (Identity) หมายถึง
	 ผลผลิตของผู้เรียนตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้ง 
สถานศึกษา ที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัด

ยุทธศาสตร์
	 1.	 สร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายงานวิจัยและการศึกษาในระดับชาติและนานาชาติ

	 2.	 พัฒนาวิชาการโดยใช้กลไกการตลาดผ่านเครือข่ายทั้งในระดับชาติและนานาชาติ

	 3.	 พัฒนาการบริหารจัดการงานวิจัย หลักสูตร ระบบสารสนเทศ เพื่อการจัดการ 

	 	 และบริการวิชาการสู่การแข่งขันเชิงพาณิชย์

	 4.	 พัฒนาและบริหารทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด

	 5.	 ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย

อัตลักษณ์
มหาวิทยาลัยมหิดล

Health Science and
Social Well-Being

ALTRUISM
มุ่งผลเพื่อผู้อื่น

อัตลักษณ์ของบัณฑิต
มหาวิทยาลัยมหิดล

ทุกระดับ
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คณะผู้บริหาร

7

รศ.นพ.พิทยา จารุพูนผล 
คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์   

ผศ.สุมาลี สิงหนิยม 
รองคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์   

รศ.วิทยา อยู่สุข 
รองคณบดีฝ่ายบริหารและทรัพยากรบุคคล  

รศ.พิพัฒน์ ลักษมีจรัลกุล 
รองคณบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรมการศึกษา

รศ.ภูษิตา อินทรประสงค์ 
รองคณบดีฝ่ายแผนพัฒนา
และประกันคุณภาพการศึกษา   

รศ.ชาญชุติ จรรยาสัณห์   
รองคณบดีฝ่ายวิเทศและการประชาสัมพันธ์

รศ.ประยูร ฟองสถิตย์กุล
รองคณบดีฝ่ายบริการวิชาการ
และบริหารสินทรัพย์     

รศ.พญ.จรวยพร สุภาพ
รองคณบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษา

ผศ.ปรีชา ลอเสรีวานิช   
รองคณบดีฝ่ายบริหารการศึกษา
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ผู้ช่วยคณบดี

8

ผศ.บุณยฤทธิ์ ปัญญาภิญโญผล ผศ.สุภัทร์ ไชยกุล   ผศ.ขวัญใจ อำนาจสัตย์ซื่อ  

รศ.นัยนา บุญทวียุรัตน์
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หัวหน้าภาควิชา

9

รศ.สมพร กันทรดุษฎี เตรียมชัยศรี
หัวหน้าภาควิชาการพยาบาลสาธารณสุข
(ตั้งแต่เดือน ต.ค. 53-พ.ค. 54)

รศ.สุนีย์ ละกำปั่น 
หัวหน้าภาควิชาการพยาบาลสาธารณสุข
(ตั้งแต่เดือน มิ.ย.-ก.ย. 54) 

รศ.จักร์กริช หิรัญเพชรรัตน์ 
หัวหน้าภาควิชาจุลชีววิทยา

รศ.เดชาวุธ นิตยสุทธิ
หัวหน้าภาควิชาชีวสถิติ (ตั้งแต่เดือน ต.ค.-ธ.ค. 53)

รศ.เพียงจันทร์ โรจนวิภาต 
หัวหน้าภาควิชาชีวสถิติ (ต้ังแต่เดือน ม.ค.-ก.ย. 54)

ผศ.พีระ ครึกคร้ืนจิตร 
หัวหน้าภาควิชาบริหารงานสาธารณสุข 

รศ.พักตร์พิมล มหรรณพ 
หัวหน้าภาควิชาปรสิตวิทยาและกีฏวิทยา
(ต้ังแต่เดือน ต.ค. 53-ก.ค. 54)

ผศ.ประยุทธ์ พุทธิรักษ์กุล
หัวหน้าภาควิชาปรสิตวิทยาและกีฏวิทยา
(ต้ังแต่เดือน ส.ค.-ก.ย. 54)

ผศ.ดวงใจ มาลัย
หัวหน้าภาควิชาโภชนวิทยา
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หัวหน้าภาควิชา (ต่อ)

10

รศ.ดุสิต สุจิรารัตน์
หัวหน้าภาควิชาระบาดวิทยา

ผศ.ไกรชาติ ตันตระการอาภา
หัวหน้าภาควิชาวิทยาศาสตร์อนามัยส่ิงแวดล้อม

ผศ.จงจินต์ ผลประเสริฐ 
หัวหน้าภาควิชาวิศวกรรมสุขาภิบาล

ผศ.ลักขณา เติมศิริกุลชัย 
หัวหน้าภาควิชาสุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์

ผศ.กนิษฐา จำรูญสวัสดิ์ 
หัวหน้าภาควิชาอนามัยครอบครัว

ผศ.เสริมพันธุ์ นิตย์นรา
รักษาการหัวหน้าภาควิชาอนามัยชุมชน
(ตั้งแต่เดือน ต.ค. 53-เม.ย. 54)

ผศ.ทัศนีย์ ศิลาวรรณ 
หัวหน้าภาควิชาอนามัยชุมชน
(ตั้งแต่เดือน พ.ค.-ก.ย. 54)

ผศ.ประมุข โอศิริ 
หัวหน้าภาควิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
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นางนภาพร ม่วงสกุล

เลขานุการคณะ

หัวหน้างาน

นางประภาภรณ์ ยังวิเศษ
หัวหน้างานคลังและพัสดุ

นางสาวสุดใจ ประทีปทอง
หัวหน้างานแผนพัฒนาและระบบคุณภาพ

นางสาวสายใจ โพธิศัพท์สุข
รักษาการหัวหน้างานบริหารทั่วไป

นางสาววิไล กลัดพรหม
หัวหน้างานบริหารการศึกษาและกิจการนักศึกษา 

นางสาวมัลลิกา โสดวิลัย
รักษาการหัวหน้างานทรัพยากรบุคคล

นางสาวศศิลักษณ์ บุญประเสริฐ
รักษาการหัวหน้างานวิจัยและวิชาการ

นางสาววีณา บุรวิชเกษตรกร
รักษาการหัวหน้างานเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร

นางสาวเจนจิรา นาทะทอง
รักษาการหัวหน้างานวิเทศและการประชาสัมพันธ์

นางสาวอัญชลี สมงาม
รักษาการหัวหน้างานบริหารเครื่องมือกลาง

นายจำรัส เปลี่ยนสี
รักษาการหัวหน้างานกายภาพสิ่งแวดล้อม
และความปลอดภัย
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ผลงานเด่นที่ได้รับรางวัล
ประจำปีงบประมาณ 2554

	 	 ในรอบปีงบประมาณ 2554 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มผีลงานทีไ่ดร้บัรางวลัในระดบัชาต ิทัง้จากภาครฐัและเอกชน  
และผลงานที่สร้างความภาคภูมิใจ 5 ผลงาน ดังนี้

1. 	รางวลัดเีดน่ สถาบนัอดุมศกึษาทีม่วีธิกีารปฏบิตังิานทีด่ ี 
	 (Good Practice) ด้านการวิจัยและผลงานวิชาการ
	 	 ผลงานเรือ่ง “การพฒันาระบบและกลไกการสนบัสนนุ 
การวิจัยแบบครบวงจร เพื่อการบริหารจัดการศึกษาสู่ความ 

เป็นเลิศ” ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล  
ได้รับรางวัลดีเด่น สถาบันอุดมศึกษาที่มีวิธีการปฏิบัติงานที่ดี  
(Good Practice) ด้านการวิจัยและผลงานวิชาการ เมื่อวันที่  
24 มกราคม 2554 ในการประชุมวิชาการ เรื่อง “การพัฒนา 
คณุภาพการบรหิารจดัการการศกึษาแบบบรูณาการ” ระหวา่ง 
วันที่ 19-20 พฤษภาคม 2553 ณ โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ท  
รังสิต จังหวัดปทุมธานี จัดโดยสถาบันพระบรมราชชนก  
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ภาพที่ 3 รางวัลดีเด่น 
สถาบันอุดมศึกษา
ที่มีวิธีการปฏิบัติงานที่ดี 
(Good Practice)
ด้านการวิจัยและผลงานวิชาการ   
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2.	 ผลงานวิจัยเด่นกลุ่มงานวิจัยและพัฒนาของ สกว.  
	 ประจำปี 2553  
	 	 ผลงานวิจัยเรื่อง “ระบบการบริหารจัดการโซ่อุปทาน 
เนือ้โคพืน้เมอืงไทยสูผู่บ้รโิภค” ภายใตช้ดุโครงการ “การขยาย 
โอกาสธุรกิจเน้ือโคไทย” โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พร้อมลักษณ์  
สมบรูณป์ญัญากลุ ภาควชิาโภชนวทิยา คณะสาธารณสขุศาสตร ์ 
มหาวทิยาลยัมหดิล เปน็หนึง่ในคณะผูจ้ดัทำ และไดร้บัคดัเลอืก 
จากคณะกรรมการตดัสนิ ใหเ้ปน็ 1 ใน 12 ผลงานเดน่ของ สกว. 
ประจำปี 2553 ซึ่งเป็นผลงานวิจัยเด่นกลุ่มงานวิจัยและ 
พัฒนา ผลงานวิจัยนี้เป็นการบริหารจัดการโซ่อุปทานเนื้อโค 
ธรรมชาติจากต้นน้ำจนถึงมือผู้บริโภค ทำให้ผู้บริโภคได้ 
เข้าถึงอาหารจากเนื้อสัตว์ที่มีคุณภาพ ปลอดภัย เกษตรกร 
ก็มีโอกาสได้รับผลตอบแทนสูงกว่าการขายโคเหมาเป็น 
ตวัเกดิการรเิริม่รวมกลุม่ มชีอ่งทางธรุกจิพฒันาไปสูเ่ศรษฐกจิ 
พอเพียง 

3.	 รางวลัเพือ่แสดงวา่คณะสาธารณสขุศาสตร ์มหาวทิยาลยั 
	 มหิดล เป็นองค์กรหลักในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
	 โครงการพฒันาระบบและกลไกเพือ่เดก็ไทยมโีภชนาการ 
	 สมวัย ระหว่างปี พ.ศ. 2552-2554
	 	 คณะสาธารณศาสตร์ได้รับโล่เกียรติคุณเพื่อแสดงว่า  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นองค์กรหลัก 

ในการขับเคล่ือนการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบและกลไก 
เพื่อเด็กไทยมีโภชนาการสมวัย ระหว่างปี พ.ศ. 2552-2554  
โดย ศาสตราจารยเ์กยีรตคิณุ นายแพทยไ์กรสทิธิ ์ตนัตศิรินิทร ์ 
นายกสมาคมโภชนาการแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เมื่อวันที่  
10 กนัยายน 2554 ณ โรงแรมรชิมอนด ์นนทบรุ ีเปน็ผูม้อบโล ่
แก ่รองศาสตราจารยพ์ทิยา จารพุนูผล คณบดคีณะสาธารณ- 
สุขศาสตร์ 
	 	 โครงการพัฒนาระบบและกลไกเพื่อเด็กไทยมี  
โภชนาการสมวัย มีวัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนาโรงเรียน 
โภชนบูรณาการนำร่องในโรงเรียนสังกัดเอกชนและสังกัด  
กทม. ให้เป็นโรงเรียนโภชนาการสมวัย และการประเมินผล 
การก้าวสู่โรงเรียนโภชนาการสมวัยในระดับยอดเยี่ยม โดย 
การส่งเสริม สนับสนุน โดยเฉพาะเทคนิคเชิงวิชาการสู่การ 
ปฏิบัติที่สอดคล้องกับบริบทของแต่ละพื้นที่ พัฒนาศักยภาพ 
บุคลากรท่ีเก่ียวข้องท้ังการดำเนินงานด้านอาหารและโภชนาการ 
และการประเมนิตนเองของโรงเรยีน จดัเวทแีลกเปลีย่นเรยีนรู้  
เพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและผลักดันให้เกิด  
“โรงเรียนโภชนาการสมวัย ระดับยอดเยี่ยม (แหล่งเรียนรู้)”  
มีผลงานสร้างสรรค์นวัตกรรม 2 ชิ้น คือ การ์ตูนแอนิเมชั่น 
ประกอบเพลงชุด “เด็กไทยดี๊ดี” และ “คู่มือแม่ครัวอนามัย  
หัวใจรักเด็ก”

ภาพที่ 4  ผลงานวิจัยเด่น
กลุ่มงานวิจัยและพัฒนาของ 
สกว. ประจำปี 2553  
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4.	 ผู้ประกอบคุณประโยชน์ให้แก่การประปานครหลวง
	 	 คณะสาธารณสุขศาสตร์ ได้รับโล่  “ผู้ประกอบ 
คุณประโยชน์ให้แก่การประปานครหลวง” เนื่องในวัน 
สถาปนาการประปานครหลวงครบ 44 ปี เมื่อวันที่ 16  

ภาพที่ 6  ผู้ประกอบคุณประโยชน์
ให้แก่การประปานครหลวง

ภาพที่ 5  รางวัลเพื่อแสดงว่าคณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นองค์กรหลักในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
โครงการพัฒนาระบบและกลไกเพื่อเด็กไทยมีโภชนาการสมวัย ระหว่างปี พ.ศ. 2552-2554

สิงหาคม 2554 ในการนี้ รองศาสตราจารย์พิทยา จารุพูนผล  
คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ เป็นตัวแทนเข้ารับมอบ 
โล่เกียรติคุณ ประจำปี 2554 ณ สำนักงานใหญ่ การประปา 
นครหลวง ถนนประชาชื่น เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร
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5.	 โครงการฝึกปฏิบัติงานพัฒนาอนามัยชนบทเบ็ดเสร็จ
	 	 การฝึกปฏิบัติงานพัฒนาอนามัยชนบทเบ็ดเสร็จ  
หรือการฝึกภาคสนามนั้น เป็นส่วนสำคัญของกระบวน 
การเรียนการสอนของคณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
มหิดล ในอันที่จะก่อให้เกิดความคิดรวบยอดของการ 
สาธารณสุข เสริมสร้างทักษะการทำงานเป็นทีมในสาขา 
วิชาชีพเดียวกันและต่างสาขาวิชาชีพ เรียนรู้วัฒนธรรม  
และชีวิตความเป็นอยู่ของคนในชุมชน ซึ่งอาจเปรียบเทียบ 
ได้กับบทบาทของการใช้ชุมชนเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ได้พยายามสอนให้นักศึกษาได้มอง 
อยา่งรอบดา้นและเลง็เหน็ความสำคญัขององคป์ระกอบตา่งๆ  
รวมทั้งบทบาทของตนเองที่มีต่อการพัฒนางานสาธารณสุข 
ต่อไปในอนาคต และยังเป็นการปลูกจิตสำนึกของการเป็น 
นักสาธารณสุขที่ดี มีคุณธรรม และมีความรับผิดชอบต่อ 
สงัคม โดยเฉพาะอยา่งยิง่การฝกึปฏบิตังิานภาคสนามดงักลา่ว  
เน้นการพัฒนาชุมชนและองค์กรท้องถิ่นให้มีศักยภาพในการ 
พึ่งตนเองตามวิถีทางประชาธิปไตย โดยเน้นที่ความสำคัญ 
ของการมีส่วนร่วมของประชาชนในการวางแผนและแก้ไข 
ปัญหาสาธารณสุข มีนักศึกษาที่ออกฝึกปฏิบัติงาน 380 คน  
ทัง้ระดบัปรญิญาโทและปรญิญาตร ีสาขาตา่งๆ และนสิติจาก 
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยฝึก 
ปฏิบัติงานใน 17 หมู่บ้านของตำบลลาดบัวขาวและตำบล 
หนองหญ้าขาว อำเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา ระหว่าง 
วันที่ 31 มกราคม 2554 ถึงวันที่ 6 มีนาคม 2554

ก

ข

ภาพที่ 7 (ก) – (ข) 
การฝึกปฏิบัติงานพัฒนา
อนามัยชนบทเบ็ดเสร็จ



ส่วนที่ 2
ผลการดำเนินงานตามพันธกิจ
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	 ในปีงบประมาณ 2554 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
ดำเนินงานตามพันธกิจหลัก ประกอบด้วย ด้านการบริหาร  
การศึกษา การวิจัย บริการวิชาการแก่สังคม และทำนุบำรุง 
ศิลปวัฒนธรรม โดยมีผลการดำเนินงานดังนี้
 

2.1	 ด้านการบริหาร
	 งบประมาณ
	 คณะสาธารณสุขศาสตร์ได้รับงบประมาณจาก 

เงินงบประมาณแผ่นดิน และเงินรายได้คณะ ประจำปีงบ 
ประมาณ 2554 รวมทั้งสิ้น 483,389,600 บาท โดยได้รับ 
จากเงินงบประมาณแผ่นดิน จำนวน 166,635,000 บาท  
คิดเป็น ร้อยละ 34.47 และจากเงินรายได้ส่วนงาน จำนวน  
316,754,600 บาท คิดเป็น ร้อยละ 65.53 ของงบประมาณ 
ที่ได้รับทั้งหมด รายละเอียดดังตารางที่ 1   

ตารางที่ 1  งบประมาณที่ได้รับ ปีงบประมาณ 2554 จำแนกตามแหล่งเงินและหมวดรายจ่าย 

			   แหล่งเงิน (บาท)
	 หมวดรายรับ	 เงินงบประมาณ	 เงินรายได้ส่วนงาน	

รวมทั้งสิ้น

		  แผ่นดิน		
(บาท)

	

	 1.	งบบุคลากร	 51,223,000	 4,847,600	 56,070,600

 	 	 -	 เงินเดือน	 44,626,700	 2,092,300	 46,719,000

 	 	 -	 ค่าจ้างประจำ	 6,596,300	 1,828,400	 8,424,700

 	 	 -	 ค่าจ้างชั่วคราว	 -	 926,900	 926,900

	 2. งบเงินอุดหนุน			 

		  งบบุคลากร	 77,754,700	  -	 77,754,700

	 	 -	 เงินเดือน	 76,982,800	  -	 76,982,800

 	 	 -	 ค่าจ้างชั่วคราว	 771,900	  -	 771,900

	 	 งบดำเนินการ	 17,657,300	 286,378,700	 304,036,000

 	 	 -	 ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ	 10,187,300	 81,700,500	 29,697,800

 	 	 -	 ค่าสาธารณูปโภค	 7,470,000	 1,250,000	 8,720,000

 	 	 -	 เงินอุดหนุน	 -	 265,268,200	 265,268,200

 	 	 -	 รายจ่ายอื่นๆ	 	 350,000	 350,000

	 3.	งบลงทุน	 20,000,000	 25,528,300	 45,528,300

 	 	 -	 ค่าครุภัณฑ์	 20,000,000	 2,528,300	 22,528,300

 	 	 -	 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง	  -	 23,000,000	 23,000,000

	 รวมทั้งสิ้น	 166,635,000	 316,754,600	 483,389,600
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ตารางที่ 2 งบประมาณรายจ่าย ปีงบประมาณ 2554 จำแนกตามแหล่งเงินและหมวดรายจ่าย

			   แหล่งเงิน (บาท)
	 หมวดรายจ่าย	 เงินงบประมาณ	 เงินรายได้คณะ	

รวมทั้งสิ้น

		  แผ่นดิน		
(บาท)

	 1.	งบบุคลากร	 45,871,829.74	 4,755,665.56	 50,627,495.30

 	 	 -	 เงินเดือน	 39,106,731.16	 2,108,647.50	 41,215,378.66

 	 	 -	 ค่าจ้างประจำ	 6,765,098.58	 1,449,860.00	 8,214,958.58

 	 	 -	 ค่าจ้างชั่วคราว	 	 1,197,158.06	 1,197,158.06

	 2.	งบเงินอุดหนุน			 

	 	 งบบุคลากร	 92,099,027.75	 -	 92,099,027.75

 	 	 -	 เงินเดือน	 91,375,407.75	 -	 91,375,407.75

 	 	 -	 ค่าจ้างชั่วคราว	 723,620.00	 -	 723,620.00

	 	 งบดำเนินการ	 24,344,899.96	 17,813,560.27	 35,572,677.50

 	 	 -	 ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ	 10,374,204.38	 17,022,337.67	 27,396,541.93

 	 	 -	 ค่าสาธารณูปโภค	 7,384,912.97	 791,222.60	 8,176,135.57

 	 	 -	 เงินอุดหนุน	 -	 243,908,368.92	 243,908,368.92

 	 	 -	 รายจ่ายอื่นๆ	 -	 306,300.91	 306,300.91

	 3.	งบลงทุน	 -	 8,498,440.10	 15,084,223.10

 	 	 -	 ค่าครุภัณฑ์	 -	 8,215,522.48	 14,801,305.48

 	 	 -	 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง	 -	 282,917.62	 282,917.62

	 รวมทั้งสิ้น	 162,315,757.72	 275,282,335.76	 437,598,093.48

	 ในปีงบประมาณ 2554 คณะกันเงินเหลื่อมปี (ก่อหนี้ 
ผูกพัน) รวมทั้งสิ้น จำนวน 47,947,935.00 บาท คิดเป็น 
ร้อยละ 9.99 ของงบประมาณที่ได้รับทั้งหมด จำแนกเป็นเงิน 
กนัเหลือ่มปจีากงบประมาณแผน่ดนิ จำนวน 22,036,662.83  

	 คณะใช้จ่ายเงินประจำปีงบประมาณ 2554 รวม 
ทั้งสิ้น 437,598,093.48 บาท จำแนกเป็น ใช้จ่ายจาก 
เงินงบประมาณแผ่นดิน จำนวน 162,315,757.72 บาท  

คิดเป็นร้อยละ 37.09 และจากเงินรายได้ส่วนงาน จำนวน  
275,282,335.76 บาท คิดเป็นร้อยละ 62.91 ของรายจ่าย 
จริงทั้งหมด รายละเอียดดังตารางที่ 2 
 

บาท คิดเป็นร้อยละ 45.96 และเงินรายได้ส่วนงาน จำนวน  
25,911,272.17 บาท คดิเปน็รอ้ยละ 54.04 ของเงนิกนัเหลือ่ม 
ปีทั้งหมด รายละเอียดดังตารางที่ 3
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การพัฒนาบุคลากร
	 ปีงบประมาณ 2554 คณะมีบุคลากรทั้งสิ้น จำนวน  
319 คน จำแนกเป็น สายวิชาการ 153 คน (ร้อยละ 47.96)   

ตารางที่ 4  จำนวนบุคลากร จำแนกตามสายงานและแหล่งเงิน ปีงบประมาณ 2554

     	 เงินงบประมาณแผ่นดิน (คน)	 เงินรายได้ส่วนงาน (คน)	 รวม

		  สายงาน	 ข้าราชการ	 พนง.	 ลูกจ้าง 	 ลูกจ้าง	 รวม	 พนักงาน	 ลูกจ้าง	 ลูกจ้าง	 รวม	 ท้ังส้ิน

				    มหาวิทยาลัย	 ประจำ	 ช่ัวคราว		  ส่วนงาน	 ประจำ	 ช่ัวคราว		  (คน)

	 สายวิชาการ	 55	 98	 -	 -	 153	 -	 -	 -	 -	 153

	 สายสนับสนุนวิชาการ	 14	 59	 35	 2	 110	 39	 4	 13	 56	 166

	 -	สำนักงาน คณบดี	 14	 59	 35	 2	 110	 31	 4	 11	 46	 156
	 	 และภาควิชา

	 -	บัณฑิตวิทยาลัยประจำ	 -	 -	 -	 -	 -	 8	 -	 2	 10	 10
	 	 หลักสูตรคณะฯ

	 รวม	 69	 157	 35	 2	 263	 39	 4	 13	 56	 319

ตารางที่ 3  เงินกันเหลื่อมปี (ก่อหนี้ผูกพัน) จากปีงบประมาณ 2554 จำแนกตามแหล่งเงินและหมวดรายจ่าย 

			   แหล่งเงิน (บาท)
	 หมวดรายจ่าย	 เงินงบประมาณ	 เงินรายได้ส่วนงาน	

รวมทั้งสิ้น

		  แผ่นดิน		  (บาท)

	 1.	งบดำเนินการ	 2,380,962.83	 6,802,664.48	 9,183,627.31

 	 	 ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ	 2,173,499.38	 3,245,312.13	 5,418,811.51

 	 	 ค่าสาธารณูปโภค	 207,463.45	 3,557,352.35	 3,764,815.80

	 2. 	เงินอุดหนุน	 120,000.00	 1,217,500.00	 1,337,500.00

	 3. 	งบลงทุน	 19,535,700.00	 17,891,107.69	 37,426,807.69

 	 	 ค่าครุภัณฑ์	 19,535,700.00	 5,203,707.69	 24,739,407.69

 	 	 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง	 -	 12,687,400.00	 12,687,400.00

	 รวมทั้งสิ้น	 22,036,662.83	 25,911,272.17	 47,947,935.00

สายสนบัสนนุวชิาการ 156 คน (รอ้ยละ 48.90) สายสนบัสนนุ 
วิชาการที่สังกัดบัณฑิตวิทยาลัย 10 คน (ร้อยละ 3.14)    
รายละเอียดดังตารางที่ 4 และ 5 
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	 สำหรับในปีการศึกษา 2553 คณะมีบุคลากรทั้งสิ้น  
จำนวน 310 คน จำแนกเป็น สายวิชาการ 152 คน (ร้อยละ  
49.03) สายสนับสนุนวิชาการ 148 คน (ร้อยละ 47.74)  
สายสนบัสนนุวชิาการทีส่งักดับณัฑติวทิยาลยั 10 คน (รอ้ยละ  
3.23) และบุคลากรทั้งหมดจำแนกตามระดับการศึกษา ดังนี้  
ระดบัปรญิญาเอก 115 คน (รอ้ยละ 37.10) ระดบัปรญิญาโท  
56 คน (ร้อยละ 18.06) ระดับปริญญาตรี 82 คน (ร้อยละ  
26.45) และต่ำกว่าปริญญาตรี 57 คน (ร้อยละ 18.39)   
ซึ่งจะเห็นว่า จำนวนบุคลากรทั้งหมดในปีการศึกษา 2553  
นอ้ยกวา่บคุลากรทัง้หมดในปงีบประมาณ 2554 จำนวน 9 คน  
เป็นสายวิชาการ 1 คน สายสนับสนุนวิชาการ 8 คน 
	 คณะมีแผนพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะบุคลากร  
แตล่ะสายงานตามนโยบายของมหาวทิยาลยั  โดยมเีปา้หมาย 
เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัยในการพัฒนา 
มุ่งไปสู่ 1 ใน 100 อันดับมหาวิทยาลัยโลก ได้แก่
	 •	 แผนพฒันาสายวชิาการ เพือ่เพิม่คณุวฒุอิาจารย ์
ให้สูงขึ้นตามมาตรฐาน สกอ. เช่น สนับสนุนให้อาจารย์ศึกษา 
ต่อระดับปริญญาเอก รวมทั้งการพัฒนาเพื่อความเป็นเลิศ 
ทางวิชาการ เช่น สนับสนุนการทำวิจัย ให้ทุนสนับสนุนการ 
ตีพิมพ์ผลงานวิชาการ/การนำเสนอผลงานวิชาการและ 

สนับสนุนทุนการเข้าร่วมประชุม/อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
	 •	 แผนพัฒนาสายสนับสนุนวิชาการ เพื่อเพิ่มพูน 
ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในการทำงาน โดยให้การ 
สนับสนุนทุนไปพัฒนาฝึกอบรมในสาขาวิชาชีพและหลักสูตร 
ที่เกี่ยวข้องกับการทำงาน รวมทั้งการจัดโครงการศึกษาดูงาน 
ทั้งในประเทศและต่างประเทศตามความเหมาะสม
	 คณะดำเนนิการพฒันาบคุลากรและการกำหนดลำดบั 
ขั้นความก้าวหน้าของแต่ละสายงาน (Career Ladder) โดย 
แยกการกำหนดตำแหน่งความก้าวหน้าตามสายงาน ดังนี้
	 1.	 สายวิชาการ สามารถเสนอขอกำหนดตำแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์
	 	 ซึง่ในปงีบประมาณ 2554 มบีคุลากรสายวชิาการ 
ได้รับคำสั่งแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัยมหิดลให้เลื่อนตำแหน่ง 
ทางวิชาการสูงขึ้น จำนวน 11 คน โดยเลื่อนเป็นผู้ช่วย- 
ศาสตราจารย์ จำนวน 6 คน และเป็นรองศาสตราจารย์  
จำนวน 5 คน และมีบุคลากรสายวิชาการที่เสนอขอกำหนด 
ตำแหน่งทางวิชาการ จำนวน 4 คน โดยเสนอขอกำหนด 
ตำแหนง่เปน็ศาสตราจารย์ 1 ตำแหนง่ และรองศาสตราจารย์  
3 ตำแหน่ง รายละเอียดดังตารางที่ 6 และ 7
 

ตารางที่ 5  จำนวนบุคลากร จำแนกตามสายงานและระดับการศึกษา ปีงบประมาณ 2554
	
	  			   ระดับการศึกษา (คน)

	 จำแนกตามสายงาน	 ปริญญาตรี	 ปริญญาตรี	 ปริญญาโท	 ปริญญาเอก	 รวม

		  ต่ำกว่า				  

	 สายวิชาการ	 -	 -	 36	 117	 153

	 - อาจารย์	 -	 -	 9	 29	 38

	 - ผู้ช่วยศาสตราจารย์	 -	 -	 12	 37	 49

	 - รองศาสตราจารย์	 -	  -	 14	 51	 65

	 - ศาสตราจารย์	 -	 -	 	 1	 1

	 สายสนับสนุนวิชาการ	 60	 82	 24	  -	 166

	 - สำนักงานคณบดีและภาควิชา	 58	 74	 24	 -	 156

	 - บัณฑิตวิทยาลัยประจำหลักสูตรคณะฯ	 2	 8	 -	 -	 10

	 รวม		 60 	 82 	  60	 117	 319

หมายเหตุ  :  ไม่รวมบุคลากรที่สังกัดสำนักงานบริการเทคโนโลยีสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม อีก 35 คน 
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ตารางที่ 6  บุคลากรที่ได้รับการเลื่อนตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น ในปีงบประมาณ 2554

			 
ตำแหน่งทาง

	 คำสั่ง
	ลำดับ	 ชื่อ – สกุล	

วิชาการที่เลื่อน
	 มหาวิทยาลัยมหิดล	 ตั้งแต่วันที่

				    เลขที่	

	 1	 อาจารย์ทวี สายวิชัย	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	 3306/2553 ลงวันที่	 17 ธันวาคม 2552

	 	 	 	 4 พฤศจิกายน 2553

	 2	 อาจารย์วิริณธิ์ กิตติพิชัย	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	 4051/2553 ลงวันที่	 10 กันยายน 2552

	 	 	 	 28 ธันวาคม 2553

	 3	 อาจารย์พัชราณี ภวัตกุล	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	 952/2554 ลงวันที่	 10 มีนาคม 2553

	 	 	 	 30 มีนาคม 2554

	 4	 อาจารย์ธนาศรี สีหะบุตร	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	 952/2554 ลงวันที่	 26 สิงหาคม 2553

	 	 	 	 30 มีนาคม 2554

	 5	 อาจารย์ปิยะธิดา ขจรชัยกุล	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	 1824/2554 ลงวันที่	 2 พฤศจิกายน 2553

	 	 	 	 8 กรกฎาคม 2554

	 6	 อาจารย์พร้อมลักษณ์ สมบูรณ์ปัญญากุล	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	 1971/2554 ลงวันที่	 28 มกราคม 2553

	 	 	 	 27 กรกฎาคม 2554

	 7	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ฉัตรสุมณ พฤฒิภิญโญ	 รองศาสตราจารย์	 3267/2553 ลงวันที่	 24 สิงหาคม 2552

	 	 	 	 2 พฤศจิกายน 2553

	 8	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์อาภาพร เผ่าวัฒนา	 รองศาสตราจารย์	 4048/2553 ลงวันที่	 14 ธันวาคม 2552

	 	 	 	 28 ธันวาคม 2553

	 9	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์มณี ชะนะมา	 รองศาสตราจารย์	 2055/2554 ลงวันที่	 22 ธันวาคม 2553

	 	 	 	 2 สิงหาคม 2554

	 10	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประมุข โอศิริ	 รองศาสตราจารย์	 2055/2554 ลงวันที่	 15 มกราคม 2553

	 	 	 	 2 สิงหาคม 2554

	 11	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์จีรนันท์ แกล้วกล้า	 รองศาสตราจารย์	 2398/2554 ลงวันที่	 19 มกราคม 2554

	 	 	 	 2 กันยายน 2554

ตารางที่ 7  บุคลากรที่เสนอขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการในปีงบประมาณ 2554

	ลำดับ	 ชื่อ – สกุล	 ตำแหน่งทางวิชาการที่ขอ	 วัน / เดือน / ปี ที่ขอ

	 1	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์จีรนันท์ แกล้วกล้า	 รองศาสตราจารย์	  2 พฤศจิกายน 2553

	 2	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิราณี ศรีใส	 รองศาสตราจารย์	  2 พฤศจิกายน 2553

	 3	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์มณี ชะนะมา	 รองศาสตราจารย์	  11 ตุลาคม 2553

	 4	 รองศาสตราจารย์ชุติมา ศิริกุลชยานนท์	 ศาสตราจารย์	  11 เมษายน 2554
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	 2.	 สายสนับสนุนวิชาการ (ข้าราชการ) สามารถขอ 
กำหนดตำแหน่งชำนาญการ ระดับ 6 ระดับ 7-8 เชี่ยวชาญ  
ระดับ 9 และเชี่ยวชาญพิเศษ ระดับ 10 ในปีงบประมาณ  
2554 ไม่มีบุคลากรขอกำหนดตำแหน่งดังกล่าว  
	 3.	 สายสนับสนุนวิชาการ (พนักงานมหาวิทยาลัย)  
สามารถขอกำหนดตำแหน่งระดับชำนาญงาน ชำนาญการ  
เชี่ยวชาญ และเชี่ยวชาญพิเศษ  ในปีงบประมาณ 2554 ไม่มี 
บุคลากรขอกำหนดตำแหน่งดังกล่าว  
	 4. 	ลูกจ้างประจำเงินงบประมาณ สามารถสอบ 
เลื่อนระดับชั้นตามตำแหน่ง เช่น ตำแหน่งพนักงานพิมพ์ดีด  
ชั้น 1 ชั้น 2 ชั้น 3 และ 4 ตามลำดับ เมื่อระดับเงินเดือน 
ถึงขั้นสูงสุดในตำแหน่ง ในปีงบประมาณ 2554 ไม่มีบุคลากร 
เลื่อนตำแหน่ง  
	 นอกจากนี้ คณะกำหนดแผนการสร้างบุคลากรเพื่อ 
รองรับตำแหน่งบริหารทุกระดับ เพื่อสร้างความพร้อมของ 
บุคลากร โดยพิจารณาจากผู้ที่กำลังดำรงตำแหน่งหัวหน้า 
ภาควิชา/รองหัวหน้าภาควิชา/ผู้ช่วยคณบดี/หัวหน้างานหรือ 
หัวหน้าหน่วย โดยส่งเข้ารับการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มทักษะทาง 
การบริหาร เช่น ส่งเข้ารับการอบรมหลักสูตรที่มหาวิทยาลัย  
หรือหน่วยงานภายนอกจัดขึ้น ได้แก่ โครงการพัฒนา 
นักบริหารระดับต้น มหาวิทยาลัยมหิดล และโครงการพัฒนา 
นักบริหาร มหาวิทยาลัยมหิดล จัดโดยมหาวิทยาลัยมหิดล  
และหลกัสตูรการบรหิารงานอดุมศกึษาระดบักลาง ซึง่จดัโดย 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ หรือหลักสูตรอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
การประเมินทดสอบความพร้อมของบุคลากรที่ได้รับการ 
เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับตำแหน่งที่สำคัญ  
	 นอกจากนี ้คณะยงัไดพ้จิารณาบคุลากรทีไ่มม่ตีำแหนง่ 
บริหาร แต่มีบุคลิกลักษณะและศักยภาพที่มีความพร้อม 
จะเป็นผู้บริหารระดับต่างๆ ในอนาคต ให้เข้ารับการฝึกอบรม 
เพื่อเสริมศักยภาพความรู้ในวิชาชีพและทักษะในการบริหาร 
งาน และจัดโครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในด้าน 
ต่างๆ เช่น การอบรมเรื่อง “การเขียนโครงการ” 
	 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรบุคลากร 
สำนักงานคณบดี โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการ 
ของบคุลากรสายสนบัสนนุวชิาการ โครงการพฒันาบคุลกิภาพ 

ของบุคลากร โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้าน 
สารสนเทศ เรื่อง “การใช้งาน Joomla” รวมงบประมาณ 
ใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรทั้งสิ้น 1,127,076 บาท
	 การจัดสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ให้แก่บุคลากร 
ทุกสายงานตามแนวทางที่กำหนด คณะได้จัดสวัสดิการต่างๆ  
เพือ่เปน็ปจัจยัเกือ้หนนุใหบ้คุลากรทกุสายงานทำงานไดอ้ยา่ง 
มีความสุข โดยจัดให้มีกองทุนสวัสดิการคณะ เพื่อจัดสรร 
สวัสดิการเพิ่มเติมนอกเหนือจากมหาวิทยาลัยกำหนด  
คณะปฏบิตัติามระเบยีบคณะกรรมการสวสัดกิารมหาวทิยาลยั 
มหิดล และระเบียบสวัสดิการของคณะสาธารณสุขศาสตร์    
โดยมีการแต่งตั้งอนุกรรมการสวัสดิการคณะ และมอบหมาย 
ความรับผิดชอบในการดูแลทางด้านสวัสดิการ เพื่อจัด 
สวัสดิการที่ดีที่สุดให้แก่บุคลากรของคณะ
	 ในปีงบประมาณ 2554 คณะอนุกรรมการสวัสดิการ 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์ ได้ดำเนินการจัดสวัสดิการประเภท 
ต่างๆ ให้แก่บุคลากรทุกสายงาน เช่น การจัดสวัสดิการ 
โครงการ วันมุทิตาจิตแด่ผู้เกษียณอายุราชการประจำปี  
2554 สวัสดิการค่าเยี่ยมไข้ สวัสดิการค่าตอบแทนพนักงาน 
ขับรถยนต์ สวัสดิการช่วยทำบุญงานศพ สวัสดิการงานกีฬา 
บุคลากร “มหิดลเกม” 
	 การดำเนนิการสรา้งเสรมิสขุภาพ กาย ใจ และปญัญา 
แก่บุคลากร คณะมีการดำเนินการโครงการพัฒนาคณะ 
สาธารณสุขศาสตร์ให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และสร้าง 
ความเป็นมหิดล โดยมีการดำเนินการในทุกมิติ คือ กาย จิต  
สังคม สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัย อีกทั้งยังจัดให้มีการ 
ตรวจสุขภาพประจำปีให้แก่บุคลากรเป็นประจำทุกปี

บุคลากรได้รับรางวัล 
	 ในปีงบประมาณ 2554 บุคลากรของคณะได้รับ 
รางวลัระดบัชาต ิ7 คน จำนวนรางวลั 5 รางวลั และระดบัคณะ  
3 คน จำนวน 3 รางวัล มีสายวิชาการได้รับรางวัลระดับชาติ  
5 คน ระดับคณะ 1 คน และสายสนับสนุนวิชาการ ได้รับ 
รางวัลระดับชาต ิ2 คน และระดับคณะ 2 คน รายละเอียด 
ดังตาราง 8
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ตารางที่ 8  บุคลากรที่ได้รับรางวัล ประจำปีงบประมาณ 2554

	ลำดับ	 ชื่อ-สกุล	 ชื่อรางวัล	 หน่วยงานที่มอบ 

ระดับชาติ

	 1	 ผศ.พร้อมลักษณ์ สมบูรณ์ปัญญากุล	 ผลงานวิจัยเด่นประจำปี พ.ศ. 2553	 สำนักงานกองทุน

	 2	 ผศ.สุภัทรา ลิลิตชาญ	 ผลวิจัยเรื่อง “ระบบการบริหารจัดการ	 สนับสนุนการวิจัย (สกว.)

	 	 	 โซ่อุปทานเนื้อโคพื้นเมืองไทยสู่ผู้บริโภค”

	 3	 รศ.พิพัฒน์ ลักษมีจรัลกุล	 รางวัลดีเด่น สถาบันอุดมศึกษาที่มี	 สถาบันบรมราชชนก

	 4	 นางสาวพิมพ์ประภา สุขทรรศนีย์	 วิธีการปฏิบัติงานที่ดี (Good Practice)	 กระทรวงสาธารณสุข

	 5	 นางสาวกฤติยา ตระกูลบริสุทธิ์	 ด้านผลงานวิจัยและวิชาการ : เรื่อง	 ณ สถาบันบรมราชชนก

	 	 	 ระบบและกลไกในการสนับสนุน	 กระทรวงสาธารณสุข

	 	 	 การวิจัยของคณะสาธารณสุขศาสตร์	 	

	 6	 รศ.ชุติมา ศิริกุลชยานนท์	 เกียรติบัตรผู้ทรงคุณวุฒิในการพัฒนา	 สมาคมโภชนาการ

	 	 	 นวัตกรรมโภชนาการสมวัย : โครงการ	 แห่งประเทศไทย

	 	 	 พัฒนาระบบและกลไกเพื่อเด็กไทย	 ณ โรงแรมริชมอนด์

	 	 	 มีโภชนาการสมวัย	 จ.นนทบุรี

	 7	 รศ.นพ.พิทยา จารุพูนผล	 รางวัลระฆังทอง ครั้งที่ 4 สาขานักพัฒนา	 สมัชชานักจัดรายการข่าว

	 	 	 องค์กรดีเด่น ประเภทข้าราชการหน่วยงาน 	 วิทยุโทรทัศน์หนังสือพิมพ์

	 	 	 รัฐวิสาหกิจ	 แห่งประเทศไทย ณ หอประชุม

	 	 	 	 กรมประชาสัมพันธ์

	 	 	 รางวัลเกียรติยศ “คนดีสังคมไทย” 	 สถาบันวิจัยจุฬาภรณ์

	 	 	 ประจำปี 2554	

	 ระดับคณะ

	 8	 รศ.สุธรรม นันทมงคลชัย	 บุคลากรดีเด่นประจำปี 2554	 คณะสาธารณสุขศาสตร์

	 	 	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล

	 9	 นางสาวสุดใจ ประทีปทอง	 บุคลากรดีเด่นประจำปี 2554	 คณะสาธารณสุขศาสตร์

	 	 	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล

	 10	 นายมงคล อักโข	 บุคลากรดีเด่นประจำปี 2554	 คณะสาธารณสุขศาสตร์

	 	 	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล
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การสร้างเครือข่ายที่เป็นประโยชน์ของคณะ

	 คณะสาธารณสขุศาสตรส์ง่เสรมิการสรา้งความรว่มมอื 

กับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกประเทศ โดยคณบดี 

เป็นประธานที่ประชุมคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์แห่ง 

ประเทศไทย และผูบ้รหิารคณะ จดัทำแผนการพฒันาเครอืขา่ย 

ความร่วมมือไว้ในแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ 

ประจำปขีองคณะ คณบดแีละทมีบรหิารถอืเปน็นโยบายในการ 

สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือของหน่วยงานทั้งในระดับคณะ 

และระดับภาควิชา  

	 คณะดำเนินการตามแนวทางหรือแผนการให้การ 

สนับสนุนสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภายในและ 

ภายนอกประเทศ โดยสนับสนุนให้มีการดำเนินการตามแผน  

เช่น การสนับสนุนให้มีการจัดการประชุมสัมมนาทางวิชาการ 

ทั้งระดับชาติและนานาชาติ โดยการเชิญภาคีเครือข่ายร่วม 

เปน็เจา้ภาพ มกีารมอบหมายใหร้องคณบดผีา่ยวเิทศสมัพนัธฯ์  

เป็นผู้ประสานการเชิญต่างชาติมาร่วมเป็นภาคีเครือข่าย 

นอกจากนี้ ยังสนับสนุนให้ระดับภาควิชา/หลักสูตรประสาน 

ความร่วมมือในการพัฒนาเครือข่ายฯ ในด้านการศึกษา  

การวิจัย การบริการวิชาการ สนับสนุนให้มีการพัฒนาจัดทำ 

โครงการร่วมกัน เช่น การแลกเปลี่ยนนักศึกษา และอาจารย์  

การเชิญนักวิชาการชาวต่างชาติมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้   

การจัดทำโครงการ สอส. และโครงการต่างๆ โดยเชิญ 

หนว่ยงานตา่งๆ รวมถงึชมุชนมารว่มกจิกรรม คณะมเีครอืขา่ย 

ความร่วมมือ ดังนี้

	 1.	 เครือข่าย สถาบันการศึกษาสาธารณสุขศาสตร์ 

และสาขาที่เกี่ยวข้อง (Thai Public Health Education  

Institutes Network–ThaiPHEIN) ทั่วประเทศ 19 สถาบัน 

การศึกษา

	 2.	 เครือข่าย South East Asia Public Health  

Education Institutes Network (SEAPHEIN) เป็นสถาบัน 

การศึกษาสาธารณสุขในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  

จำนวน 11 ประเทศ 

	 3.	 เครอืขา่ย Asia-Pacific Academic Consortium  

for Public Health Network (APACPH) เป็นสถาบัน 

การศึกษาทางการแพทย์และสาธารณสุข ประกอบด้วย 

สมาชิกจาก 19 ประเทศ 58 สถาบันการศึกษา 

	 4.	 เครือข่ายสมาคมสถาบันอุดมศึกษาสิ่งแวดล้อม 

ไทย (Thai Society of Higher Education Institutes  

on Environment - TSHE)

	 5.	 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือโครงการจัดระบบ 

จัดการขยะรี ไซเคิลในสถาบันการศึกษาร่วมกับสภา 

อุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั และกรงุเทพมหานคร เพือ่จดัระบบ 

การบริหารจัดการขยะรีไซเคิลในสถาบันการศึกษา 

	 6.	 เครือข่ายด้านการวิจัย ประกอบด้วย ศูนย์วิจัย 

และจัดการความรู้ เพื่อการควบคุมการบริโภคยาสูบ (ศจย.)  

เครือข่ายสมาพันธ์นิสิตนักศึกษาสาธารณสุขศาสตร์และ 

วิทยาศาสตร์สุขภาพแห่งประเทศไทย เครือข่ายความร่วมมือ 

ทางวชิาการในการจดัการประชมุวชิาการบนัทกึความรว่มมอื

กับกรุงเทพมหานคร

	 ซึ่งในปีงบประมาณ 2554 คณะมีการดำเนินการ  

ดังนี้

เครือข่ายในประเทศ

	 1.	 ประชุมเครือข่ายผู้บริหารเครือข่ายสาธารณสุข  

จำนวน 5 ครั้ง (เครือข่ายผลัดเปลี่ยนกันเป็นเจ้าภาพจัด 

ประชุม)

	 2.	 เครือข่ายสถาบันการศึกษาสาธารณสุขศาสตร์ 

และสาขาทีเ่กีย่วขอ้งไดจ้ดัทำแผนงานพฒันาสถาบนัการศกึษา 

สาธารณสุขให้เป็นองค์กรการสร้างเสริมสุขภาพ (สอส.)  

ระยะที่ 2 ร่วมกัน โดยคณะสนับสนุนการดำเนินงานโครงการ 

สร้างเสริมสุขภาพของสถาบันเครือข่าย 17 แห่ง รวม 46   

โครงการ จำแนกออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้

	 	 2.1	 โครงการชดุสถาบนัสรา้งเสรมิสขุภาพ จำนวน  

10 โครงการ/สถาบัน

    	 	 2.2	 โครงการสร้างเสริมสุขภาพของอาจารย์ 

และบุคลากร จำนวน 31 โครงการ

    	 	 2.3	 โครงการสร้างเสริมสุขภาพของนักศึกษา  

จำนวน 5 โครงการ และจัดประชุมวิชาการแผนงานพัฒนา 

สถาบันการศึกษาสาธารณสุขให้เป็นองค์กรการสร้างเสริม 

สขุภาพ ระยะที ่2 “สขุกนัเถอะเรา : สานฝนัสูอ่นาคต” ระหวา่ง 

วันที่ 16-17 มิถุนายน 2554

	 3.	 ประชุมวิชาการบัณฑิตศึกษาสถาบันการศึกษา 

สาธารณสุขศาสตร์แห่งประเทศไทย เมื่อวันที่ 23 กันยายน  

2554 ณ ห้องประชุมสุรินทร์ โอสถานุเคราะห์ อาคาร 

สาธารณสขุวศิษิฏ ์ชัน้ 2 คณะสาธารณสขุศาสตร ์มหาวทิยาลยั 

มหิดล (ร่วมกับที่ประชุมคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

แห่งประเทศไทย) มีผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 216 คน
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	 4.	 ประชุมพยาบาลศึกษาแห่งชาติร่วมกับสภา 

การพยาบาล ครั้งที่ 15 เรื่อง การจัดการศึกษาระดับบัณฑิต  

ศึกษาสาขาพยาบาลศาสตร์ ระหว่างวันที่ 24-26 สิงหาคม  

2554

	 5.	 ประชุมร่วมกับสภาการพยาบาล เรื่อง การจัดทำ  

มคอ. 3 สำหรับการศึกษาระดับปริญญาตรีและปริญญาโท

	 6.	 จัดกิจกรรมโครงการและงานวิจัยทางด้านการ 

สร้างเสริมสุขภาพในสถานศึกษาพยาบาล คณะร่วมกับ 

พยาบาลสาธารณสุข (พย. สสส.) สาขาพยาบาลศาสตร์

	 7.	 ประชมุวชิาการสขุศกึษาแหง่ชาติ ครัง้ที ่15  เรือ่ง  

ปรับ 360 องศาสู่การพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพแนวใหม่  

ระหว่างวันที่ 3-5 สิงหาคม 2554 ณ โรงแรมจอมเทียน  

ปาล์มบีช โฮเต็ล แอนด์ รีสอร์ท พัทยา จังหวัดชลบุรี  

มีผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 700 คน (ร่วมกันระหว่างสมาคม 

วิชาชีพสุขศึกษา คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัย 

มหิดล คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

และกองสุขศึกษา กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวง 

สาธารณสุข)

	 8.	 ประชุมวิชาการ เรื่อง “สามทศวรรษของภาคี 

เครือข่ายทางสุขภาพสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชน : จาก 

อดตี ปจัจบุนั สูอ่นาคต” (ศษิยเ์กา่หลกัสตูร ส.บ.)  มผีูเ้ขา้รว่ม 

ประชุม จำนวน 192 คน ระหว่างวันที่ 2-4 พฤษภาคม 2554  

ณ โรงแรมฟูรามา จอมเทียนบีช พัทยา จังหวัดชลบุรี

	 9.	 ประชุมวิชาการสาธารณสุขแห่งชาติ ครั้งที่ 13  

เรื่อง ภาวะวิกฤตและผลกระทบต่อสุขภาพ : ความท้าทาย 

ในงานสาธารณสุข ระหว่างวันที่ 28-29 เมษายน 2554  

ณ โรงแรมมิราเคิลแกรนด์ คอนแวนชั่น กรุงเทพมหานคร  

มีผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 611 คน

	 10.	ประชุมวิชาการอนามัยชุมชน ประจำปี 2553   

ระหว่างวันที่ 10-12 ธันวาคม 2553 ณ ศูนย์ประสานงาน 

วิทยาเขตภูมิภาค คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัย  

มหิดล อำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา มีผู้เข้าร่วมประชุม  

จำนวน 150 คน

เครือข่ายต่างประเทศ

	 1.	 ประชุมวิชาการ The 5th International  

Conference Public Health “Global Crisis and It’s  

Impact on Health : Public Health Chalenges”  

ระหว่างวันที่ 28-29 เมษายน 2554 จำนวน 174 คน  

(ชาวไทย 111 คน และชาวต่างชาติ 63 คน) ณ โรงแรม 

มิราเคิลแกรนด์ คอนแวนชั่น กรุงเทพมหานคร

	 2.	 ผู้บริหารคณะ จำนวน 5 คน เข้าร่วมประชุม 

The 42nd APACPH Conference 2011 ณ เมืองบาหลี  

ประเทศอินโดนีเซีย เมื่อวันที่ 22-27 พฤศจิกายน 2553  

พร้อมคณาจารย์ จำนวน 17 คน ได้นำเสนอผลงานวิจัย 

ทั้งแบบวาจา 12 คน และแบบโปสเตอร์ 5 คน

	 3.	 ประชุมวิชาการ The First Environment Asia  

International Conference, March 2011

	 4. 	เสวนาวิชาการ APACPH : Global Health  

Forum เมือ่วนัที ่31 พฤษภาคม 2554 ณ หอ้งประชมุสรุนิทร ์ 

โอสถานุเคราะห์ อาคารสาธารณสุขวิศิษฏ์ ชั้น 2 คณะ 

สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล

	 5. 	ประชุม Asia Pacific Academic Consortium  

of Public Health (APACPH) Executive Council  

Meeting ณ ห้องพญาไท โรงแรมเอเซีย กรุงเทพมหานคร 

	 คณะตดิตามประเมนิความสำเรจ็ความรว่มมอืระหวา่ง 

องค์กรกับหน่วยงานภายนอก ในการพัฒนาเพื่อสู่ความ 

สามารถในการแข่งขันได้ในระดับสากล ด้วยการจัดกิจกรรม 

โครงการตา่งๆ ทีด่ำเนนิการรว่มกนัโดยใชเ้วทกีารประชมุของ 

คณะกรรมการ เช่น การประชุมผู้บริหารเครือข่ายสถาบันฯ  

ประมาณปีละ 5 ครั้ง การประชุม SEAPHEIN ปีละ 1 ครั้ง  

การประชุม APACPH ปีละ 1 ครั้งในการดำเนินการความ 

ร่วมมือนั้น 	

	 หลังจากนั้น คณะนำข้อมูลการติดตาม ประเมิน 

ความสำเร็จด้านความร่วมมือระหว่างองค์กรกับหน่วยงาน 

ภายนอกดังกล่าว มาปรับปรุงแนวทางความร่วมมือฯ เพื่อ 

ให้องค์กรสามารถแข่งขันได้ในระดับสากลต่อไป 

	 ผลงานที่ เกิดขึ้นจากความร่วมมือของเครือข่าย  

ในปีงบประมาณ 2554  มีดังนี้ 

	 1.	 โครงการสร้างความร่วมมือระหว่างสถาบัน  

การศึกษาต่างประเทศ : แลกเปลี่ยนนักศึกษาและอาจารย์ 

ระหว่างภาควิชาการพยาบาลสาธารณสุขกับ International  

University of Health and Welfare, Ohtawara City,  

Japan มีการแลกเปลี่ยนอาจารย์ 1 คน และนักศึกษา  

9 คน รวม 10 คน ระหว่างวันที่ 14-23 พฤศจิกายน 2554  

ในรายวิชา ดังนี้
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	 	 1.1	 วิชา สศพส 622 การพยาบาลสาธารณสุข 

ในงานอนามัยแม่และเด็ก และการวางแผนครอบครัว

   	 	 1.2	 วิชา สศพส 628 การพยาบาลสาธารณสุข 

ในงานอาชีวอนามัย

	 2.	 MOU ระหว่างคณะสาธารณสุขศาสตร์ (ภาควิชา 

จุลชีววิทยา) กับ Department of Global Epidemiology,  

Hokkaido University Research Center for Zoonosis  

Control ประเทศญี่ปุ่น คณะได้ส่งอาจารย์และนักศึกษา 

ไปศึกษาต่อและฝึกอบรม ดังนี้

		  การศึกษาต่อ

	 	 2.1	 นางสาวกาญจนา ชา้งแกว้ นกัศกึษาหลกัสตูร  

วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาโรคติดเชื้อและวิทยาการ 

ระบาด กลุ่มจุลชีววิทยา ภาควิชาจุลชีววิทยา ศึกษาต่อระดับ 

ปริญญาเอก ณ สถาบัน Research Center for Zoonosis  

Control, Hokkaido University ประเทศญี่ปุ่น ตั้งแต่ปี  

พ.ศ. 2552

        	 	 2.2	 ผศ.เฟื่องฟ้า อุตรารัชต์กิจ อาจารย์ประจำ 

ภาควิชาจุลชีววิทยา ศึกษาต่อระดับปริญญาเอก ณ สถาบัน  

Research Center for Zoonosis Control, Hokkaido  

University ประเทศญี่ปุ่น ตั้งแต่เดือนเมษายน 2554  

เป็นต้นไป

         		 การฝึกปฏิบัติงาน

	 	 2.3	 นางสาวรุจิรดา ช้างขวัญยืน นักศึกษา 

หลักสูตร วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาโรคติดเชื้อ 

และวิทยาการระบาด กลุ่มจุลชีววิทยา ภาควิชาจุลชีววิทยา  

ไปฝกึอบรมทางหอ้งปฏบิตักิาร ณ สถาบนั Research Center  

for Zoonosis Control, Hokkaido University ประเทศ 

ญี่ปุ่น ตั้งแต่เดือนสิงหาคม - ธันวาคม 2553

       	 	 2.4	 นายนภิวชิญ ์การยบ์รรจบ นกัศกึษาหลกัสตูร  

วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาโรคติดเชื้อและวิทยาการ 

ระบาด กลุ่มจุลชีววิทยา ภาควิชาจุลชีววิทยา ไปฝึกอบรม 

ทางห้องปฏิบัติการ ณ สถาบัน Research Center for 

Zoonosis Control, Hokkaido University ประเทศญี่ปุ่น 

ตั้งแต่เดือนกันยายน - พฤศจิกายน 2554

	 3.	 โครงการที่เกิดจากการลงนามความร่วมมือกับ 

เครือข่าย ดังนี้

	 	 3.1	 โครงการพัฒนาระบบกระบวนการจัดการ 

เรยีนรูเ้พือ่คณุภาพชวีติและชมุชน (ความรว่มมอืกบักระทรวง 

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์)

	 	 3.2	 โครงการศกึษาตวัชีว้ดัการสรา้งเสรมิสขุภาพ 

และป้องกันโรค (ความร่วมมือกับสำนักงานหลักประกัน 

สุขภาพแห่งชาติ)

	 	 3.3	 โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

ทางด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรมต้นแบบ (ระหว่างบริษัท 

เอสซจี ีเคมคิอลส ์จำกดั, คณะสาธารณสขุศาสตร ์ มหาวทิยาลยั  

มหิดล, กระทรวงสาธารณสุข, การนิคมอุตสาหกรรมแห่ง 

ประเทศไทยและสมาคมอนามัยแห่งประเทศไทย)

	 	 3.4	 MOU ความร่วมมือกับกรุงเทพฯ ด้าน 

สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 3 โครงการ คือ

	 	 1)	 โครงการกรุงเทพฯ นครแห่งความสะอาด 

และสีเขียว, BCG

	 	 2)	 โครงการศกึษาศกัยภาพศนูยบ์รกิารสาธารณ- 

สขุในการใหบ้รกิารปฐมภมูกิารสรา้งเสรมิสขุภาพและปอ้งกนั 

โรคภายในและภายนอกหน่วยบริการ

	 	 3) 	 โครงการศึกษาสภาวะสุขภาพประชาชน 

ในเขตกรุงเทพมหานครแบบครบวงจร

	 	 3.5	 โครงการวิเคราะห์น้ำประปาเพื่อประชาชน  

(คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดลกับการประปา 

นครหลวง)

	 	 3.6	 จัดทำหลักสูตรใหม่ หลักสูตรสาธารณสุข 

ศาสตรบัณฑิต 4 ปี พ.ศ. 2554 และเป็นที่ปรึกษาในการจัด 

การศึกษา ณ วิทยาเขตอำนาจเจริญ เพื่อเป็นการส่งเสริมให ้

โอกาสทางการศกึษา การพฒันาการศกึษา การจดัการความรู ้

ใหแ้กป่ระชาชนในพืน้ที ่ปจัจบุนัมนีกัศกึษารุน่ที ่1 ปกีารศกึษา  

2554 จำนวน 28 คน

	 	 3.7	 จัดหลักสูตร ส.ม. (หลักสูตรไทย) ตามข้อ 

ตกลงความรว่มมอืกบัสำนกังานหลกัประกนัคณุภาพแหง่ชาติ  

และมลูนธิแิพทยช์นบท เพือ่พฒันาหลกัสตูรผูบ้รหิารเครอืขา่ย 

บริการปฐมภูม ิตั้งแต่ปีการศึกษา 2552 และในปีการศึกษา 

2554 มนีกัศกึษาทีส่ำเรจ็การศกึษาไปแลว้ จำนวน 1 รุน่ 18 คน  

และอยู่ระหว่างศึกษา จำนวน 2 รุ่น	

	 4.	 การพัฒนาหลักสูตรการบริหารโรงพยาบาล  

(การจัดการเงินในโรงพยาบาลเพื่อความเป็นเลิศ) โดย 

ทำให้เกิดการพัฒนาระบบ Primary และ Secondary care  

ให้เป็นจริงจากภาพฝันระบบสุขภาพที่พึงปรารถนา คือ  

Holistic care โดยมีกระบวนการส่งต่อ และสามารถแยก  
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primary care ออกมาจาก case สว่นใหญจ่ะไปในโรงพยาบาล  
ดังนี้
	 	 4.1	 ให้คำแนะนำเพื่อกำหนดกรอบการพัฒนา 
และกำกบัแนวทางในการศกึษารปูแบบของการบรหิารจดัการ 
ด้านการเงินการคลัง เพื่อนำไปเป็นต้นแบบสำหรับหน่วย 
บริการของกระทรวงสาธารณสุข
	 	 4.2 	ศึกษาและพัฒนาเครื่องมือการจัดทำต้นทุน 
บริการ และการวางแผนงบประมาณ
	 5.	 คณะสร้างเครือข่ายการจัดการความรู้ ในระดับ 
สถาบันเครือข่ายสาธารณสุข โดยเริ่มจากคณะสาธารณสุข- 
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา และจัดตั้งศูนย์การสร้างความรู้ 
ขึ้นที่คณะ เพื่อดำเนินงานการจัดการความรู้ภายในคณะ  
และสร้างเครือข่าย CoP การสร้างเสริมสุขภาพ การเข้าร่วม 
เป็นสมาชิกของ Website Gotoknow ขณะนี้คณะมี 
องค์ความรู้ ด้านการสร้างเสริมสุขภาพที่สามารถเผยแพร่ได้ 
ทั้งภายในคณะ/มหาวิทยาลัย และชุมชนภายนอก
	 นอกจากนี้  คณะมีเครือข่ายด้านการวิจัยทั้งใน 
และต่างประเทศ เพื่อร่วมกันวิจัยด้านสุขภาพ สาธารณสุข  
โรคต่างๆ เพื่อประโยชน์ของประชาชน 
	 จากการเป็นสมาชิกเครือข่ายต่างประเทศ มีผลการ 
ดำเนินงานในภาพรวม สรุปดังนี้
	 1.	 มกีารเจรจาความรว่มมอืทางวชิาการ/การเยีย่มชม 
คณะ จำนวน 15 ครั้ง จากประเทศต่างๆ 10 ประเทศ
	 2.	 จัดฝึกอบรม/ศึกษาดูงานและจัดประชุมวิชาการ 
ให้แก่สมาชิกเครือข่าย 13 ครั้ง มีผู้เข้าอบรม/ศึกษาดูงาน 
และประชุมวิชาการ ทั้งสิ้น 306 คน จากประเทศสมาชิกกว่า  
10 ประเทศ
	 3.	 มกีารทำบนัทกึขอ้ตกลง (MOU) ระหวา่งภาควชิา 
จุลชีววิทยากับ Department of Global Epidemiology,  
Hokkaido University Research Center for Zoonosis  
Control ประเทศญี่ปุ่น
 
การพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
	 คณะสาธารณสุขศาสตร์ มีแผนปฏิบัติการประจำปี 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งมีโครงการที่ตอบสนองพันธกิจ 
หลักของคณะ ประกอบด้วย
	 1. 	 Hardware 
	 1.1	 คณะจัดทำแผนการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
เพือ่การเรยีนการสอนไวใ้นแผนปฏบิตักิารของคณะ “โครงการ 
การพัฒนาระบบโสตทัศนศึกษาและพัฒนาห้องเรียนคณะ 
สาธารณสขุศาสตร”์ เพือ่จดัซือ้ครภุณัฑค์อมพวิเตอรเ์พือ่ใชง้าน 

การเรียนการสอนของคณะ งบประมาณจำนวน 785,000.00  
บาท และไดด้ำเนนิการจดัซือ้ครภุณัฑเ์ปน็จำนวนเงนิ 615,000  
บาท ไดแ้ก ่เครือ่งคอมพวิเตอรส์ำหรบัใชห้นา้ชัน้เรยีน 4 เครือ่ง  
สำหรับงานด้านกราฟฟิกและตัดต่อวิดีโอ 4 เครื่อง อุปกรณ์ 
ฉายภาพ LCD projector 3 เครื่อง ระบบไมโครโฟนไร้สาย 
และเครือ่งขยายเสยีง 10 ชดุ และระบบแสดงภาพสามมติ ิ 3 ชดุ  
	 1.2	 การดูแลการเรียนการสอนของอาจารย์และ 
นักศึกษาภายในคณะ
 	 	 1.2.1	 กำหนดปฏิทินการปฏิบัติงานและมอบหมาย 
ให้มีผู้รับผิดชอบประจำอาคารที่มีการเรียนการสอน ซึ่งเป็น 
บคุลากรของงานเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร วธิกีาร 
คือออกตรวจสอบสภาพของอุปกรณ์ทุกสัปดาห์ หลังจากนั้น 
จะสรุปผลการตรวจสอบและรายงานต่อหัวหน้าหน่วยงาน 
และรองคณบดีทุก 6 เดือน ซึ่งในรอบปีงบประมาณ 2554 
มีรายงานผลการดำเนินงานจำนวน 2 ครั้ง และเพื่อความ 
สะดวกและรวดเรว็ในการใหบ้รกิารกรณมีปีญัหาหนา้ชัน้เรยีน  
งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารติดตั้งโปรแกรม 
ควบคุมที่สามารถเข้าไปตรวจสอบเครื่องคอมพิวเตอร์หน้า 
ชั้นเรียนไว้ทุกเครื่องที่ให้บริการ เพื่อแก้ไขปัญหาเบื้องต้น  
และลงโปรแกรมเพิ่มเติมกรณีที่อาจารย์ผู้สอนต้องการ  
และเข้าไปตรวจสอบสภาพความพร้อมของเครื่อง ทุกวันพุธ 
แรกของเดือน โปรแกรมที่ใช้งานคือ Net of school 
	 	 1.2.2	 งานเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
จัดทำคู่มือวิธีการใช้งานอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์เพื่อการเรียน 
การสอน ตดิไวท้ีอ่ปุกรณห์นา้ชัน้เรยีน เพือ่ความสะดวกในการ 
ใช้อุปกรณ์ และที่หน้า Desktop ของเครื่องคอมพิวเตอร์ 
หน้าชั้นเรียน งานเทคโนโลยีสารสนเทศฯ จัดทำคู่มือวิธีการ 
ป้องกันไวรัสไว้หน้าจอคอมพิวเตอร์ พร้อมหมายเลขติดต่อ 
กรณีมีปัญหาเร่งด่วน 
	 1.3 	การดูแลด้าน Hardware ภายในคณะสำหรับ 
บุคลากรและเจ้าหน้าที่
	 	 งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารจัดทำ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2554 คือ 
โครงการ “ขยายระบบเครือข่ายอาคารสาธารณสุขวิศิษฏ์  
คณะสาธารณสขุศาสตร”์ ไดร้บังบประมาณ 1,400,000 บาท  
เพื่อดำเนินการขยายการให้บริการเครือข่าย Internet  
ในอาคารสาธารณสุขวิศิษฏ์ ซึ่งเป็นอาคารใหม่ของคณะ 
สาธารณสุขศาสตร์ เพื่อให้สามารถพัฒนา ขยาย หรือสำรอง 
การใชง้านตอ่ไปในอนาคตได้ รองรบัการทำงานของเจา้หนา้ที่  
และการค้นหาข้อมูลของนักศึกษา ผลการดำเนินงาน คือ 
เดินสายสัญญาณ Internet เพิ่มเติมจำนวน 101 จุด พร้อม 
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ติดตั้งเต้ารับไฟฟ้าเพื่อการใช้งานของเจ้าหน้าที่อีกจำนวน  
74 จุด และจัดทำบันทึกขอจัดซื้ออุปกรณ์กระจายสัญญาณ 
เพื่อเชื่อมต่อภายในอาคาร ในวงเงิน 700,000 บาท เพื่อ 
เพิ่มเติมอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อการใช้งาน
	 1.4	 การจัดหา Hardware เพื่อการใช้งานด้าน 
อื่นๆ งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้จัดทำ 
โครงการ “จดัหาครภุณัฑค์อมพวิเตอรเ์พือ่การใชง้านบรหิาร”  
ได้รับงบประมาณ 590,000.00 บาท โดยมีวัตถุประสงค์ 
เพื่อจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ให้เพียงพอต่อการใช้งาน 
ของผู้บริหาร และพัฒนาระบบการบริหารงานโดยการนำ 
เทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลในการบริหารจัดการในองค์กร ผลการ 
ดำเนินงาน งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารจัดซื้อ 
เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา 17 เครื่อง และคอมพิวเตอร์ 
ที่ใช้ขณะเคลื่อนที่ขนาดกลาง จำนวน 3 เครื่อง สำหรับ 
หัวหน้าภาควิชาจำนวน 13 ภาควิชา และรองคณบดีทุกฝ่าย 
ของคณะเพื่อการใช้งานบริหารจัดการขององค์กร 
	 2.	 Software 
	 	 จากที่มหาวิทยาลัยจัดซื้อ Software ลิขสิทธิ์ 
เพ่ือแจกจ่ายให้ใช้งาน ทำให้คณะลดต้นทุนงบประมาณในส่วนน้ี  
งานเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารจงึดำเนนิการคดัลอก 
แผน่ CD ตน้ฉบบั จำนวน 3 ชดุ เพือ่ใหภ้าควชิา และหนว่ยงาน 
ยืมใช้งาน เนื่องจากพบว่ามีปัญหาขณะ Download เครื่อง 
คอมพิวเตอร์เก่าจะไม่สามารถเข้า Download ได้ ซึ่งวิธีนี้ 
ทำให้บุคลากรใช้งานสะดวกและรวดเร็วขึ้น และจัดทำระบบ  
Intranet ของคณะที่ www.ph.mahidol.ac.th/virus/  
ซึ่งสามารถเข้าไป Download โปรแกรมพื้นฐานที่ต้องการ 
ใช้งานอื่นๆ ได้ 
	 3. 	 People ware
 	 	 คณะมีแผนการพัฒนาบุคลากรด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศ ดว้ยการจดัทำเปน็โครงการฝกึอบรมตอ่เนือ่งทกุป ี 
จัดการฝึกอบรมให้บุคลากรภายในคณะ เพื่อพัฒนาทักษะ 
และนำความรู้เก่ียวกับโปรแกรมจำเป็นต้องใช้งาน และโปรแกรม 
เสริมใหม่ๆ ด้านกราฟฟิก ไปพัฒนางานให้เกิดประสิทธิภาพ  
ในปีงบประมาณ 2554 จัดทำโครงการ “เสริมสร้างศักยภาพ 
บุคลากรด้านสารสนเทศ ปีงบประมาณ 2554” ขึ้น จัดฝึก 
อบรมคอมพิวเตอร์จำนวน 9 โปรแกรม โดยรวบรวม 
ความตอ้งการฝกึอบรมจากแบบประเมนิผลหลงัการฝกึอบรม 
ในปีงบประมาณ 2553 ที่ผ่านมา โดยในรอบปี 2554 มีผู้เข้า 
รับการอบรมทั้งสิ้นจำนวน 108 คน   

	 4. 	การดูแลรักษาความปลอดภัย และความมั่นคง 
ของฐานข้อมูล 
	 	 ปัจจุบันคณะสาธารณสุขศาสตร์ มีฐานข้อมูล 
ที่ให้บริการจำนวนทั้งสิ้น 4 ฐาน ประกอบด้วย 
	 	 4.1	 ฐานข้อมูลการเรียนการสอนทางไกล งาน 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใช้โปรแกรม Moodle  
ในการดำเนินการต่อเนื่องจากการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
ทางไกล จึงได้พัฒนาโปรแกรมนี้เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูล 
รายวิชาที่ร่วมโครงการผลิตบทเรียนในรอบปี 2552–2553 
เปน็ตน้มา ผลการจดัทำโครงการผลติบทเรยีนในปงีบประมาณ  
2553 มีวิชาที่เข้าร่วมโครงการ 14 รายวิชา ในปีงบประมาณ  
2554 มี 5 รายวิชา ปัจจุบันมีรายวิชาอยู่ในระบบ PH  
e-Learning รวมทั้งสิ้นจำนวน 19 รายวิชา เปิดสอนที่ 
ไม่ต้องเข้าชั้นเรียนจำนวน 1 รายวิชา และอีก 18 รายวิชา 
เปิดให้ใช้งานบางส่วนของวิชา ดังนี้
	 	 • รายวิชาที่เข้าโครงการในปีงบประมาณ 2553  
14 วิชา ได้แก่ 
	 	 1.	 วิชา PHAD 601 Principle of Law for  
Public Health Administration (รศ.สุรชาติ ณ หนองคาย) 
	 	 2.	 วชิา PHFH 601 Principle of Reproductive  
Health (ผศ.โชคชัย หมั่นแสวงทรัพย์)	 	
	 	 3.	 วชิา PHID 604 Environmental Health and  
Occupational Health (ผศ.ไกรชาติ ตันตระการอาภา)
	 	 4.	 วิชา PHNU 315 Introduction to Food 
Science (ผศ.พร้อมลักษณ์ สมบูรณ์ปัญญากุล)
	 	 5.	 วชิา PHOH 445 Occupational Toxicology  
(รศ.สรา อาภรณ์)
	 	 6.	 วิชา PHPN 607 Health Promotion and  
Disease Prevention in Community (รศ.อาภาพร  
เผ่าวัฒนา) 
	 	 7.	 วิชา PHPN 628 Public Health Nursing  
in Occupational Health (รศ.อรวรรณ แก้วบุญชู)  
	 	 8.	 วิชา PHAD 636 Policy Formulation,  
Planning for Health Development and Evaluation  
(รศ.ภูษิตา อินทรประสงค์)
	 	 9.	 วชิา PHFH 605 Seminar in Family Health  
(รศ.พูนสุข ช่วยทอง)
	 	 10.	วิชา PHMI 407 Food Microbiology 
(อ.ชญาภรณ์ ศรัณพฤฒิ)
	 	 11.	วิชา PHNU 317 Analytical Chemistry of  
Food (ผศ.สุภัทร์ ไชยกุล)
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	 	 12.	วิชา PHPN 602 Research Metodology 
in Public Health Nursing (รศ.สุรินธร กลัมพากร)
	 	 13.	วิชา PHPN 621 M.Sc. Ladership and 
Administration in Public Health Nursing (รศ.วันเพ็ญ  
แก้วปาน)
	 	 14.	วิชา PHPN 691 Research Seminar in 
Public Health Nursing (รศ.พิมพ์พรรณ ศิลปสุวรรณ)
	 	 • รายวชิาทีเ่ขา้รว่มโครงการในปงีบประมาณ 2554  
มี 5 รายวิชา ได้แก่
	 	 1.	 วิชา PNNU 438 Food Processing  
(ผศ.พร้อมลักษณ์ สมบูรณ์ปัญญากุล)
	 	 2.	 วิชา PHAD 308 Bublic Health Law  
(รศ.สุรชาติ ณ หนองคาย)
	 	 3. 	 วิชา PHBS 602 Biostatistics B (ผศ.สุมาลี  
สิงหนิยม)
	 	 4.	 วิ ช า  PHAD 602  Pub l i c  Hea l th  
Administration (รศ.ภูษิตา อินทรประสงค์)
	 	 5.	 วิชา PHNU 406 Nutrition of the Life  
Cycle (รศ.ชุติมา ศิริกุลชยานนท์)
	 	 4.2	 ฐานข้อมูลการจองห้องเรียนคอมพิวเตอร์  
www.ph.mahidol.ac.th/labcom ซึ่งพัฒนาจากปัญหา 
และอุปสรรคในการจองห้องเรียนภายในคณะสาธารณสุข- 
ศาสตร์ เพื่อเพิ่มความสะดวกรวดเร็วให้ภาควิชาในการ 
ตรวจสอบวันเวลาที่ต้องการใช้งานห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 
ของคณะ 
	 	 4.3	 ฐานข้อมูลทะเบียนครุภัณฑ์ http://ns2. 
ph.mahidol.ac.th/karupan/ ซึง่เปน็ฐานขอ้มลูรายละเอยีด 
ครุภัณฑ์ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ เช่น สถานที่ติดตั้ง 
ใช้งาน สภาพ ผู้รับผิดชอบ ผู้ใช้งานคือหน่วยพัสดุ สำนักงาน 
คณบดี โดยบันทึกผลการตรวจสอบครุภัณฑ์ประจำปีของ 
คณะสาธารณสขุศาสตร์ และนำผลการตรวจครภุณัฑป์ระจำปี 
รายงานมหาวทิยาลยัและวางแผนการจดัซือ้ครภุณัฑป์ระจำป ี
ของคณะ
	 	 4.4	 ฐานข้อมูล PH-FIS คณะรับมอบจากมหา- 
วิทยาลัยในการบันทึกข้อมูลเข้าระบบ คณะมอบหมายให้ 
ผูด้แูลรบัผดิชอบบนัทกึขอ้มลูตามโมดลูตา่งๆ ดว้ยการแตง่ตัง้ 
คณะทำงานแยกตามกิจกรรมหลักของคณะ และมีตัวแทน 
จากภาควชิาบนัทกึขอ้มลูของภาควชิา สำนกังานคณบดบีนัทกึ 
ข้อมูลบุคลากรสำนักงานคณบดี และเจ้าหน้าที่งานแผน 
พัฒนาและระบบคุณภาพเป็นผู้คัดกรองข้อมูลและตรวจสอบ 
ผลการบนัทกึขอ้มลูอกีครัง้ สว่นการตรวจสอบการดำเนนิการ 

มีผังควบคุมกำกับการปฏิบัติงานประจำงวด เพื่อส่งแฟ้ม 
ต้นเรื่องให้ภาควิชาและหน่วยงานตรวจสอบอีกครั้ง กำกับ 
การดำเนินงานโดยรองคณบดีฝ่ายแผนพัฒนาและประกัน 
คุณภาพการศึกษา 
	 	 ฐานข้อมูลและสารสนเทศของคณะเชื่อมโยงกับ 
องคก์รทีเ่กีย่วขอ้งทัง้ภายในและภายนอก เพือ่นำมาใชว้างแผน  
ตดัสนิใจในการปฏบิตังิาน งานเทคโนโลยสีารสนเทศและการ 
สื่อสารได้สร้างฐานข้อมูลขึ้นจำนวน 3 ระบบ คือ
	 	 1.	 ระบบฐานข้อมูลการเรียนการสอน 
	 	 2.	 ระบบฐานข้อมูลการจองห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 
	 	 3.	 ฐานขอ้มลูตดิตามผลการปฏบิตังิานของคณะ  
	 	 งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
รับผิดชอบการดูแล จัดการฐานข้อมูลและสารสนเทศอย่าง 
เป็นระบบ และดูแลรับผิดชอบระบบฐานข้อมูลที่พัฒนาขึ้น 
และใช้งานแล้วจำนวน 1 ฐานข้อมูล คือระบบฐานข้อมูล 
ทะเบียนครุภัณฑ์ของคณะ รวมทั้งจัดทำเว็บไซต์ของคณะ 
เพื่อการบริการวิชาการและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
 
การพัฒนาบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
	 คณะมแีผนพฒันาบคุลากรทีป่ฏบิตังิานดา้นเทคโนโลย ี
สารสนเทศใหม้คีวามรูท้ีก่า้วทนัวทิยาการของโลก  แผนพฒันา 
บุคลากรผู้ใช้งาน (user) ทุกระดับ เพื่อพร้อมต่อการเข้าถึง 
และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงาน โดยกำหนด 
ไว้ในระบบของแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลทุกหน่วยงาน  
และสนับสนุนงบประมาณปีละ 5,000 บาทต่อคน เพื่อ 
เข้าร่วมประชุม/ฝึกอบรมที่จัดโดยหน่วยงานภายนอก ส่วน 
การฝึกอบรมภายในงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการ 
สื่อสารกำหนดแผนการพัฒนาบุคลากร โดยการจัดทำ 
โครงการ “เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้านสารสนเทศ  
ปี 2554” ขึ้น 
	 คณะจัดกิจกรรมส่งเสริมผู้ปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศ และผู้ใช้งานเพิ่มพูนความรู้ด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศ จำนวนบุคลากรที่ได้รับการเพิ่มพูนศักยภาพให้ 
ก้าวทันเทคโนโลยีสารสนเทศ จากการจัดฝึกอบรมในรอบปี 
งบประมาณ 2554 ซึ่งเป็นโปรแกรมที่บุคลากรเป็นผู้เสนอให้ 
จัดทำจากปี 2553 จำนวนทั้งสิ้น 9 โปรแกรม สำรวจโดย 
แจกแบบสอบถามความต้องการฝึกอบรม ในรอบปี 2554  
มีผู้เข้ารับการฝึกอบรมทั้งสิ้นจำนวน 108 คน  ทำให้บุคลากร 
ได้เรียนรู้และนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการ 
พัฒนาคุณภาพงาน และบางโปรแกรมจัดตามที่มีผู้เสนอแนะ 
ให้จัดการฝึกอบรมเพิ่มเติมในโปรแกรมที่ต้องการ
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	 ส่วนบุคลากรที่ดูแลระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ งาน 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จัดส่งบุคลากรเข้ารับ 
การฝึกอบรมจากหน่วยงานภายนอก เพื่อพัฒนาความรู้ 
ความสามารถ โดยเขา้รบัการอบรมประชมุวชิาการระดบัชาต ิ
ด้าน E-Learning วันที่ 9-10 สิงหาคม 2554 ณ อาคาร 9  
อิมแพค เมืองทองธานี ในหัวข้อ National e-Learning  
Conference : Open Learning – Open the World ซึ่ง 
จัดโดยสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

2.2	 ด้านการศึกษา
	 การจัดการเรียนการสอน
 	 ปกีารศกึษา 2553 คณะจดัการเรยีนการสอนในระดบั 
ปริญญาตรี โท และเอก รวมทั้งสิ้น 26 หลักสูตร ดังนี้  
	 •	 ระดับปริญญาตรี  คณะเปิดสอน จำนวน  
3 หลักสูตร ได้แก่
 	 	 1.	 วิทยาศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์)
	 	 2.	 วิทยาศาสตรบัณฑิต (อาชีวอนามัยและความ 
ปลอดภัย)
	 	 3.	 สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (โครงการจัดต้ัง 
วิทยาเขตอำนาจเจริญ)
	 มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรของแต่ละหลักสูตร 
ทำหนา้ทีก่ำกบัดแูลการจดัการศกึษา ตลอดจนรวบรวมปจัจยั 
ต่างๆ เพื่อทบทวน และปรับแผนกลยุทธ์ให้เหมาะสมกับ 
สถานการณ์และบริบทที่เปลี่ยนไปในแต่ละช่วงเวลา อนึ่งใน 
ปีการศึกษา 2554 คณะได้ยกเลิกสถาบันสมทบ 1 แห่ง คือ  
วทิยาลยัการสาธารณสขุสรินิธร จงัหวดัชลบรุ ีเนือ่งจากขอยา้ย 
ไปเปน็สถาบนัสมทบของมหาวทิยาลยับรูพา คณะมกีารแตง่ตัง้ 
คณะกรรมการกำกับมาตรฐานหลักสูตรสถาบันสมทบ เพื่อ 
ตรวจเยี่ยม ประเมิน ควบคุมคุณภาพการจัดการศึกษาของ 
สถาบันสมทบ ตามหลักเกณฑ์ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล 
ว่าด้วยสถาบันสมทบ พ.ศ. 2553 และตามประกาศ เรื่อง  
หลักเกณฑ์การประเมินความพร้อมและการดำเนินงานของ 
สถาบันสมทบ พ.ศ. 2553
	 •	 ระดับปริญญาโท คณะเปิดสอน จำนวน 20  
หลักสูตร จัดแบ่งการบริหารการศึกษา ออกเป็น 2 กลุ่มคือ
		  กลุม่ที ่1 ภายใตก้ารบรหิารจดัการระหวา่งภาควชิา 
ร่วมกับบัณฑิตวิทยาลัย จำนวน 18 หลักสูตร ได้แก่
	 	 1.	 วท.ม. สาขาวิชาชีวสถิติ
	 	 2.	 วท.ม. สาขาวิชาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม  
(ภาคปกติ)
	 	 3.	 วท.ม. สาขาวิชาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม  
(ภาคพิเศษ)

	 	 4.	 วท.ม. สาขาวิชาสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและ 
ความปลอดภัย (ภาคปกติ)
	 	 5.	 วท.ม. สาขาวิชาสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและ 
ความปลอดภัย (ภาคพิเศษ)
	 	 6.	 วท.ม. สาขาวิชาสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม
	 	 7.	 วท.ม. สาขาวิชาสนเทศศาสตร์ทางสุขภาพ
	 	 8.	 วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์ )  สาขาวิชา 
การพยาบาลสาธารณสุข (ภาคปกติ)
	 	 9.	 วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์ )  สาขาวิชา 
การพยาบาลสาธารณสุข (ภาคพิเศษ)
	 	 10.	วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์ )  สาขาวิชา 
โภชนวิทยา
	 	 11.	วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาวิชาอนามัย 
ครอบครัว
	 	 12.	วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาวิชาโรค 
ติดเชื้อและวิทยาการระบาด
	 	 13.	วท.ม. (สาธารณสขุศาสตร)์ สาขาวชิาสขุศกึษา 
และพฤติกรรมศาสตร์ (ภาคปกติ)
	 	 14.	วท.ม. (สาธารณสขุศาสตร)์ สาขาวชิาสขุศกึษา 
และพฤติกรรมศาสตร์ (ภาคพิเศษ)
	 	 15.	วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาบริหารงาน 
โรงพยาบาล 
	 	 16.	วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) บริหารกฎหมาย 
การแพทย์และสาธารณสุข
	 	 17.	วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาวิชาบริหาร 
สาธารณสุข (ภาคปกติ)
	 	 18.	วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาวิชาบริหาร 
สาธารณสุข (ภาคพิเศษ)
	 จดัระบบการบริหารการศึกษาแบบกระจายอำนาจแก่ 
ภาควิชา/หลกัสตูรโดยตรง ซึง่ภาควชิา/หลกัสตูรจะรบัผดิชอบ 
วางแผน ติดตาม ประเมินปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 
		  กลุ่มที่ 2 ภายใต้การบริหารจัดการระหว่างคณะ 
ร่วมกับบัณฑิตวิทยาลัย จำนวน 2 หลักสูตร ได้แก่ 
	 	 1.	 สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต
	 	 2.	 สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (นานาชาติ)
	 มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและหน่วยประสาน 
งานหลักสูตร ส.ม. รับผิดชอบวางแผน ติดตาม ประเมิน 
ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร และการจัดการศึกษา โดยขึ้นตรง 
ต่อคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ และคณบดีมอบหมาย 
ให้รองคณบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษา กำกับดูแล
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	 •	 ระดับปริญญาเอก (หลักสูตรนานาชาติ) จำนวน  
3 หลกัสตูร จดัแบง่การบรหิารการศกึษา ออกเปน็ 2 กลุม่ คอื  
กลุ่มที่ 1 ภายใต้การบริหารจัดการของภาควิชาและบัณฑิต 
วิทยาลัย จำนวน 2 หลักสูตรประกอบด้วยหลักสูตร ปร.ด.  
สาขาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม และหลักสูตร ปร.ด. สาขา 
จุลชีววิทยาสาธารณสุข กลุ่มที่ 2 ภายใต้การบริหารจัดการ 
ของคณะร่วมกับบัณฑิตวิทยาลัย จำนวน 1 หลักสูตร คือ 
หลักสูตร ส.ด. มี 6 สาขาวิชาเอก

กิจกรรมนักศึกษา

   	 ในปีงบประมาณ 2554 คณะจัดกิจกรรมส่งเสริม 

ตารางที่ 10  จำนวนการจัดกิจกรรมส่งเสริมผลการเรียนรู้เพื่อพัฒนานักศึกษา จำแนกตามประเภท 
		     ประจำปีงบประมาณ 2554

	 ลำดับ	 ประเภทกิจกรรม 	 จำนวน (โครงการ)

	 1	 ด้านวิชาการ และพัฒนาศักยภาพ/ทักษะความสามารถ  	 12

	 2	 ด้านกีฬาและส่งเสริมสุขภาพ  	 3

	 3	 ด้านบำเพ็ญประโยชน์บริการสู่ชุมชนและสาธารณะ             	 3

	 4	 ด้านจริยธรรม คุณธรรม/ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม          	 3

	 5	 ด้านนันทนาการและความสามัคคี	 3

			   รวมทั้งสิ้น	 25

	 ในปีงบประมาณ 2554 มีการพัฒนาหลักสูตรให้ 
สอดคลอ้งตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุฯิ จำนวน 2 หลกัสตูร คอื 
	 1. 	สาธารณสขุศาสตรบณัฑติ โครงการจดัตัง้วทิยาเขต 
อำนาจเจริญ 
	 2.	 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาจุลชีววิทยาสาธารณสุข
	 และอยู่ระหว่างการดำเนินการพัฒนาต่อเนื่องปีการ 
ศึกษา 2554-2555 จำนวน 23 หลักสูตร สรุปดังตารางที่ 9
 

ตารางที่ 9	 ผลการพัฒนาหลักสูตร ประจำปีงบประมาณ 2554

	 ข้อมูลหลักสูตรคณะ	 ปริญญาตรี	 ปริญญาโท	 ปริญญาเอก	 รวม

	 จำนวนหลักสูตรทั้งหมด 26 หลักสูตร	 3	 20	 3	 26

	 จำนวนหลักสูตรที่พัฒนาได้ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร	 3	 18	 2	 23

	 ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2548 	

	 จำนวนหลักสูตรที่กำลังอยู่ระหว่างการพัฒนาตามเกณฑ์	 -	 2	 1	 3

	 มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2548 	

	 จำนวนหลักสูตรที่พัฒนาได้ตามกรอบมาตรฐาน TQF 	 -	 1	 1	 2

	 ปี พ.ศ. 2552 แล้วเสร็จภายในปี พ.ศ. 2554	

	 จำนวนหลักสูตรที่กำลังอยู่ระหว่างการพัฒนาตามกรอบ	 2	 19	 2	 23

	 มาตรฐาน TQF ต่อเนื่อง ปี พ.ศ. 2554-2555

	 ปิดหลักสูตร	 1	 -	 -	 1

ผลการเรยีนรู ้เพือ่พฒันานกัศกึษา จำนวนทัง้สิน้ 25 โครงการ 

จำแนกประเภท ดังตารางที่ 10 และ 11
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ตารางที่ 11  โครงการพัฒนานักศึกษาที่ดำเนินการในปีงบประมาณ 2554 จำแนกตามประเภทกิจกรรม

	 ชื่อโครงการ	 ผลการดำเนินการ	 การติดตามและประเมินผล

	 1. ด้านวิชาการและพัฒนาศักยภาพ/ทักษะความสามารถ จำนวน 12 โครงการ

	 1.1	 โครงการค้นหาตัวตนกำหนดถนนสู่	 1.	แหล่งงบประมาณ บริษัท เนชั่นกรุ๊ป	 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อ

	 	 อนาคต	 	 และบริษัท ไทยเพรสซิเดนท์ ฟูดส์	 การจัดกิจกรรมร้อยละ 54.9

	 	 เมื่อวันที่ 19 ต.ค. 2553	 	 จำกัด (มหาชน)

	 	 	 2.	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 125 คน

	 	 	 	 ใช้งบประมาณ 8,000.00 บาท	  

	 1.2	 โครงการเพิ่มขีดความสามารถ 	 1.	แหล่งงบประมาณ สถาบัน	 นักศึกษาที่ส่งเข้ารับการอบรม

      	 ในการรีไซเคิลในสถาบันอุดมศึกษา 	 	 บรรจุภัณฑ์สิ่งแวดล้อมและรีไซเคิล	 สามารถเป็นแกนนำ ในการจัด

      	 (แกนนำสโมสรนักศึกษา) 	 2.	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 4 คน	 กิจกรรมเรื่องการรีไซเคิล

      	 เมื่อวันที่ 15-16 พ.ย. 2553	 	 	 ในสถาบันอุดมศึกษาได้ 

	 1.3	 โครงการค่ายยุวชนสาธารณสุข	 1.	แหล่งงบประมาณ คณะและ สอส.	 มีการติดตามประเมินผลก่อน

      	 Health Camp 6 	 	 ใช้งบประมาณ 265,000 บาท	 กิจกรรมค่าย ระหว่างกิจกรรมค่าย

	 	 เมื่อวันที่ 14-16 ม.ค. 2554	 2.	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 200 คน	 และผลหลังกิจกรรมค่ายเพื่อนำ

	 	 	 	 	 ไปปรับปรุงให้กับการจัดกิจกรรม

	 	 	 	 	 ครัง้ตอ่ไปของนกัศกึษา อยา่งตอ่เนือ่ง  

	 	 	 	 	 และมีการประเมินประสิทธิผล

	 	 	 	 	 ด้วยการสำรวจนักศึกษาใหม่ที่ผ่าน

	 	 	 	 	 การเข้าร่วมกิจกรรมค่ายนี้

	 1.4	 โครงการปัจฉิมนิเทศชั้นปีที่ 4 	 1.	แหล่งงบสนับสนุน คณะฯ	 นักศึกษามีความพึงพอใจใน

	 	 เมื่อวันที่ 15 มี.ค. 2554	 	 ใช้งบประมาณ 35,740 บาท	 โครงการ โดยเฉพาะในหัวข้อเรื่อง

	 	 	 2.	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 121 คน	 “ทำอย่างไรให้ได้งานดีดี”

	 1.5 	 เข้าร่วมโครงการดาวของแผ่นดิน 	 1.	แหล่งงบสนับสนุน สอส.

	 	 เมื่อวันที่ 17-19 มี.ค. 2554 (เข้าร่วม) 	 2.	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 12 คน	

	 1.6	 โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนำ	 1.	แหล่งงบสนับสนุน คณะฯ

     	 สโมสรนักศึกษา 	 	 55,000 บาท

	 	 เมื่อวันที่ 13-15 พ.ค. 2554	 	 และสโมสรนักศึกษา 35,000 บาท

	 	 	 	 ใช้งบประมาณ 90,000 บาท

	 	 	 2.	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 71 คน

	 1.7  	เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการจัดการ  	 1.	แหล่งงบสนับสนุน สอส.	 นศ.ที่เข้าร่วมโครงการสามารถ

      	 วัสดุรีไซเคิลในสถาบันอุดมศึกษา 	 2.	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 6 คน	 ร่วมดำเนินการโครงคัดแยกขยะ

     	 เมื่อวันที่ 9-12 ก.ค. 2554	 	 	 ในคณะฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 1.8  โครงการพัฒนาขับเคลื่อนด้านการ	 1.	แหล่งงบสนับสนุน กรมควบคุมโรค

      	 ป้องกันโรคเอดส์ในสถาบันอุดมศึกษา  	 	 ใช้งบประมาณ 10,000 บาท

      	 เมื่อวันที่ 8-9 ส.ค. 2554	 2.	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 20 คน	

	 1.9 	 โครงการอบรมการจัดทำระบบ G-mail	 1.	แหล่งงบสนับสนุน คณะฯ	 นักศึกษาสามารถนำไปใช้เป็น

     	 เพื่อสื่อสารในกลุ่มนักศึกษาแต่ละชั้นปี	 	 ใช้งบประมาณ 6,025 บาท	 เครื่องมือในการสื่อสารระหว่าง

     	 เมื่อวันที่ 19 มิ.ย. 2554	 2.	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 25 คน	 ชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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	 ชื่อโครงการ	 ผลการดำเนินการ	 การติดตามและประเมินผล

2.	 ด้านกีฬา และส่งเสริมสุขภาพ จำนวน 3 โครงการ

 	 2.1 	 โครงการแข่งขันกีฬาสาธารณสุขสัมพันธ์	 1.	แหล่งงบประมาณ คณะฯ 	 ได้รับรางวัลบาสเกตบอลหญิง

       	 ครั้งที่ 29 ณ มหาวิทยาลัย	 	 ใช้งบประมาณ 87,900.00 บาท	 ลำดับที่ 3

       	 ศรีนครินทรวิโรฒ	 2.	ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 280 คน

	 	 เมื่อวันที่ 20-21 พ.ย. 2553	

	 2.2	 โครงการประชุมกีฬาสมาพันธ์ 	 1.	แหล่งงบประมาณ คณะฯ

      	 มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์	  	 ใช้งบประมาณ 14,800.00 บาท

	 	 เมื่อวันที่ 2-4 ก.ย. 2554	 2.	ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 6 คน	

	 2.3 	 โครงการเปิดกิจกรรมแอโรบิค	 1.	แหล่งงบประมาณ สโมสรนักศึกษา 	 คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ นักศึกษา

      	 เฉลิมพระเกียรติในหลวงครบรอบ 	 	 ใช้งบประมาณ 400.00 บาท	 พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม

	 	 84 พรรษา เมื่อวันที่ 2 ก.ย. 2554	 2.	ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 54 คน	 ในระดับ 5

3. ด้านบำเพ็ญประโยชน์บริการสู่ชุมชนสาธารณะ จำนวน 3 โครงการ

	 3.1	 นักศึกษาเข้าร่วมโครงการชวนดาวเด่น	 1.	แหล่งงบประมาณ สอส.

      	 กลับบ้านเกิด ณ จังหวัดแพร่ 	 2.	ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 8 คน

	 	 เมื่อวันที่ 4 เม.ย.- 3 พ.ค. 2554	

	 3.2	 ค่ายยุวชนสาธารณสุขพัฒนาน้ำดื่ม	 1.	แหล่งงบประมาณ สอส.	 ติดตั้งเครื่องกรองน้ำดื่มในชุมชน

      	 สะอาด ณ จังหวัดเชียงใหม่  	 	 ใช้งบประมาณ 16,500 บาท

       	 เมื่อวันที่ 9-13 พ.ค. 2554	 2.	ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 15 คน	  

	 3.3  โครงการสาธารณสุขรวมพลังบริจาค	 1.	ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 43 คน

      	 โลหิต ถวายแด่พ่อของแผ่นดิน

      	 กับโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า  

	 	 เมื่อวันที่ 22 ก.ย. 2554	 	

4. ด้านจริยธรรม คุณธรรม/ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จำนวน 3 โครงการ

	 4.1	 โครงการปฏิบัติธรรมพัฒนาจิต	 1.	แหล่งงบประมาณ คณะฯ

      	 ปัญญา ธรรมะ และชีวิตประจำวัน 	 	 ใช้งบประมาณ 86,400 บาท 

      	 เมื่อวันที่ 27-29 พ.ค. 2554	 2.	ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 185 คน	

	 4.2	 โครงการวันไหว้ครู	 1.	แหล่งงบประมาณ คณะฯ	 ผลการประเมินความพึงพอใจ

      	 “ราชพฤกษ์ น้อมรำลึกบูชาครู” 	 	 ใช้งบประมาณ 27,020 บาท	 ต่อรูปแบบการจัดกิจกรรม

	 	 เมื่อวันที่ 16 มิ.ย. 2554	 2.	ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 481 คน	 ในภาพรวมอยู่ที่ระดับ 4.25

	 4.3	 โครงการพิธีเปิดดนตรีไทยหัวใจ	 1.	แหล่งงบประมาณ คณะฯ	 ผลการประเมินความพึงพอใจต่อ

      	 ราชพฤกษ์ 	  	 36,000 บาท มหาวิทยาลัย 	 รปูแบบการจดักจิกรรมในภาพรวม

	 	 เมื่อวันที่ 8 ก.ย. 2554	 	 9,000 บาท รวม 45,000 บาท	 อยู่ที่ระดับ 4.80

	 	 	 2.	ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 162 คน	

ตารางที่ 11  โครงการพัฒนานักศึกษาที่ดำเนินการในปีงบประมาณ 2554 จำแนกตามประเภทกิจกรรม (ต่อ)
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5. ด้านนันทนาการ/ความสามัคคี จำนวน 3 โครงการ

	 5.1	 โครงการแรกพบนักศึกษา  	 1.	แหล่งงบประมาณ คณะฯ	 ผลการประเมินความพึงพอใจต่อ

      	 เมื่อวันที่ 12 มิ.ย. 2554 	 	 ใช้งบประมาณ 15,960.60 บาท	 รปูแบบการจดักจิกรรมในภาพรวม

	 	 (นศ.ชั้นปี 2-4 ร่วมรับน้องปี 1)	 2.	ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 448 คน	 อยู่ที่ระดับ 4.18

	 5.2	 โครงการสอนน้องร้องเพลง ณ ศาลายา	 1.	แหล่งงบประมาณ คณะฯ

	 	 เมื่อวันที่ 2 มิ.ย.-2 ก.ค. 2554 เป็น	 	 ใช้งบประมาณ 8,980 บาท

	 	 กิจกรรมที่มหาวิทยาลัยมหิดล จัดเพื่อให้	 2.	ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 181 คน

	 	 นักศึกษา ปี 1 สามารถร้องเพลงของ	

       	 มหาวิทยาลัยได้	

5.3  	 โครงการรับขวัญราชพฤกษ์ช่อใหม่ 	 1.	แหล่งงบประมาณ คณะฯ

      	 เมื่อวันที่ 27 ส.ค. 2554 เป็นกิจกรรม	 	 ใช้งบประมาณ 62,344 บาท

      	 ที่นักศึกษา ปี 3 จัดเพื่อให้นักศึกษา ปี 1	 2.	ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 690 คน

      	 รู้จักคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

	 	 และเรียนเชิญศิษย์เก่าเข้าร่วมกิจกรรม	

จำนวนนักศึกษา
	 ปีการศึกษา 2553 คณะสาธารณสุขศาสตร์มีผลการ 
รับนักศึกษาเข้าใหม่ นักศึกษาคงอยู่ และผู้สำเร็จการศึกษา 

ตารางที่ 12  จำนวนนักศึกษาในหลักสูตรระดับต่างๆ จำแนกตามแผนและผล ประจำปีการศึกษา 2553 

	 จำนวนนักศึกษาปีการศึกษา 2553 (คน)
	 หลักสูตร	 เข้าใหม่		  สูง (+) /	 คงอยู่		  สูง (+) /	 สำเร็จการศึกษา	 สูง (+) /
		  แผน	 ผล	 ต่ำกว่า (-) 	 แผน	 ผล	 ต่ำกว่า (-)	 แผน 	 ผล	 ต่ำกว่า (-)
				    แผน			   แผน			   แผน

	 ระดับปริญญาตรี	 295	 293	 -0.68	 1,167	 1,123	 -3.77	 273	 257	 -5.86

	 ระดับปริญญาโท	 310	 296	 -4.52	 934	 954	 +2.14	 252	 203	 -19.44

	 ระดับปริญญาเอก	 36	 15	 -58.33	 85	 83	 -2.35	 14	 5	 -64.29

	    รวมทั้งสิ้น	 641	 604	 -5.77	 2,186	 2,160	 -1.19	 539	 465	 -13.73

ในภาพรวมตำ่กวา่แผนทีว่างไว ้คอื รอ้ยละ 5.77  รอ้ยละ 1.19   
และ 13.73 ตามลำดับ รายละเอียดดังตารางที่ 12

ตารางที่ 11  โครงการพัฒนานักศึกษาที่ดำเนินการในปีงบประมาณ 2554 จำแนกตามประเภทกิจกรรม (ต่อ)
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ทุนการศึกษา
 	 ปีการศึกษา 2553 นักศึกษาระดับปริญญาตรีรับทุน 
การศึกษาทั้งสิ้น จำนวน 122 คน จำแนกเป็นรายชั้นปี ดังนี้  
ชั้นปีที่ 1 จำนวน 11 คน ชั้นปีที่ 2 จำนวน 35 คน ชั้นปีที่ 3  
จำนวน 31 คน และชั้นปีที่ 4 จำนวน 45 คน โดยได้รับทุน 
สนับสนุนจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย รวมทั้งสิ้น  

	 สำหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มีนักศึกษา 
ได้รับทุนทั้งสิ้น 28 ทุน จำแนกเป็น ทุนภายในประเทศ  

679,900 บาท จำแนกเปน็ทนุภายในคณะ 23 ทนุ จำนวนเงนิ  
134,900 บาท ทุนมหาวิทยาลัยมหิดล 81 ทุน จำนวนเงิน  
410,000 บาท ทนุมลูนธิมิหาวทิยาลยัมหดิล 9 ทนุ จำนวนเงนิ  
45,000 บาท และทุนภายนอก 9 ทุน จำนวนเงิน 90,000  
บาท รายละเอียดดังตารางที่ 13

ตารางที่ 13  จำนวนทุนการศึกษาระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 2553 จำแนกตามประเภททุน

	ลำดับ	 ชื่อทุน	 จำนวนทุน	 จำนวนเงิน (บาท)
				    ทุนละ	 รวมเงิน

   1	 ทุนภายในมหาวิทยาลัย			 

	 1.1 	ทุนมหาวิทยาลัยมหิดล	 80	 5,000	 400,000

	 	 	 1	 10,000	 10,000

	 1.2 	ทุนมูลนิธิมหาวิทยาลัยมหิดล	 9	 5,000	 45,000

	 1.3 	ทุนภายในคณะสาธารณสุขศาสตร์	 	 	

	 	 1)  ทุนชมรมธรรมะสุขใจ	 5	 5,000	 25,000

	 	 2)  ทุนมูลนิธิราชพฤกษ์	 5	 9,000	 45,000

	 	 3)  ทุนอาจารย์คณะสาธารณสุขศาสตร์	 12	 5,000	 60,000

	 	 	 1	 4,900	 4,900

   2	 ทุนภายนอกมหาวิทยาลัยมหิดล			 

	 2.1 	ทุนภูมิพล	 1	 10,000	 10,000

	 2.2 	ทุนร้านส้ม	 1	 10,000	 10,000

	 2.3 	ทุนบ้านกฤษกร ศาลายา	 1	 10,000	 10,000

	 2.4 	ทุนบริษัท เชลล์ประเทศไทย จำกัด	 1	 15,000	 15,000

	 2.5 	ทุนบริษัท บุญรอดบริวเวอรี่ จำกัด	 1	 25,000	 25,000

	 2.6 	ทุน ผศ.พัฒนา มูลพฤกษ์	 2	 5,000	 10,000

	 2.7 	ทุนนายชัยยศ หาญวิวัฒน์วงศ์ 	 2	 5,000	 10,000

		          รวมทั้งสิ้น	 122		  679,900

จำนวน 7 ทนุ และทนุตา่งประเทศ จำนวน 21 ทนุ รายละเอยีด 
ดังตารางที่ 14



37

ตารางที่ 14  จำนวนทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปีการศึกษา 2553 จำแนกตามประเภททุน

	ลำดับ	 ชื่อทุน	 จำนวนทุน

   1	 ทุนภายในประเทศ	 7

	 1.1  	 ทุนเฉลิมพระเกียรติ 60 ปี ครองราชสมบัติ	 1

	 1.2  	 ทุนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาประเภทผู้ทำกิจกรรม	 1

	 1.3  	 ทุนรัฐบาลระดับบัณฑิตศึกษาภายในประเทศ	 1

     	  	 (ทุนรัฐบาลกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี)	

	 1.4  	 ทุนอุดหนุนการวิจัย (สำนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ)	 2

	 1.5  	 ทุนยืมบัณฑิตวิทยาลัย (Graduate Loan)	 2

   2	 ทุนต่างประเทศ	 21

	 2.1  	 DIKTI	 1

	 2.2  	 Japan International Cooperation Agency	 1

	 2.3  	 Prospect Burma	 1

	 2.4  	 SEAMEO-TROPMED Net Work	 2

	 2.5  	 SHANTI	 1

	 2.6  	 Vietnam Inberculosis Control Project by Global Fund	 1

	 2.7  	 Federal Ministry of Health	 1

	 2.8  	 International Development and Research Center of Canada	 1

	 2.9  	Ministry of Health	 10

	 2.10 	IFP	 1

	 2.11 	Thailand International Development Cooperation Agency	 1

		          รวมทั้งสิ้น	 28

การฝึกปฏิบัติงานพัฒนาอนามัยชนบทเบ็ดเสร็จ
	 การฝึกปฏิบัติงานพัฒนาอนามัยชนบทเบ็ดเสร็จ หรือ 
การฝึกภาคสนาม เป็นส่วนสำคัญของกระบวนการเรียน 
การสอนของคณะสาธารณสุขศาสตร์ เริ่มดำเนินการมาตั้งแต่ 
ป ีพ.ศ. 2508 จนถงึปจัจบุนั ซึง่การฝกึภาคสนามจะกอ่ใหเ้กดิ 
ความคิดรวบยอดของการสาธารณสุข เสริมสร้างทักษะ 
การทำงานเป็นทีมทั้งในแบบสหสาขาวิชา นักศึกษาจะได้ 
เรียนรู้วัฒนธรรมและชีวิตความเป็นอยู่ของคนในชุมชน  
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการใช้ชุมชนเป็นศูนย์กลางของการ 

เรียนรู้ เป็นการปลูกจิตสำนึกของการเป็นนักสาธารณสุขที่ดี  
มีคุณธรรม และมีความรับผิดชอบต่อสังคม	
	 ในปีการศึกษา 2553 นักศึกษาที่จะสำเร็จการศึกษา 
ออกฝึกภาคสนาม ณ ตำบลลาดบัวขาว และตำบลหนอง 
หญ้าขาว อำเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา ระหว่างวันที่ 31  
มกราคม - 6 มีนาคม 2554 รวม 5 สัปดาห์ จำนวนทั้งสิ้น  
382 คน ประกอบด้วย นักศึกษาระดับปริญญาตรี 306 คน  
ปริญญาโท 75 คน และปริญญาเอก 1 คน รายละเอียด 
ดังตารางที่ 15
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ตารางที่ 15  จำนวนนักศึกษาฝึกปฏิบัติงานพัฒนาอนามัยชนบทเบ็ดเสร็จ จำแนกตามหลักสูตร

				    ระดับการศึกษา	 จำนวนนักศึกษา (คน)

	 ระดับปริญญาตรี	 306

	 1.  	หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์) 5 สาขาวิชาเอก	

    	 1.1	 อนามัยชุมชน ชั้นปีที่ 4	 42

    	 1.2	 สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ ชั้นปีที่ 4	 9

    	 1.3	 โภชนวิทยา ชั้นปีที่ 4	 28

    	 1.4	 วิทยาศาสตร์อนามัยสิ่งแวดล้อม ชั้นปีที่ 3 	 33

    	 1.5	 วิทยาศาสตร์การอาหารเพื่อสุขภาพ ชั้นปีที่ 3	 11

	 2.  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) ชั้นปีที่ 3	 57

	 3.  หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ	 126

	 	 นครนายก ชั้นปีที่ 4

	 ระดับปริญญาโท 	 75

	 4.  	หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (ไทย)	 14

	 5. 	หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาโภชนวิทยา	 13

	 6.	 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาพยาบาลสาธารณสุข	 28

	 7.	 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาโรคติดเชื้อและวิทยาการระบาด	 10

	 8.  	หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาอนามัยครอบครัว	 7

	 9.  	หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาชีวสถิติ	 3

	 ระดับปริญญาเอก	 1  

 	 10.	หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาโภชนาการสาธารณสุข	 1  

			       รวมทั้งสิ้น	 382  

การนำเสนอผลงานวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา    	
	 ในปกีารศกึษา 2553 ผูส้ำเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญา 
โทและเอกตีพิมพ์/เผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ ในการ 
ประชุมวิชาการและวารสารทั้งในและต่างประเทศ สรุปผล 
การดำเนินงาน ดังนี้

ผลงานตีพิมพ์/เผยแพร่ของผู้สำเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาโท
	 ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 203 คน จำนวน 
มีการตีพิมพ์/เผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ รวมทั้งสิ้น 79 เรื่อง  
จำแนกเป็นนำเสนอในที่ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  
ค่าคะแนน 0.75 จำนวน 7 เรื่อง นำเสนอในที่ประชุมวิชาการ 
ระดับชาติ ค่าคะแนน 0.5 จำนวน 32 เรื่อง ตีพิมพ์ในวารสาร 
วิชาการระดับชาติ ค่าคะแนน 0.5 จำนวน 6 เรื่อง ในวารสาร 
วิชาการ ระดับชาติ ค่าคะแนน 0.75 จำนวน 32 เรื่อง  
รายละเอียดดังตารางที่ 16
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ตารางที่ 16  ผลงานตีพิมพ์/เผยแพร่วิทยานิพนธ์ของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ประจำปี พ.ศ. 2553 

ลำดับ	 ช่ือ	 สาขาวิชา	 ช่ือผลงาน	 สถานท่ีจัด/วันท่ี	 ช่ืองานท่ีจัดประชุม
 	  	 นำเสนอในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ค่าคะแนน 0.75 
	 1	 น.ส.อุษณีย์	 การพยาบาล	 Effects of a Self-Efficacy	 Workpia Yokohama	 The 3rd International
	 	 ฟองศรี	 สาธารณสุข	 Promoting Program	 (Yokohama, Japan)	 Conference on
	 	 	 (ภาคพิเศษ)	 for Low Back Pain	 (6-9 ส.ค. 53)	 Occupational Health
	 	 	 	 Prevention in Patient	 	 Nursing, The 2nd Asia
	 	 	 	 Transfer Workers, 	 	 Conference on
	 	 	 	 Siriraj Hospital, Bangkok	 	 Occupational Health
	 	 	 	 Metropolitan	 	 Nursing
	 2	 ร.อ.หญิงบุญชู	 การพยาบาล	 Effects of the Protection	 Bali International	 The 42nd APACPH
	 	 เหลิมทอง	 สาธารณสุข	 Motivation Theory	 Convention	 Conference
	 	 	 (ภาคพิเศษ)	 Application on Health	 Center Nusa Dua, 
	 	 	 	 Promotion Behavior	 Bali, Indonesia
	 	 	 	 Among Hypertension 	 (24-27 พ.ย. 53)
	 	 	 	 Risk Group, Royal Thai 	
	 	 	 	 Air Force	 	
	 3	 น.ส.วนิตา 	 โภชนวิทยา	 Sodium Consumption	 Faculty of Liberal	 The 2nd international
	 	 ลีลาจรัสกุล	 	 Behavior and Related 	 Arts, PSU, Hat Yai,	 Conference on
	 	 	 	 Factors among Preschool 	 Songkhla, Thailand	 Humanities and
	 	 	 	 Children in Well Child 	 (10 เม.ย. 53)	 Social Sciences
	 	 	 	 Clinic	  	
	 4	 น.ส.พิมพ์รัตน์ 	 การพยาบาล	 Sex Education Skill	 Bali Internation	 The 42nd APACPH
        	ธรรมรักษา	 สาธารณสุข	 Development Program	 Convention	 Conference
	 	 	 (ภาคปกติ)	 for Teachers in 	 center, Nusa Dua,  
	 	 	 	 Secondary School, 	 Bali, Indonesia
	 	 	 	 Thailand	 (24-24 พ.ย. 53)
	 5	 น.ส.ศุภิสรา 	 การพยาบาล	 Factors Influencing	 Workpia Yokohama, 	The 3rd International
     	 เจริญไพฑูรย์	 สาธารณสุข	 Depression Among	 Japan	 Conference on 
	 	 	 (ภาคปกติ)	 Female Workers in 	 (6-9 ส.ค. 53)	 Occupational Health
	 	 	 	 Electronic Industry	 	 Nursing and The 2nd 
	 	 	 	 	 	 Asia Conference on 
	 	 	 	 	 	 Occupational Health
	 	 	 	 	  	 Nursing
	 6	 น.ส.ทรรศมน 	 การพยาบาล	 Condom use in 	 Bali International	 The 42nd APACPH
      	 แสงพิทักษ์	 สาธารณสุข	 Expansion Opportunities	 Convention	 Conference
	 	 	 (ภาคปกติ)	 School Male Students,  	 Center, Nusa Dua,
	 	 	 	 Nakhon Pathom 	 Bali, Indonesia
	 	 	 	 Province, Thailand :  	 (24-27 พ.ย. 53)
	 	 	 	 A Preliminary Study	 	
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	ลำดับ	 ช่ือ	 สาขาวิชา	 ช่ือผลงาน	 สถานท่ีจัด/วันท่ี	 ช่ืองานท่ีจัดประชุม
	 7	 นางฐิติมา	 การพยาบาล	 Self-Effecacy	 Bali International	 The 42nd APACPH
	 	 อินทร์เนตร	 สาธารณสุข	 Enhancement with	 Convention Center, 	Conference
	 	 	 (ภาคปกติ)	 Participatory Learning 	 Nusa Dua, Bali, 
	 	 	 	 of Health Volunteers 	 Indonesia
	 	 	 	 Promoting the of Health	 (24-27 พ.ย. 53)
	 	 	 	 Behavior the Elderly	 	
	 	 	 	 with Hypertension	
 		  นำเสนอในที่ประชุมระดับชาติ ค่าคะแนน 0.5
	 1	 นางวีรยา 	 โภชนวิทยา	 ผลของโปรแกรมทาง	 อาคารเพียรวิจิตร	 การประชุมทางวิชาการ
	 	 โสติประวัติ	 	 โภชนาการต่อระดับไขมัน	 คณะวิศวกรรมศาสตร์	 เสนอผลงานวิจัยระดับ
	 	 	 	 ในเลือดของหญิงอ้วน	 มหาวิทยาลัยขอนแก่น	 บัณฑิตศึกษา ครั้งที่ 11
	 	 	 	 วัยหมดประจำเดือน	 (12 ก.พ. 53)	
	 2	 น.ส.ชนิดา 	 โภชนวิทยา	 การพัฒนาธงโภชนาการ	 โรงแรมมารวย	 การประชุมวิชาการ
	 	 ฤทธิ์คำรพ	 	 เพื่อส่งเสริมสุขภาพ	 การ์เด้น กรุงเทพฯ	 โภชนวิทยา ครั้งที่ 11
	 	 	 	 ในผู้สูงอายุ	 (28-30 เม.ย. 53) 
	 3	 น.ส.ชิดชญา 	 สุขาภิบาล	 Aluminium Leaching	 Convention Center, 	The Conference on
	 	 จินดานนท์	 สิ่งแวดล้อม	 into Vegetable Sour 	 Chulabhorn	 Frontiers in Environmental 
	 	 	 	 Curry from Sauce Pans 	 Research Institute,	 Health Toxicology and
	 	 	 	 used Serially and 	 Bangkok, Thailand	 Management of Chemicals 
	 	 	 	 Cleaned with Different 	 (3 ก.ค. 53)	
	 	 	 	 Cleaning Materials	 	 	 	 	
	 4	 น.ส.ปนัดดา  	 สุขาภิบาล	 การศึกษาปริมาณธาตุอาหาร	 ห้องประชุมกิจจาทร	 การประชุมวิชาการ
	 	 เปียผึ้ง	 สิ่งแวดล้อม	 ที่ได้จากการนำการตะกอน	 อาคารปิยมหาราช	 เพื่อนำเสนอผลงานวิจัย
	 	 	 	 จากระบบบำบัดน้ำเสียชุมชน	 มหาวิทยาลัยราชภัฏ	 ระดับบัณฑิตศึกษา
	 	 	 	 มาหมักร่วมกับเศษหญ้า	 พระนคร	 ครั้งที่ 6
	 	 	 	 ที่สภาวะต่างๆ โดยผ่าน	 (18 ก.ย. 53)
	 	 	 	 กระบวนการหมักแบบห้อง	
	 	 	 	 แถว เพื่อนำไปใช้ประโยชน์
	 	 	 	 ทางการเกษตร	
	 5	 น.ส.นิศารัตน์ 	 สุขาภิบาล	 The Effect of Cooking	 Convention Center,	 Frontiers in Environmental 
	 	 ชนะปาลพันธ์ุ	 สิ่งแวดล้อม	 Conditions on Aluminum 	 Chulabhorn 	 Health, การประชุมสัมมนา
	 	 	 	 Leaching from Aluminium 	Research Institute,	 วิชาการ ประจำปี 2553
	 	 	 	 Foil into Cooked Chicken 	 Bangkok, Thailand	 “Toxicology and 
	 	 	 	 and Beef Meats	 (3 ก.ค. 53)	 Management of 
	 	 	 	 	 	 Chemicals”
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ลำดับ	 ช่ือ 	 สาขาวิชา	 ช่ือผลงาน	 สถานท่ีจัด/วันท่ี	 ช่ืองานท่ีจัดประชุม
	 6	 น.ส.อุมาพร	 สุขศาสตร์	 การศึกษาเปรียบเทียบ	 โรงแรมสุนีย์แกรนด์	 การประชุมวิชาการ
	 	 ครองสกุลสุข	 อุตสาหกรรม	 วิธีการประเมินความเสี่ยง	 แอนด์ คอนเวนชั่น	 งานวิศวกรรมอุตสาหการ
	 	 	 และความ	 ของการยกวัสดุระหว่าง	 เซ็นเตอร์ จังหวัด	 2553
	 	 	 ปลอดภัย	 NIOSH Lifting Equation	 อุบลราชธานี
	 	 	 (ภาคพิเศษ)	 กับ Manual Handing 	 (13-15 ต.ค. 53)
	 	 	 	 Assessment Charts 	
	 	 	 	 โดยนักวิชาการการยศาสตร์	 	
	 7	 น.ส.ธนวรรณ	 สุขศาสตร์	 การตรวจวิเคราะห์โคตินิน	 มหาวิทยาลัยแม่โจ้	 งานประชุมทางวิชาการ
	 	 บัวเจริญ	 อุตสาหกรรม	 ในปัสสาวะด้วยเครื่อง	 (26-27 พ.ค. 53)	 ประจำปี 2553
	 	 	 และความ	 ไฮเพอร์ฟอร์แมนซ์ลิควิด	
	 	 	 ปลอดภัย	 โครมาโตกราฟฟี
	 	 	 (ภาคปกติ)	 ไดโอดแอเรย์ดีเทคเตอร์	 	 	
	 8	 น.ส.นภัธ  	 สุขศาสตร์	 การวิเคราะห์สารโพลิไซคลิก	 ศูนย์การศึกษา	 การประชุมทางวิชาการ
	 	 เยาวะบุตร	 อุตสาหกรรม	 อะโรมาติกไฮโดรคาร์บอน	 และฝึกอบรมนานาชาติ	 ประจำปี 2553
	 	 	 และความ	 ในอากาศ โดยแก๊ส	 สำนักวิจัยและส่งเสริม
	 	 	 ปลอดภัย	 โครมาโทกราฟี	 วิชาการเกษตร
	 	 	 (ภาคปกติ)	 แมสสเปกโทรเมตรี	 มหาวิทยาลัยแม่โจ้
	 	 	 	 	 (26-27 พ.ค. 53)	
	 9	 น.ส.กรรณิกา 	 สุขศาสตร์	 1-hydroxypyrone 	 ศูนย์การศึกษา	 การประชุมทางวิชาการ
	 	 ลมูลพักตร์	 อุตสาหกรรม	 ในปัสสาวะเป็นตัวชี้วัดทาง	 และฝึกอบรมนานาชาติ	 ประจำปี 2553
	 	 	 และความ	 ชีวภาพของการสัมผัสสาร	 สำนักวิจัยและส่งเสริม
	 	 	 ปลอดภัย	 โพลีไซคลิกอะโรมาติกไฮโดร	 วิชาการเกษตร
	 	 	 (ภาคปกติ)	 คาร์บอน (PAHs) ในพนักงาน	 มหาวิทยาลัยแม่โจ้
	 	 	 	 เก็บค่าผ่านทางพิเศษ	 (26-27 พ.ค. 53)	
	 10	 น.ส.อนุสรา 	 สุขศึกษาและ	 การประยุกต์ทฤษฎีการรับรู้	 ศูนย์ศิลปวัฒนธรรม	 โครงการประชุมวิชาการ
	 	 มั่นศิลป์	 พฤติกรรมศาสตร์	 ความสามารถตนเองร่วมกับ	 เฉลิมพระเกียรติ 6 รอบ	 และเสนอผลงานวิจัย
	 	 	 (ภาคพิเศษ)	 แรงสนับสนุนทางสังคมเพื่อ	 พระชนมพรรษา	 สร้างสรรค์ : ศิลปาการวิจัย
	 	 	 	 สร้างเสริมพฤติกรรมการ	 มหาวิทยาลัยศิลปากร	 ครัง้ที ่3 “ศลิปากรสรรคส์รา้ง 
	 	 	 	 ออกกำลังกายในผู้ป่วยที่ได้รับ	 วิทยาเขตพระราชวัง	 สังคมเศรษฐกิจไทย
	 	 	 	 การผ่าตัดทำทางเบี่ยง	 สนามจันทร์ นครปฐม	 สร้างสรรค์”
	 	 	 	 หลอดเลือดหัวใจ	 (28-29 ม.ค. 53)	
	 11	 น.ส.จุฬามาศ  	 เทคโนโลยี	 Effects of Particle Size	 Convention Center	 การประชุมสัมมนาวิชาการ
	 	 บุญมา	 สิ่งแวดล้อม	 and Oil Palm ASH 	 Chulabhorn Rearch	 ประจำปี 2553
	 	 	 	 Concentration as 	 Institute, Bangkok
	 	 	 	 Adsorbent for 	 (3 ก.ค. 53)
	 	 	 	 Chromium Removal	  	
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ลำดับ	 ช่ือ	 สาขาวิชา	 ช่ือผลงาน	 สถานท่ีจัด/วันท่ี	 ช่ืองานท่ีจัดประชุม
	 12	 น.ส.เจนจิรา 	 โภชนวิทยา	 Healthy Menus	 อาคาร 70 ปี แม่โจ้	 การประชุมเสนอผลงาน
	 	 เล็กอุทัย	 	 Development for 	 สร้างปัญญาเพื่อแผ่นดิน	 วิจัยระดับบัณฑิตศึกษา
	 	 	 	 the Elderly Residents 	 มหาวิทยาลัยแม่โจ้  	 แห่งชาติ ครั้งที่ 16
	 	 	 	 Dwelling at Home for 	 (11 มี.ค. 53)	
	 	 	 	 Elderly, Nakhonsawan 	 	
	 	 	 	 Province	 	
	 13	 น.ส.สุชารัตน์  	 โภชนวิทยา	 Effect of Tomato Juice	 อาคารเพียรวิจิตร	 การประชุมวิชาการเสนอ
	 	 วัชระศิริบรรลือ	 	 Consumption on Lipids 	 คณะวิศวกรรมศาสตร์	 ผลงานวิจัยระดับบัณฑิต
	 	 	 	 Profiles	 มหาวิทยาลัยขอนแก่น  	 ศึกษา ครั้งที่ 11
	 	 	 	 	 (12 ก.พ. 53)	
	 14	 น.ส.พีรยา  	 โรคติดเชื้อและ	 ผลของสารซีพีจีโอลิโกดี	 ศูนย์ประชุมบางกอก	 การนำเสนอผลงานวิจัย
	 	 จันทนี	 วิทยาการระบาด	 ออกซินิวคลิโอไทด์ในการเพิ่ม	 คอนเวนชั่น เซ็นเตอร์	 แห่งชาติ 2553
	 	 	 	 ภูมิคุ้มกันป้องกันการติดเชื้อซ้ำ	 เซ็นทรัลเวิลด์ กรุงเทพฯ
	 	 	 	 หลังใช้ร่วมกับยารักษา	 (26 ส.ค. 53)
	 	 	 	 มาลาเรียในการรักษาการติด	
	 	 	 	 เชื้อพลาสโมเดียม โออิลิอาย	 	
	 15	 น.ส.จักษุมน 	 โรคติดเชื้อและ	 High Nutrient Environment	 อาคาร 50 ปี ชั้น 7	 การนำเสนอผลงานวิจัย
	 	 นครสุต	 วิทยาการระบาด	 Could Not Prevent Cold	 มหาวิทยาลัยศิลปากร	 ระดับบัณฑิตศึกษา
	 	 	 	 Stressed Vibrio cholerae	 วิทยาเขตพระราชวัง	 ครั้งที่ 4
	 	 	 	 to Enter into the Viable 	 สนามจันทร์ นครปฐม
	 	 	 	 but Nonculturable State	 (12 มี.ค. 53)	
	 16	 น.ส.สุจิตรา 	 โรคติดเชื้อและ	 Diagnosis Trichinosis	 ห้องประชุมใหญ่	 การประชมุวชิาการระดบัชาติ 
	 	 ผิวสว่าง	 วิทยาการระบาด	 by PCR Technique	 ชั้น 2 อาคารหอประชุม	 เพือ่นำเสนอผลงานวจิยัระดบั
	 	 	 	 	 พ่อขุนรามคำแหงมหาราช	 บัณฑิตศึกษา ครั้งที่ 2
	 	 	 	 	 และห้องบรรยาย อาคาร
	 	 	 	 	 ท่าชัย มหาวิทยาลัย
	 	 	 	 	 รามคำแหง หัวหมาก 
	 	 	 	 	 (27 ส.ค. 53)	
	 17	 น.ส.สนธินี 	 เทคโนโลยี	 แบบจำลองดัชนีคลื่นแสง	 มหาวิทยาลัยนเรศวร	 การประชุมวิชาการ
	 	 ไวยารัตน์	 สิ่งแวดล้อม	 ที่เหมาะสมต่อการประมาณ	 (21 ก.ย. 53)	 “สารสนเทศภูมิศาสตร์
	 	 	 	 ค่าคลอโรฟิลล์เอของน้ำ 	 	 นเรศวร ครั้งที่ 1”
	 	 	 	 บริเวณปากแม่น้ำบางปะกง
	 	 	 	 ของประเทศไทย	 	  
	 18	 น.ส.วริษา 	 เทคโนโลยี	 การปลดปล่อยคาร์บอน	 โรงแรมสุนีย์แกรนด์	 การประชุมวิชาการ
	 	 วิชัยดิษฐ	 สิ่งแวดล้อม	 จากการทำสวนยางพารา	 แอนด์ คอนเวนชั่น 	 สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ครั้งที่ 9
	 	 	 	 	 เซ็นเตอร์ 
	 	 	 	 	 (24 มี.ค. 53)	
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ลำดับ	 ช่ือ	 สาขาวิชา	 ช่ือผลงาน	 สถานท่ีจัด/วันท่ี	 ช่ืองานท่ีจัดประชุม
	 19	 น.ส.พรรณวดี  	 สุขศาสตร์	 การประเมินความเสี่ยง	 มหาวิทยาลัย	 การประชุมวิชาการ
	 	 สิงห์แก้ว	 อุตสาหกรรม	 สุขภาพของประชาชนที่อาศัย	 เกษตรศาสตร์	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
	 	 	 และความ	 ใกล้นิคมอุตสาหกรรม	 วิทยาเขตกำแพงแสน	 วิทยาเขตกำแพงแสน
	 	 	 ปลอดภัย	 มาบตาพุดจากการรับสัมผัส	 (7 ธ.ค. 53)	 ครั้งที่ 7
	 	 	 (ภาคพิเศษ)	 สารอินทรีย์ระเหยง่ายในน้ำ
	 	 	 	 ใต้ดิน	   	
	 20	 น.ส.อัญชุลี  	 สุขศาสตร์	 การประเมินการสัมผัสสาร	 ศูนย์การศึกษา	 งานประชุมทางวิชาการ
	 	 การดี	 อุตสาหกรรม	 โพลีไซคลิก อะโรมาติก	 และฝึกอบรมนานาชาติ	 ประจำปี 2553
	 	 	 และความ	 ไฮโดรคาร์บอนในผู้ขายอาหาร	 สำนักวิจัยและส่งเสริม	 มหาวิทยาลัยแม่โจ้
	 	 	 ปลอดภัย	 ปิ้งย่างเขตกรุงเทพมหานคร	 วิชาการการเกษตร
	 	 	 (ภาคปกติ)	 	 มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
	 	 	 	 	 (26-27 พ.ค. 53)	
	 21	 น.ส.อารียา	 โภชนวิทยา	 ความรู้ทางโภชนาการ	 โรงแรมมารวย	 การประชุมวิชาการ
	 	 กูโน	 	 และคุณค่าอาหารบริโภค	 การ์เด้น กรุงเทพฯ	 โภชนวิทยา ครั้งที่ 11
	 	 	 	 ของวัยรุ่นในโรงเรียนเอกชน	 (28-30 เม.ย 53)	
	 	 	 	 สอนศาสนาอิสลาม	 	
	 22	 น.ส.ศิริมะโน  	 โภชนวิทยา	 ผลของอาหารควบคุม	 โรงแรมมารวย	 การประชุมวิชาการ
	 	 ชูศรี	 	 ปริมาณกรดไขมันอิ่มตัว	 การ์เด้น กรุงเทพฯ	 โภชนวิทยา ครั้งที่ 11
	 	 	 	 และคอเลสเตอรอลต่อระดับ	 (28-30 เม.ย. 53)
	 	 	 	 ไขมันในเลือดในหญิงที่มีระดับ
	 	 	 	 คอเลสเตอรอลในเลือดสูง	 	
	 23	 น.ส.สันม่า  	 โภชนวิทยา	 Dietary Pattern and	 Faculty of Liberal	 2nd Internatioanal 
	 	 หะยีหมัด	 	 Factors Associated with	 Arts, PSU, Hat Yai,  	 Conference
	 	 	 	 Anemia among Female	 Songkhla, Thailand	 on Humanities and
	 	 	 	 Adolescents in Islam	 (10 เม.ย. 53)	 Social Sciences
	 	 	 	 Private Schools
	 24	 นายเจตนิพิฐ  	 โรคติดเชื้อและ	 Identification of Vibrio	 อาคาร 70 ปี แม่โจ้	 การประชุมเสนอผลงานวิจัย
	 	 บ่อทอง	 วิทยาการระบาด	 cholerae, Vibrio 	 สร้างปัญญาเพื่อแผ่นดิน	 ระดับบัณฑิตศึกษาแห่งชาติ
				    parahaemolyticus and 	 มหาวิทยาลัยแม่โจ้  	 ครั้งที่ 16
				    Vibrio vulnificus by Single	 (11 มี.ค. 53)
	 	 	 	 Tube Multiplex Polymerase
	 	 	 	 Chain Reaction
	 25	 น.ส.กาญจนา  	 โรคติดเชื้อและ	 Antimicrobial Resistance	 อาคาร 70 ปี แม่โจ้	 การประชุมเสนอผลงานวิจัย
	 	 ช้างแก้ว	 วิทยาการระบาด	 of Escherichia coli Isolated 	 สร้างปัญญาเพื่อแผ่นดิน	 ระดับบัณฑิตศึกษาแห่งชาติ
	 	 	 	 from Shrimp Farm	 มหาวิทยาลัยแม่โจ้	 ครั้งที่ 16
	 	 	 	 	 (11 มี.ค. 53)
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ลำดับ	 ชื่อ	 สาขาวิชา	 ชื่อผลงาน	 สถานที่จัด/วันที่	 ชื่องานที่จัดประชุม

	 26	 น.ส.ฐาปะนีย์  	 โรคติดเชื้อและ	 Formalin-killed Blood-	 อาคารเพียรวิจิตร 	 การประชุมวิชาการเสนอ	
	 	 ชูเหลือ	 วิทยาการระบาด	 Stage Plasmodium yoelii 	 คณะวิศวกรรมศาสตร์	 ผลงานวิจัยระดับบัณฑิต
	 	 	 	 Adjuvanted with CpG	 มหาวิทยาลัยขอนแก่น	 ศึกษา ครั้งที่ 11
	 	 	 	 Oligodexyneucleotide 	 (12 ก.พ. 53)
	 	 	 	 and Montanide Induces 
	 	 	 	 Protective Immune 
	 	 	 	 Responses against Malarin 
	 	 	 	 Infection in Mice	   	
	 27	 น.ส.ชนมสุข  	 สุขาภิบาล	 การกำจัดไตรวาเลนซ์โครเมียม	 บัณฑิตวิทยาลัย	 การประชุมทางวิชาการเสนอ
	 	 สุขุม	 สิ่งแวดล้อม	 โดยใช้ไซยาโนแบคทีเรีย 	 มหาวิทยาลัยขอนแก่น	 ผลงานวิจัยระดับบัณฑิต
	 	 	 	 Rivularia sp. และ	 (12 ก.พ. 53)	 ศึกษา ครั้งที่ 11
				    Stigonema minutum		
	 28	 นายอัศวิน  	 ชีวสถิติ	 First-Order Autoregressive	 ณ อาคารเพียรวิจิตร	 การประชุมวิชาการเสนอ
	 	 เสนีชัย	 	 Error in Simple Linear 	 คณะวิศวกรรมศาสตร์	 ผลงาน วิจัยระดับบัณฑิต
	 	 	 	 Regression : Comparison of 	 มหาวิทยาลัยขอนแก่น	 ศึกษา ครั้งที่ 11
	 	 	 	 Three Remedial Method	 (12 ก.พ. 53)	
	 29	 น.ส.ชลันธร	 โภชนวิทยา	 Partial Extraction Method	 มหาวิทยาลัย	 การประชุมทางวิชาการของ
	 	 เศวตวงศ์	 	 for Quantifying Ferulic	 เกษตรศาสตร์	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
	 	 	 	 Acid in Rice Bran	 (3 ก.พ. 53)	 ครั้งที่ 48
	 30	 น.ส.ฐิติลักขณ์ 	 โรคติดเชื้อและ	 Development of Reverse	 อาคาร 70 ปี แม่โจ้	 การประชุมเสนอผลงานวิจัย
	 	 สว่างศรี	 วิทยาการระบาด	 Transcription-Multiplex 	 สร้างปัญญาเพื่อแผ่นดิน	 ระดับบัณฑิตศึกษาแห่งชาติ
	 	 	 	 Polymerase Chain Reaction 	มหาวิทยาลัยแม่โจ้  	 ครั้งที่ 16
	 	 	 	 for Genotyping Group A	 (11 มี.ค. 53)
	 	 	 	 Rotavirus	 	
	 31	 น.ส.นันทิภา  	 โรคติดเชื้อและ	 ผลของอุณหภูมิของอากาศ	 อาคาร 70 ปี แม่โจ้	 การประชุมเสนอผลงานวิจัย
	 	 แก้วลี	 วิทยาการระบาด	 และระดับความลึกของน้ำ	 สร้างปัญญาเพื่อแผ่นดิน	 ระดับบัณฑิตศึกษาแห่งชาติ
	 	 	 	 ต่อประสิทธิภาพของไส้เดือน	 มหาวิทยาลัยแม่โจ้  	 ครั้งที่ 16
	 	 	 	 ฝอยในการเข้าทำลายลูกน้ำ	 (11 มี.ค. 53)
	 	 	 	 ยุงรำคาญ	 	
	 32	 น.ส.วารี  	 บริหาร	 คุณลักษณะผู้นำแบบผู้รับใช้	 โรงแรมรอยัลริเวอร์	 การประชมุวชิาการระดบัชาติ 
	 	 เขียวหนู	 สาธารณสุข	 ของหัวหน้าหอผู้ป่วย	 กรุงเทพฯ  	 สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์
	 	 	 (ภาคพิเศษ)	 โรงพยาบาลของรัฐแห่งหนึ่ง	 (17 ธ.ค. 53)	 และศึกษาศาสตร์
	 	 	 	 	 	 ประจำปี 2553
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ลำดับ	 ชื่อ	 สาขาวิชา	 ชื่อที่ตีพิมพ์	 ชื่อวารสาร (ไทย)	 รายละเอียดการตีพิมพ์ 
		  ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ ค่าคะแนน 0.5
	 1	 น.ส.จารุณี  	 อนามัยครอบครัว	 ผลของการเสนอตัวแบบผ่าน	 วารสารคณะ	 ฉบับที่ 1 ประจำเดือน
	 	 ทรัพย์ประเสริฐ	 	 นิทานโดยใช้สื่ออุปกรณ์ที่มีต่อ	 พยาบาลศาสตร์	 มกราคม-มีนาคม 2553
	 	 	 	 สุขนิสัยเด็กปฐมวัย	 มหาวิทยาลัยบูรพา	
	 2	 นางอุษา  	 การบริหาร	 ตันทุนการดูแลรักษา	 วารสารโรคเอดส์	 ปีที่ 22 ฉบับที่ 4
	 	 โถหินัง	 โรงพยาบาล	 ผู้ป่วยเอดส์โรงพยาบาล	 	 พฤษภาคม 2553
	 	 	 	 เชียงรายประชานุเคราะห์ 	
	 	 	 	 จังหวัดเชียงราย	
	 3	 น.ส.ขวัญชนก  	 บริหาร	 การปฏิบัติงานของนักกายภาพ	 วารสารวิทยาลัยพยาบาล	 ปีที่ 26 ฉบับที่ 3
	 	 ฤทธิ์ธาทร	 สาธารณสุข 	 บำบัดในโรงพยาบาลเอกชน	 บรมราชชนนี กรุงเทพฯ	 กันยายน-ธันวาคม 2553
	 	 	 (ภาคพิเศษ)	 ตามมาตรฐานกายภาพบำบัด	 	
	 4	 น.ส.รินทร์ 	 บริหาร	 การปฏิบัติงานของวิสัญญี	 วารสารวิทยาลัยพยาบาล	 ปีที่ 26 ฉบับที่ 3 
	 	 ปานเจริญ	 สาธารณสุข 	 พยาบาลตามมาตรฐาน	 บรมราชชนนี กรุงเทพฯ	 กันยายน-ธันวาคม 2553
	 	 	 (ภาคพิเศษ)	 วิชาชีพในโรงพยาบาลทั่วไป
	 	 	 	 และโรงพยาบาลศูนย์ 
	 	 	 	 ในเขตภาคกลาง	 	
	 5	 นางนิตยา  	 บริหาร	 ความพึงพอใจในงานของ	 วารสารวิทยาลัยพยาบาล	 ปีที่ 26 ฉบับที่ 2
	 	 ธนกาญจน์	 สาธารณสุข 	 พยาบาล โรงพยาบาล	 บรมราชชนนี กรุงเทพฯ	 พฤษภาคม-สิงหาคม 2553
	 	 	 (ภาคพิเศษ)	 บำรุงราษฎร์อินเตอร์	
	 	 	 	 เนชั่นแนล	
	 7	 น.ส.ปภาวดี 	 บริหาร	 ความพึงพอใจในงานของ	 วารสารวิทยาลัยพยาบาล	 ปีที่ 26 ฉบับที่ 2 
	 	 เหล่าพาณิขย์เจริญ	 สาธารณสุข	 พยาบาลโรงพยาบาลบำรุง	 บรมราชชนนี กรุงเทพฯ	 พฤษภาคม-สิงหาคม 2553
	 	 	 	 ราษฎร์อินเตอร์เนชั่นแนล	 	
	 6	 น.ส.นิชธิมา 	 การพยาบาล	 ผลของโปรแกรมการส่งเสริม	 วิทยาลัยพยาบาล	 ปีที่ 26 ฉบับที่ 1 
	 	 ศรีจำนงค์	 สาธารณสุข	 การรับรู้ความสามารถตนเอง	 บรมราชชนนี กรุงเทพฯ	 มกราคม-เมษายน 2553
	 	 	 	 ของญาติผู้ดูแลผู้ป่วยโรค
	 	 	 	 หลอดเลือดสมองที่บ้าน	 	
		  ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ ค่าคะแนน 0.75 
	 1	 น.ส.พิมพ์นิภา 	 การพยาบาล	 ประสิทธิผลของโปรแกรม	 วารสารพยาบาล	 ปีที่ 59 ฉบับที่ 1 
	 	 ดิศรินทร์ไตรภาดา	 สาธารณสุข 	 การงดสูบบุหรี่ของพนักงาน	 สมาคมพยาบาล	 มกราคม-มีนาคม 2553
	 	 	 (ภาคพิเศษ)	 โรงงานอุตสาหกรรมปั่นทอด้าย 	แห่งประเทศไทย
	 	 	 	 จังหวัดนครปฐม	 	
	 2	 นางเบญจรัตน์ 	 อนามัยครอบครัว	 ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรม	 วารสาร	 ปีที่ 40 ฉบับที่ 3
	 	 สุทินเผือก	 	 ละเว้นการมีเพศสัมพันธ์ของ	 สาธารณสุขศาสตร์	 กันยายน-ธันวาคม 2553
	 	 	 	 นักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
	 	 	 	 จังหวัดสมุทรปราการ	 	
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ลำดับ	 ชื่อ	 สาขาวิชา	 ชื่อที่ตีพิมพ์	 ชื่อวารสาร (ไทย)	 รายละเอียดการตีพิมพ์ 
	 3	 น.ส.สมปรารถนา	 บริหารกฎหมาย	 มาตรการควบคุมการปลูกถ่าย	 วารสารวิชาการ	 ปีที่ 6 ฉบับที่ 2 
	 	 รัตนมณี	 การแพทย์และ	 อวัยวะตามความคิดเห็นของ	 คุณภาพชีวิตกับ	 กรกฎาคม-ธันวาคม 2553
	 	 	 สาธารณสุข	 แพทย์และนักกฎหมาย	 กฎหมาย	
	 4	 นางจีรนุช  	 สุขศึกษาและ	 การพัฒนาการคิดอย่างมี	 วารสารสุขศึกษา	 ปีที่ 33 ฉบับที่ 114 
	 	 แสงแดงชาติ	 พฤติกรรมศาสตร์	 วิจารณญาณกับการบริโภค	 	 มกราคม-เมษายน 2553
	 	 	 (ภาคปกติ)	 ขนมขบเคี้ยว	 	
	 5	 น.ส.ปัทมา  	 สุขศึกษาและ	 ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรม	 วารสารสุขศึกษา	 ปีที่ 33 ฉบับที่ 115 
	 	 รักเกื้อ	 พฤติกรรมศาสตร์	 ทางเพศที่เสี่ยงต่อการติดเชื้อ	 	 พฤษภาคม-สิงหาคม 2553
	 	 	 (ภาคปกติ)	 เอชไอวีของนักเรียนอาชีวศึกษา
	 	 	 	 ในจังหวัดพัทลุง	 	
	 6	 น.ส.ราตรี 	 สุขศึกษาและ	 การรับรู้ความสามารถตนเอง	 วารสารสุขศึกษา	 ปีที่ 33 ฉบับที่ 115 
	 	 ผลสาลี่	 พฤติกรรมศาสตร์	 ร่วมกับแรงสนับสนุนทางสังคม	 	 พฤษภาคม-สิงหาคม 2553
	 	 	 (ภาคพิเศษ)	 ในการส่งเสริมพฤติกรรม
	 	 	 	 ออกกำลังกายของผู้สูงอายุ
	 	 	 	 โรคความดันโลหิตสูง	 	
	 7	 นางจุฑาทิพย์  	 อนามัยครอบครัว	 ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความสุข	 วารสาร	 ปีที่ 40 ฉบับที่ 2 
	 	 ไพรวิจารณ์	 	 ของหญิงครรภ์แรกที่มารับ	 สาธารณสุขศาสตร์	 พฤษภาคม-สิงหาคม 2553
	 	 	 	 บริการฝากครรภ์ ณ โรงพยาบาล
	 	 	 	 ส่งเสริมสุขภาพ สังกัดศูนย์
	 	 	 	 อนามัยเขตภาคกลาง	 	
	 8	 น.ส.ธนนันทน์ 	 สุขศึกษาและ 	 ผลของฉลากคำเตือนบนซอง	 วารสารสุขศึกษา	 ปีที่ 33 ฉบับที่ 116 
	 	 วรรณศิโรรัตน์	 พฤติกรรมศาสตร์	 บุหรี่ต่อการรับรู้ด้านสุขภาพ	 	 กันยายน-ธันวาคม 2553
	 	 	 (ภาคพิเศษ)	 ของนักเรียนอาชีวศึกษาใน
	 	 	 	 กรุงเทพมหานคร	 	
	 9	 น.ส.อารยา	 สุขศึกษาและ  	 ผลของโปรแกรมส่งเสริม	 วารสารสุขศึกษา	 ปีที่ 33 ฉบับที่ 115 
	 	 ทิพย์วงศ์	 พฤติกรรมศาสตร์	 สุขภาพด้านการบริโภคอาหาร	 	 พฤษภาคม-สิงหาคม 2553
	 	 	 (ภาคพิเศษ)	 และการออกกำลังกายในผู้สูง
	 	 	 	 อายุ จังหวัดกาญจนบุรี	
10	 น.ส.อรุณวดี  	 โภชนวิทยา	 ความสัมพันธ์ของปริมาณ	 วารสารสาธารณสุข	 ปีที่ 8 ฉบับที่ 1 
	 	 ทองบุญ	 	 วิตามินเอ วิตามินซี วิตามินอี	 และการพัฒนา	 มกราคม-เมษายน 2553
	 	 	 	 และซิลิเนียมที่ได้รับจากอาหาร
	 	 	 	 บริโภคกับความรุนแรงของ
	 	 	 	 โรคหืดในวัยผู้ใหญ่	 	
	 11	 น.ส.ลัชนา  	 อนามัยครอบครัว	 ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรม	 วารสาร	 ปีที่ 40 ฉบับที่ 2
	 	 ฉายศรี	 	 เสี่ยงทางเพศของนักเรียน	 สาธารณสุขศาสตร์	 พฤษภาคม-สิงหาคม 2553
	 	 	 	 มัธยมศึกษาตอนปลาย 
	 	 	 	 จังหวัดประจวบคีรีขันธ์	
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ลำดับ	 ชื่อ	 สาขาวิชา	 ชื่อที่ตีพิมพ์	 ชื่อวารสาร (ไทย)	 รายละเอียดการตีพิมพ์ 
	 12	 นางจุฑาทิพย์  	 อนามัยครอบครัว	 ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความสุข	 วารสาร	 ปีที่ 40 ฉบับที่ 2
	 	 ไพรวิจารณ์	 	 ของหญิงครรภ์แรกที่มารับ	 สาธารณสุขศาสตร์	 พฤษภาคม-สิงหาคม 2553
	 	 	 	 บริการฝากครรภ์ โรงพยาบาล
	 	 	 	 ส่งเสริมสุขภาพ สังกัด
	 	 	 	 ศูนย์อนามัยเขตภาคกลาง	 	
	 13	 นางภาวรัตน์  	 อนามัยครอบครัว	 ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อคุณภาพ	 วารสาร	 ปีที่ 40 ฉบับที่ 1
	 	 ผาสุกสถาพร	 	 ชีวิตของวัยรุ่นตอนต้น	 สาธารณสุขศาสตร์	 มกราคม-เมษายน 2553
	 	 	 	 จังหวัดสมุทรปราการ	 	
	 14	 น.ส.รวิ ใจหาญ	 อนามัยครอบครัว	 ผลของโปรแกรมส่งเสริมการ	 วารสาร	 ปีที่ 40 ฉบับที่ 1
	 	 	 	 เข้าร่วมกิจกรรมทางสังคมต่อ	 สาธารณสุขศาสตร์	 มกราคม-เมษายน 2553
	 	 	 	 ความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง
	 	 	 	 ของผู้สูงอายุ อำเภอละอุ่น 
	 	 	 	 จังหวัดระนอง	 	
	 15	 นางสิริลักษณ์  	 สุขศึกษาและ	 ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความ	 วารสารสุขศึกษา	 ปีที่ 33 ฉบับที่ 116 
	 	 รังษีวงศ์	 พฤติกรรมศาสตร์	 เข้มแข็งของชมรมผู้ติดเชื้อ	 	 กันยายน-ธันวาคม 2553
	 	 	 (ภาคปกติ)	 เอชไอวี จังหวัดเพชรบุรี	 	
	 16	 นางอรวรรณ 	 การพยาบาล	 ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับ	 วารสารพยาบาล	 ปีที่ 24 ฉบับที่ 3
	 	 ลิขิตพรสวรรค์	 สาธารณสุข 	 ความผาสุกในครอบครัว	 สาธารณสุข	 กันยายน-ธันวาคม 2553
	 	 	 (ภาคปกติ)	 ของพยาบาลสาธารณสุข	 	
	 17	 น.ส.ศศิธร  	 โภชนวิทยา	 โปรแกรมส่งเสริมการบริโภคผัก	 วารสารสาธารณสุข	 ปีที่ 8 ฉบับที่ 3
	 	 บุญสุข	 	 และผลไม้โดยประยุกต์ทฤษฎี	 และการพัฒนา	 กันยายน-ธันวาคม 2553
	 	 	 	 แรงสนับสนุนทางสังคมใน
	 	 	 	 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
	 	 	 	 อำเภอวารินชำราบ
	 	 	 	 จังหวัดอุบลราชธานี	 	  
	 18	 น.ส.มนัสนันท์	 โภชนวิทยา	 การส่งเสริมการบริโภคอาหาร  	 วารสารสาธารณสุข	 ปีที่ 8 ฉบับที่ 3
	 	 หยกสกุล	 	 เช้า โดยการประยุกต์ทฤษฎี	 และการพัฒนา	 กันยายน-ธันวาคม 2553
	 	 	 	 ความสามารถตนเองในนักเรียน
	 	 	 	 ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น
	 	 	 	 จังหวัดสมุทรสงคราม	 	
	 19	 น.ส.เจริญทิพย์ 	 บริหารกฎหมาย	 ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อการ	 วารสารความปลอดภัย	 ปีที่ 3 ฉบับที่ 10 
	 	 โชครุ่งรัตนชัย	 การแพทย์และ	 ขยายขอบเขตการใช้ยารักษาโรค	 และสุขภาพ	 มีนาคม-พฤษภาคม 2553
	 	 	 สาธารณสุข	 เบื้องต้นในคลินิกการพยาบาล
	 	 	 	 และผดุงครรภ์	 	

ตารางที่ 16  ผลงานตีพิมพ์/เผยแพร่วิทยานิพนธ์ของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ประจำปี พ.ศ. 2553 (ต่อ) 
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ลำดับ	 ชื่อ	 สาขาวิชา	 ชื่อที่ตีพิมพ์	 ชื่อวารสาร (ไทย)	 รายละเอียดการตีพิมพ์ 
	 20	 นายบุญนริศ  	 บริหาร	 ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิผล	 วารสาร	 ปีที่ 40 ฉบับที่ 3
	 	 สายสุ่ม	 สาธารณสุข 	 การดำเนินงานของสถานีอนามัย	 สาธารณสุขศาสตร์	 กันยายน-ธันวาคม 2553
	 	 	 (ภาคปกติ)	 ตามการรับรู้ของหัวหน้าสถานี
	 	 	 	 อนามัย กระทรวงสาธารณสุข 
	 	 	 	 ประเทศไทย	 	
	 21	 น.ส.สุพัตรา  	 บริหาร	 ค่านิยมของพยาบาลวิชาชีพ	 วารสาร	 ปีที่ 40 ฉบับที่ 3 
	 	 บุญเจียม	 สาธารณสุข 	 โรงพยาบาลรามาธิบดี	 สาธารณสุขศาสตร์	 กันยายน-ธันวาคม 2553	
	 	 	 (ภาคปกติ)	 ประเทศไทย	
	 22	 นายศิลป์ชัย  	 บริหาร	 ปัจจัยท่ีมีผลต่อการประสานงาน	 วารสารพยาบาล	 ปีที่ 11 ฉบับที่ 1 
	 	 เนตรทานนท์	 สาธารณสุข 	 ด้านการเฝ้าระวังและสอบสวน	 ทหารบก	 มกราคม-มิถุนายน 2553
	 	 	 (ภาคพิเศษ)	 โรคของทีมเฝ้าระวังสอบสวน
	 	 	 	 เคลื่อนที่เร็วระดับอำเภอ 
	 	 	 	 เขตสาธารณสุขที่ 4	 	
	 23	 นางถวนันท์  	 สุขศึกษาและ	 พฤติกรรมการดูแลตนเองของ	 วารสารสุขศึกษา	 ปีที่ 33 ฉบับที่ 116 
	 	 สัจจเจริญพงษ์	 พฤติกรรมศาสตร์	 สมาชิกชมรมผู้ติดเชื้อเอชไอวี	 	 กันยายน-ธันวาคม 2553
	 	 	 (ภาคปกติ)	 จังหวัดเพชรบุรี	 	
	 24	 นางวรรณา  	 การพยาบาล	 ผลของโปรแกรมการกำกับ	 วารสารพยาบาลศาสตร์	 ปีที่ 22 ฉบับที่ 1 
	 	 งามประเสริฐ	 สาธารณสุข	 ตนเองต่อการออกกำลังกาย	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 มกราคม-เมษายน 2553
	 	 	 (ภาคปกติ)	 ของผู้สูงอายุชาวไทยมุสลิม	 	
	 	 	 	 ที่เป็นโรคเบาหวาน	 	
	 25	 น.ส.เปรมใจ	 การพยาบาล 	 การประยุกต์แบบแผนการ 	 วารสารพยาบาล	 ปีที่ 24 ฉบับที่ 1 
	 	 สุขศิริ	 สาธารณสุข	 ส่งเสริมสุขภาพของเพนเดอร์	 สาธารณสุข	 มกราคม-เมษายน 2553
	 	 	 	 ในการลดภาวะไขมันในเลือด
	 	 	 	 ของกำลังพล กองทัพเรือ	 	
	 26	 น.ส.ชนิดา  	 การพยาบาล	 โปรแกรมส่งเสริมพันธกิจของ	 วารสารสุขภาพจิต	 ปีที่ 18 ฉบับที่ 1 ปี 2553
	 	 สีนวล	 สาธารณสุข	 ครอบครัวเพื่อป้องกันการติด	 แห่งประเทศไทย
	 	 	 	 เกมส์ในเด็กวัยเรียน	 	
	 27	 น.ส.ศิริพร  	 การพยาบาล	 ผลของการประยุกต์แบบแผน	 วารสารพยาบาล	 ปีที่ 24 ฉบับที่ 1
	 	 สมบูรณ์	 สาธารณสุข	 ความเชื่อด้านสุขภาพร่วมกับ	 สาธารณสุข	 มกราคม-เมษายน 2553
	 	 	 	 การมีส่วนร่วมของชุมชนต่อ
	 	 	 	 พฤติกรรมการป้องกันอันตราย
	 	 	 	 จากการใช้สารเคมีกำจัดศัตรูพืช
	 	 	 	 ในเกษตรกร อำเภอองครักษ์ 
	 	 	 	 จังหวัดนครนายก

ตารางที่ 16  ผลงานตีพิมพ์/เผยแพร่วิทยานิพนธ์ของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ประจำปี พ.ศ. 2553 (ต่อ)
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ลำดับ	 ชื่อ	 สาขาวิชา	 ชื่อที่ตีพิมพ์	 ชื่อวารสาร (ไทย)	 รายละเอียดการตีพิมพ์ 
	 28	 น.ส.โรสอนีตา	 สุขศึกษาและ  	 ปัจจัยเชิงนเวศวิทยาที่สัมพันธ์	 วารสารสุขศึกษา	 ปีที่ 33 ฉบับที่ 115 
	 	 บินนีโซะ	 พฤติกรรมศาสตร์	 กับพฤติกรรมป้องกันโรค	 	 พฤษภาคม-สิงหาคม 2553
	 	 	 	 มาลาเรียของสมาชิกครอบครัว 
	 	 	 	 จังหวัดนราธิวาส	 	
	 29	 น.ส.ปัทมา  	 สุขศึกษาและ 	 ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมทาง	 วารสารสุขศึกษา	 ปีที่ 33 ฉบับที่ 115
	 	 รักเกื้อ	 พฤติกรรมศาสตร์	 เพศท่ีเส่ียงต่อการติดเช้ือเอชไอวี	 	 พฤษภาคม-สิงหาคม 2553
	 	 	 	 ของนักเรียนอาชีวศึกษาใน
	 	 	 	 จังหวัดพัทลุง
	 30	 น.ส.ฤดีรัตน์  	 สุขศาสตร์	 Risk Evaluation of	 วารสารพยาบาล	 ปีที่ 24 ฉบับที่ 3
	 	 มหาบุญปิติ	 อุตสาหกรรมและ	 Trichloroethylene Exposure	 สาธารณสุข	 กันยายน-ธันวาค 2553
	 	 	 ความปลอดภัย	 among workers in 
	 	 	 	 industry	  	
	 31	 น.ส.วรรณวิไล 	 สุขศาสตร์ 	 การศึกษาผลของการ	 วารสารพยาบาล	 ปีที่ 24 ฉบับที่ 3	
	 	 อุตรวิเชียร	 อุตสาหกรรมและ	 เปลี่ยนแปลงทางสรีรวิทยา	 สาธารณสุข	 กันยายน-ธันวาคม 2553
	 	 	 ความปลอดภัย	 ที่เกิดจากการสัมผัสร่วม
	 	 	 	 ระหว่างเสียงและความร้อน	 	
	 32	 น.ส.นฤมล 	 โภชนวิทยา	 โปรแกรมส่งเสริมโภชนาการ	 วารสาร	 ปีที่ 40 ฉบับที่ 1
	 	 เวชจักรเวร	 	 โดยประยุกต์ทฤษฎีการรับรู้	 สาธารณสุขศาสตร์	 มกราคม-เมษายน 2553
	 	 	 	 ความสามารถของตนเอง
	 	 	 	 เพื่อป้องกันความเสี่ยงทาง
	 	 	 	 สรีรวิทยาต่อการเกิดโรคหัวใจ
	 	 	 	 และหลอดเลือดในครูสตรี	 	

ผลงานตีพิมพ์/เผยแพร่ของผู้สำเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาเอก
	 	 ปีการศึกษา 2553 ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญา 
เอก 5 คน มกีารตพีมิพ/์เผยแพรผ่ลงานวทิยานพินธ ์รวมทัง้สิน้  
2 เรื่อง จำแนกเป็นตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติที่มี 
ชือ่ในประกาศของ สมศ. จำนวน 1 เรือ่ง และตพีมิพใ์นวารสาร 

วิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลการจัดอันดับ 
วารสาร SJR โดยวารสารนั้นจัดอยู่ใน Q1/Q2 ในปีล่าสุด  
ใน subject category ที่ตีพิมพ์ หรือมีการตีพิมพ์ในวารสาร 
วิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลสากล จำนวน  
1 เรื่อง รายละเอียดดังตารางที่ 17

ตารางที่ 16  ผลงานตีพิมพ์/เผยแพร่วิทยานิพนธ์ของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ประจำปี พ.ศ. 2553 (ต่อ)
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ตารางที่ 17  ผลงานตีพิมพ์/เผยแพร่วิทยานิพนธ์ของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก ประจำปี พ.ศ. 2553

ลำดับ	 ชื่อ	 สาขาวิชา	 ชื่อที่ตีพิมพ์	 ชื่อวารสาร	 รายละเอียดการตีพิมพ์
	 1	 นางสมสมัย  	 การพยาบาล	 Development of a Model	 Thai Journal of	 Vol. 14, No. 1 January-
	 	 รัตนกรีฑากุล	 สาธารณสุข	 of Family Management for	 Nursing Research	 March 2010	
	 	 	 	 Overweight Prevention in
	 	 	 	 Urban Thai Preschoolers	 	
	 2	 นางสุพิศ 	 การพยาบาล	 Development of a Model	 Southeast Asian J	 Vol. 41 No. 4 July 2010
	 	 ศิริอรุณรัตน์	 สาธารณสุข	 for Parent-adolescent	 Trop Med Public
	 	 	 	 Daughter Communication	 Health
	 	 	  	 about Sexuality	 	 	

นักศึกษาได้รับรางวัลประจำปีงบประมาณ 2554
	 ในปีงบประมาณ 2554 มีนักศึกษาได้รับรางวัล 
ทั้งสิ้น จำนวน 10 คน เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี 8 คน  

นกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษา 2 คน โดยจำแนกเปน็ทนุภายใน 
มหาวิทยาลัย 1 รางวัล ทุนภายนอกมหาวิทยาลัย 6 รางวัล  
รายละเอียดดังตารางที่ 18

ตารางที่ 18  นักศึกษาได้รับรางวัล ประจำปีงบประมาณ 2554

ลำดับ	 ชื่อ-สกุล	 หลักสูตร 	     ชื่อรางวัล	 หน่วยงานที่มอบ 
		  ระดับปริญญาตรี
	 1	 นางสาวริษา บุนนาค	 วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์) 	 ประกวดบทความ	 คณะสาธารณสุขศาสตร์
	 	 	 สาขาวิชาเอกสุขศึกษา	 หัวข้อ “เรารักมหิดล”	 มหาวิทยาลัยมหิดล
	 	 	 และพฤติกรรมศาสตร์	 	
	 2	 นางสาววิวรรณ ศรีวิศาล	 วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์) 	 รองกุลธิดากาชาด	 สภากาชาดไทย ณ สถาบันวิชาการ
	 	 	 สาขาวิชาเอกโภชนวิทยา	 ประจำปี 2554	 บริษัท ทีโอที จำกัด (มหาชน) 
	 	 	 และการกำหนดอาหาร	 	 จ.นนทบุรี
	 	 	 ชั้นปีที่ 3	 	
	 3	 นายภากร คุณพิโน	 วท.บ. (อาชีวอนามัย	 ความประพฤติดี	 พุทธสมาคมแห่งประเทศไทย
	 	 	 และความปลอดภัย) 	 	 ในพระบรมราชูปถัมภ์
	 	 	 ชั้นปีที่ 4	 	
	 4	 นายชูชาติ ขันตี	 วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์)	 การตกแต่งกล่อง	 สถาบันการจัดบรรจุภัณฑ์
	 	 นายสราวุฒิ มั่งคั่ง	 ชั้นปีที่ 2	 รองรับกระดาษ	 และรีไซเคิลเพื่อสิ่งแวดล้อม
	 	 นายภาสกร ตะเภาพงษ์	 วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์)	 	 สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย
	 	 	 ชั้นปีที่ 1	 	
	 5	 นายธีรพงษ์ เลิศอัศวกร	 วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์)	 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2	 สถาบันการจัดบรรจุภัณฑ์
	 	 นางสาวภัทราภรณ์ 	 ชั้นปีที่ 1	 จากการประกวด TIPMSE	 และรีไซเคิลเพื่อสิ่งแวดล้อม
	 	 ก้อนจันทน์เทศ	 	 Ambassador (TA)	 สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย
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ลำดับ	 ชื่อ-สกุล	 หลักสูตร 	     ชื่อรางวัล	 หน่วยงานที่มอบ 
ระดับบัณฑิตศึกษา

	 6	 นางสาวพีรายุ หงศ์กำเนิด	 วท.ม.สาขาเทคโนโลยี	 ผลงานวิทยานิพนธ์รางวัล	 การประชุมวิชาการบัณฑิตศึกษา
	 	 	 สิ่งแวดล้อม	 ระดับดี	 สถาบันการศึกษาสาธารณสุขศาสตร์	
	 	 	 	 	 แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 1
	 	 	 	 	 ณ คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
	 	 	 	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล
	 7	 นางสาวยศสินี หัวดง	 วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) 	 ผลงานวิทยานิพนธ์รางวัล	 การประชุมวิชาการบัณฑิตศึกษา
	 	 	 สาขาวิชาเอกโภชนวิทยา	 ระดับชมเชย	 สถาบันการศึกษาสาธารณสุขศาสตร์
	 	 	 	 	 แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 1 
	 	 	 	 	 ณ คณะสาธารณสุขศาสตร์ 	 	
	 	 	 	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล

2.3 ด้านการวิจัย

	 ในปีงบประมาณ 2554 คณะได้รับทุนอุดหนุนดำเนิน

ตารางที่ 19  ทุนอุดหนุนการวิจัยจากเงินงบประมาณแผ่นดิน เงินรายได้มหาวิทยาลัยและแหล่งอื่นๆ

	 แหล่งเงิน	 จำนวนโครงการ	       จำนวนเงิน (บาท)

	 เงินงบประมาณแผ่นดิน	 4	 5,069,800.00

	 เงินรายได้มหาวิทยาลัย	 2	 993,000.00

	 เงินกองทุนซีเอ็มบี (CMB)	 2	 180,000.00

	 แหล่งทุนภายนอกอื่นๆ	 27	 24,633,208.00

	 รวมทั้งสิ้น	 35	 30,876,008.00

	 คณะมีระบบและกลไกพัฒนาทรัพยากรบุคคลด้าน 
การวิจัย โดยจัดสรรทุนให้ให้กับกลุ่มอาจารย์ต่างๆ อย่างมี 
เป้าหมายชัดเจน ได้แก่ การจัดสรรทุนสำหรับอาจารย์ใหม่ 
เป็นการเฉพาะ และสนับสนุนส่งเสริมอาจารย์ใหม่เข้ารับ 
การอบรมเพื่อพัฒนาด้านการวิจัย ได้แก่ การอบรมโครงการ 
สร้างนักวิจัย “ต้นกล้าวิจัย” จัดโดยคณะกรรมการวิจัยแห่ง 
ชาติ (วช.) การจัดสรรทุนสนับสนุนการวิจัยสำหรับอาจารย์ 
ทั่วไป และการจัดสรรทุนการรวมกลุ่มวิจัยเพื่อพัฒนาความ 
เป็นเลิศทางวิชาการและวิจัย ซึ่งเหมาะสำหรับอาจารย์ที่มี 
ประสบการณ์วิจัยมาร่วมกันทำวิจัยที่จะมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
ทางวิชาการ  

	 คณะมีระบบสร้างขวัญกำลังใจและยกย่องนักวิจัย 
ทีม่ผีลงานวจิยัและงานสรา้งสรรคด์เีดน่  โดยจดัสรรทนุ CMB 
สนบัสนนุใหอ้าจารยไ์ปนำเสนอผลงานวชิาการในการประชมุ 
วิชาการระดับนานาชาติ และมีทุนสนับสนุนการตีพิมพ์ 
บทความวจิยัในวารสารนานาชาต ิและในกรณทีีบ่ทความวจิยั 
ได้รับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูล ISI คณะยังให้เงินรางวัลเพิ่ม 
	 นอกจากนี้ในปีงบประมาณ 2554 ได้เตรียมจัดทำ 
วารสารฉบับพิเศษทั้งระดับนานาชาติและระดับชาติ มีการ  
call for article สำหรับวารสารจดหมายเหตุทางการแพทย์  
ฉบับพิเศษ (จพสท.) เพื่อร่วมเฉลิมฉลอง 120 ปี สมเด็จ- 
พระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก โดยมี 

ตารางที่ 18  นักศึกษาได้รับรางวัล ประจำปีงบประมาณ 2554 (ต่อ)

การวิจัยจากเงินงบประมาณแผ่นดิน เงินรายได้มหาวิทยาลัย
และแหล่งอื่นๆ ดังตารางที่ 19
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ผู้ส่งบทความวิจัยเพื่อลงตีพิมพ์จำนวน 31 เรื่อง ซึ่งเดิม 
มีกำหนดออกในเดือนมีนาคม 2555 แต่เนื่องจากวิกฤต 
อุทกภัยจึงทำให้ต้องเลื่อนเป็นเดือนมิถุนายน 2555   
	 คณะ/ภาควิชา จัดระบบและกลไกเพื่อส่งเสริม และ 
สนับสนุนให้นักวิจัยทำงานร่วมกันเพื่อให้เกิดโครงการวิจัย 
แบบบรูณาการ มเีครอืขา่ยกบัตา่งประเทศ เพือ่จดัทำโครงการ 
วิชาการ/วิจัยร่วมกัน ตามนโยบายของคณะ ได้จัดประชุม 
หารือการรวมกลุ่มวิจัยเพื่อให้เกิดโครงการศูนย์วิจัย ใน 
เบือ้งตน้ประกอบดว้ยคณะกรรมการบรหิารโครงการศนูยว์จิยั  
7 โครงการ คือ 
	 1.	 โครงการศูนย์วิจัยนวัตกรรมสุขภาพเพื่อจัดการ 
ความเสี่ยงจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม
	 2.	 โครงการศูนย์วิจัยชีวจิตตา ปัญญา สังคม
	 3.	 โครงการศูนย์วิจัยด้านอาหารและโภชนาการ
	 4.	 โครงการศูนย์วิจัยป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
นำโดยพาหะ

	 5.	 โครงการศูนย์วิจัยการควบคุมการบริโภคยาสูบ/  
โครงการศูนย์วิจัยสิ่งแวดล้อมการทำงานและโภชนาการ 
ในการพัฒนามนุษย์ 
	 6.	 โครงการศูนย์วิจัยสิ่งแวดล้อมการทำงานและ 
โภชนาการในการพัฒนามนุษย์
	 7.	 โครงการศนูยว์จิยั Monitoring and Evaluation  
(M&E) เพื่อส่งเสริมความร่วมมือการวิจัยเชิงบูรณาการ 
และมุ่งสู่ศูนย์ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
	 ในปีงบประมาณ 2554 มีเพิ่ม 3 กลุ่มวิจัย รวมเป็น  
10 กลุ่มวิจัย (ยังไม่ได้เสนอตั้งเป็นทางการ รอปรับคำสั่ง)  
โดยกลุ่มวิจัยของ รศ.ดร.พรพิมล กองทิพย์ ได้ร่วมทำวิจัย 
กับนักวิจัยจากประเทศสหรัฐอเมริกา กลุ่มวิจัยอีก 2-3 กลุ่ม  
ได้ทำวิจัยร่วมกับนักวิจัยของ ThaiPHEIN 
	 สรุปทุนและงบประมาณที่คณะสนับสนุนกิจกรรม 
ด้านการวิจัย รวม 22 ทุน เป็นเงินจำนวน 649,850.00 บาท  
ดังตารางที่ 20 

 
ตารางที่  20  ทุนและงบประมาณที่คณะสนับสนุนกิจกรรมด้านการวิจัย 

	 ประเภทของทุนสนับสนุน	 จำนวนทุน	 งบประมาณที่ได้รับ 
			   (บาท)

	 	 ทุนอุดหนุนการรวมกลุ่มวิจัยเพื่อพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการและวิจัย 	  2	 370,000.00 

	 	 ทุนอุดหนุนการตีพิมพ์บทความวิจัยในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 	  18	 249,850.00 

	 	 ทุนอุดหนุนการนำเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 	  1	 10,000.00 

	 	 ทุนการพัฒนาตำราและหนังสือทางวิชาการ 	 1	 20,000.00 

                รวมทั้งสิ้น                                                                	 22	 649,850.00

การเผยแพร่ผลงานวิจัย           
	 คณะมีนโยบายส่งเสริมและให้ทุนสนับสนุนค่าตีพิมพ ์
บทความวจิยัในวารสารวชิาการระดบันานาชาต ิตามทีว่ารสาร 
เรียกเก็บจริง แต่ไม่เกิน 20,000 บาทต่อหนึ่งบทความวิจัย  
และมีนโยบายให้เงินอุดหนุนเพิ่มและปรับจำนวนเงินเพิ่มขึ้น 
จากปีงบประมาณ 2553 แก่บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสาร 
วิชาการระดับนานาชาติที่อยู่ในฐาน ISI และมีค่า Impact  
Factor ตั้งแต่ 0.05-5.00 ขึ้นไป ให้ได้รับเงินรางวัลเพิ่ม 
ตั้งแต่ 5,000-18,000 บาทต่อหนึ่งบทความวิจัย เพื่อส่งเสริม 
ใหอ้าจารยต์พีมิพบ์ทความวจิยัทีม่คีณุภาพเพิม่มากขึน้ และได ้

ปรบัหลกัเกณฑก์ารจดัสรรเงนิอดุหนนุการตพีมิพบ์ทความวจิยั   
โดยเพิ่มเงินรางวัลการตีพิมพ์ในฐานข้อมูลต่างๆ หรือในกรณี 
ทีว่ารสารนัน้ยงัไมม่กีารคำนวณคา่ Impact Factor หรอืมคีา่  
Impact Factor ต่ำกว่า 0.05 ให้ได้รับเงินรางวัล 3,000 บาท 
ต่อหนึ่งบทความวิจัยด้วย 
	 นอกจากนี้มีนโยบายสนับสนุนให้อาจารย์นำเสนอ 
ผลงานวชิาการในการประชมุวชิาการระดบันานาชาต ิ กำหนด 
กระบวนการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ภาคส่วนต่างๆ จัดระบบ 
รวบรวม คัดสรร วิเคราะห์ สังเคราะห์ และจัดการความรู้ 
จากงานวิจัยและนวัตกรรม ที่เชื่อถือได้ และรวดเร็วทันต่อ 
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การใช้ประโยชน์ และสร้างเครือข่ายเผยแพร่ผลงานวิจัย  
และนวตักรรมไปยงัผูเ้กีย่วขอ้งทัง้ภายในและภายนอกองคก์ร  
โดยรองคณบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรมการศึกษา และคณะ 
กรรมการวจิยั รวมทัง้งานวจิยัและวชิาการเปน็ผูป้ระสานงาน 
ในการจดัสรรเงนิทนุสนบัสนนุในการเผยแพรง่านวจิยั เพือ่ให ้
บุคลากรได้มีโอกาสเผยแพร่ผลงานการวิจัยและแลกเปลี่ยน 
ความรู้ในงานวิจัย ทั้งภายในและภายนอกองค์กร รวมไปถึง 
ตา่งประเทศ นอกจากนีย้งัมกีารสรา้งเครอืขา่ยเผยแพรผ่ลงาน 

วิจัยและวิชาการไปยังผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอก 
องค์กร เช่น APACPH, Thai PHEIN, SEAPHEIN, WHO,  
ศูนย์วิจัยและจัดการความรู้เพื่อการควบคุมยาสูบ (ศจย.),  
สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.),  
Collaborating Center for Tobacco Control (CCTC)  
	 ในปี พ.ศ. 2553 คณะมีการเผยแพร่ผลงานวิจัย 
และวิชาการ จำนวน 134 เรื่อง ดังตารางที่ 21

ตารางที่ 21  จำนวนผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่ ประจำปี พ.ศ. 2553

	 ประเภทของการตีพิมพ์เผยแพร่	 จำนวนเรื่อง

	 1.	 ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ	 22
	 	 (ค่าน้ำหนัก 0.125) 22x0.125 = 2.75

	 2.	 ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสาร	 35
	 	 วิชาการระดับชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI (ค่าน้ำหนัก 0.25) 35x0.25 = 8.75 	

	 3.	 ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีชื่อในประกาศของ สมศ.  	 23
	 	 (ค่าน้ำหนัก 0.5) 23x0.5 = 11.50

	 4.	 ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลการจัดอันดับวารสาร 	 13
	 	 SJR โดยวารสารนั้นจัดอยู่ใน Q3/Q4 ในปีล่าสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ์ 
	 	 หรือมีการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติทีมีชื่อในประกาศของ สมศ. 
	 	 (ค่าน้ำหนัก 0.75) 13x0.75 = 9.75	

	 5.	 ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลการจัดอันดับวารสาร 	 41
	 	 SJR โดยวารสารนั้นจัดอยู่ใน Q1/Q2 ในปีล่าสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ์ 
	 	 หรือมีการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลสากล ISI 
	 	 (ค่าน้ำหนัก 1.00) 41x1 = 41	

		            จำนวนรวมของงานวิจัยที่ตีพิมพ์	 134

ผลงานวิจัยที่นำไปใช้ในประโยชน์
	 คณะสร้างเครือข่ายวิจัยและการบริหารจัดการที่เอื้อ 
ต่อการสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือกับภาคเอกชน สร้าง 
ผลงานที่สามารถสนองตอบต่อความต้องการของภาคเอกชน 
ได้อย่างแท้จริง วางแผนและกำหนดแนวทางการนำผลงาน 
วิจัยไปขยายผลให้ เกิดมูลค่า เพิ่มและนำไปใช้ ให้ เกิด 

ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ ซึ่งจะทำให้ผลที่ได้จากการวิจัย 
สามารถนำไปใช้ได้จริง  
	 ในปีงบประมาณ 2554 มีการนำผลงานวิจัยไปขยาย 
ผลให้เกิดมูลค่าเพิ่มและนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในเชิง 
พาณิชย์ ดังตารางที่ 22



54

ตารางที่ 22  ผลงานวิจัยที่นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ ประจำปีงบประมาณ 2554 

	 ชื่อเรื่อง/ชื่อโครงการ/	 ชื่อหน่วยงาน	
การใช้ประโยชน์

	 ผลงานสร้างสรรค์	 ที่นำไปใช้ประโยชน์	
	 1.	 Using Food Experience, Multimedia	 สมาคมนักกำหนดอาหาร	 นำไปขยายผลสำหรับเด็กออสเตรเลีย
	 	 and Role Models for Promoting	 แห่งประเทศออสเตรเลีย	 รวมทั้งนำไปใช้เผยแพร่ในสื่อมวลชน
	 	 Fruit and Vegetable Consumption	 (The Dietitions	 และเว็บไซต์ต่างๆ ทั่วโลก รวมทั้ง
	 	 in Bangkok Kindergarten Children. 	 Association of Australia)	 ในประเทศไทย เช่น Parenting
	 	 Nutrition and Dietetics 2010; 	 	 Magazine, A Canadian National
	 	 67: 97-101.  	 	 Newspaper Union Times Today,
	 	 (Sirikulchayanonta C, Ledsee K, 	 	 London of Business & Finance
	 	 Shuaytong P, Srisorrachatr S)	 	   
	 2.	 Development of a Method for 	 คณะอนุกรรมการพิจารณา	 ใช้ประกอบการกำหนดมาตรฐานสินค้า
	 	 Concentrating and Detecting 	 มาตรฐานอาหารระหว่าง	 เกษตรและอาหาร (มีการประชุม
	 	 Rotavirus in Oysters. International 	 ประเทศ สาขาสุขลักษณะ	 Working Groups on the 
	 	 Journal Food Microbial 2008; 	 อาหาร ของ มกอช./FAO/	 Development of a Code of
	 	 122: 204-210. 	 WHO ปี 2011 (สำนักงาน	 Hygienic Practice for the Control
	 	 (Kittigul L, Pombubpa K, 	 มาตรฐานสินค้าเกษตร	 of Virus in Food ปี 2010 และพัฒนา
	 	 Rattanatham T, Diraphat P,	 และอาหารแห่งชาติ)	 เป็น Guidlines on the Application
	 	 Ultrarachkij F, et al.)	 	 of General Principles of Food 
	 	 	 	 Hygiene to the Control of Viruses 
	 	 	 	 in Food โดยจัดประชุมอย่างต่อเนื่อง)
	 3.	 Detection and Characteristic of 
	 	 Hepatitis a Virus in Water Samples
	 	 in Thailand. J Appl Microbial 2006; 
	 	 100: 1318-1323.
	 	 (Kittigul L, Uthaisin A, 
	 	 Ekchaloemkiet S, Utrarachkij F, 
	 	 Luksamijarulkul P)	 	
	 4.	 สภาวะสุขภาพประชาชนกรุงเทพมหานคร	 สำนักงานหลักประกัน	 นำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาระบบ
	 	 ประจำปี 2550, 2551 และ 2553.	 สุขภาพแห่งชาติ (สปสช.)	 บริการสาธารณสุขภายใต้โครงการ
	 	 รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์เสนอต่อ	 	 หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าในพื้นที่
	 	 สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ	 	 กรุงเทพมหานคร
	 	 กรุงเทพมหานคร. 2553 
	 	 (ฉวีวรรณ บุญสุยา)	 	
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	 ชื่อเรื่อง/ชื่อโครงการ/	 ชื่อหน่วยงาน	
การใช้ประโยชน์

	 ผลงานสร้างสรรค์	 ที่นำไปใช้ประโยชน์	
	 5.	 การเฝ้าระวังการจัดการความปลอดภัย	 คณะกรรมการป้องกัน	 นำผลงานไปพิจารณา ระดมความคิดเห็น
	 	 ในห้องปฏิบัติการของเครือข่ายสถาบัน	 อุบัติภัยแห่งชาติและ	 จัดทำร่างแผนปฏิบัติการรองรับแผน
	 	 การศึกษาสาธารณสุขศาสตร์ โดย	 สำนักนโยบายและแผน	 หลักการป้องกันอุบัติภัยแห่งชาติ
	 	 กระบวนการมีส่วนร่วม. รายงานฉบับ	 กรมป้องกันและบรรเทา	 ประจำปี พ.ศ. 2553-2557 ภายใต้
	 	 สมบูรณ์เสนอต่อแผนงานการพัฒนา	 สาธารณภัย	 โครงการ “โครงการจัดทำมาตรฐาน
	 	 สถาบันการศึกษาสาธารณสุขให้เป็น	 	 ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ”
	 	 องค์กรการสร้างเสริมสุขภาพ 
	 	 ระยะที่ 2 (สอส.); 2553, Current 
	 	 Situation of Biosafety Practices 
	 	 in Selected Hospital Laboratories, 
	 	 Bangkok. Asia J Public Health 
	 	 2010; 1(1): 20-25. 
	 	 (พิพัฒน์ ลักษมีจรัลกุล, เสาวลักษณ์ 
	 	 ลักษมีจรัลกุล, ยุวดี รอดจากภัย, 
	 	 ศิราณี ศรีใส)	 	    
	 6.	 รายงานผลการวิเคราะห์การประเมินผล	 กรมควบคุมโรค	 กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข
	 	 การปฏิบัติราชการของหน่วยงาน สังกัด	 	 นำไปใช้ประโยชน์ในเชิงวิชาการ
	 	 กรมควบคุมโรค ประจำปีงบประมาณ 	 	 และเป็นข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย
	 	 พ.ศ. 2552 
	 	 (ภูษิตา อินทรประสงค์)	 	
	 7.	 รายงานผลการวิเคราะห์การประเมินผล	 กรมควบคุมโรค	 กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข
	 	 การปฏิบัติราชการของหน่วยงาน สังกัด	 	 นำไปใช้ประโยชน์ในเชิงวิชาการ
	 	 กรมควบคุมโรค ประจำปีงบประมาณ 	 	 และเป็นข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย
	 	 พ.ศ. 2553 
	 	 (ภูษิตา อินทรประสงค์)	 	
	 8.	 โครงการกำกับเชิงพัฒนาการจัดบริการ	 สำนักงานหลักประกัน	 นำผลงานจากโครงการไปปรบัปรงุเกณฑ ์
	 	 สุขภาพ และพัฒนาศักยภาพการให้บริการ	 สุขภาพแห่งชาติ เขต 13	 การประเมินงานสร้างเสริมสุขภาพ
	 	 สร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคของคลินิก	 กรุงเทพมหานคร	 และป้องกันโรคในหน่วยบริการ นำไป
	 	 ชุมชนอบอุ่น กรุงเทพมหานคร	 	 พิจารณาการขึ้นทะเบียน หน่วยบริการ
	 	 (สุนีย์ ละกำปั่น และคณะ)	 	 ปฐมภูมิในเขตกรุงเทพมหานคร	
	 9.	 โครงการวิจัยการควบคุมกำกับและประเมิน	 สถาบันวิจัยระบบ	 ใช้ประโยชน์ในเชิงวิชาการและเป็น
	 	 ผล โครงการพัฒนารูปแบบและกลไกรณรงค์	 สาธารณสุข (สวรส.)	 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย โดยนำไป
	 	 เพื่อป้องกันปัญหาเอดส์ในกลุ่มเยาวชน	 	 เผยแพร่บนเว็บไซต์ http://www.hsri.
	 	 และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ (กลยุทธ์ที่ 2:	 	 or.th/ เพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	 	 เสริมสร้างศักยภาพและการมีส่วนร่วม	 	 และผู้ที่สนใจนำไปใช้ประโยชน์
	 	 ของเครือข่ายฯ)
	 	 (สุคนธา คงศีล และคณะ)	 	

ตารางที่ 22  ผลงานวิจัยที่นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ ประจำปีงบประมาณ 2554 (ต่อ)
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	 ชื่อเรื่อง/ชื่อโครงการ/	 ชื่อหน่วยงาน	
การใช้ประโยชน์

	 ผลงานสร้างสรรค์	 ที่นำไปใช้ประโยชน์	

	 10.	 โครงการวิจัย การทบทวน (ครึ่งแผน) 	 สำนักโรคเอดส์ วัณโรค	 ใช้ประโยชน์ในเชิงวิชาการและเป็น
	 	 แผนยุทธศาสตร์บูรณาการป้องกัน	 และโรคติดต่อทาง	 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย โดยนำไป
	 	 และแก้ไขปัญหาเอดส์แห่งชาติ	 เพศสัมพันธ์	 เผยแพร่บนเว็บไซต์ www.aidsthai.org
	 	 พ.ศ. 2550-2554	 	 	 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และผู้ที่สนใจ
	 	 (สุคนธา คงศีล และคณะ)	 	 	 เพื่อให้นำไปใช้ประโยชน์ควบคุม
	 11.	 โครงการวิจัยเชิงสำรวจสถานการณ์	 ศูนย์ประสานงานโครงการ	 มาตรการจัดการอาหารในโรงเรียน
	 	 และวิเคราะห์นโยบายกฎหมาย กฎระเบียบ	 พัฒนาระบบและกลไก	
	 	 มาตรการบริหารจัดการอาหารในโรงเรียน	 เพื่อเด็กไทยมีโภชนาการ
	 	 ระดับท้องถิ่น และระดับประเทศ	 สมวัย (ศภพ.)	
	 	 (สุคนธา คงศีล และคณะ)	 	
	 12.	 โครงการวิจัยเรื่อง โครงการพัฒนาระบบ	 สำนักงาน ก.พ. 	 1. ใชเ้ปน็แหลง่อา้งองิทางวชิาการในการ 
	 	 การคัดเลือกข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง	 	 	 	 จัดทำข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย
	 	 (วิริณธิ์ กิตติพิชัย และคณะ)	 	 	 	 เกี่ยวกับการสรรหาและคัดเลือก
	 	 	 	 	 	 กำลังคน เพื่อเข้าสู่ระบบข้าราชการ
	 	 	 	 	 	 ผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง
	 	 	 	 	 2.	นำข้อเสนอเครื่องมือการคัดเลือกที่ 
	 	 	 	 	 	 สะท้อนคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ 
	 	 	 	 	 	 ขา้ราชการผูม้ผีลสมัฤทธิส์งูและขอ้เสนอ 
	 	 	 	 	 	 แนะจากรายงานการวจิยัไปใชเ้ปน็ขอ้มลู 
	 	 	 	 	 	 ประกอบการปรบัปรงุระบบการคดัเลอืก 
	 	 	 	 	 	 และคณุสมบตัขิองขา้ราชการทีจ่ะเขา้สู ่
	 	 	 	 	 	 ระบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง
	 	 	 	 	 3.	นำหลกัวชิาการและแนวทางการประเมนิ 
	 	 	 	 	 	 คณุลกัษณะทีพ่งึประสงคแ์ละสมรรถนะ 
	 	 	 	 	 	 เป็นฐานข้อมูลประกอบการกำหนด 
	 	 	 	 	 	 วิธีการประเมินและติดตามความ 
	 	 	 	 	 	 ก้าวหน้าและศักยภาพของข้าราชการ 
	 	 	 	 	 	 ผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง
	 13.	 โครงการสถานการณ์การบริโภคยาสูบ	 1.	สำนักควบคุมการบริโภค	 นำไปใช้กำหนดกรอบและทิศทาง
	 	 ของประชากรไทย พ.ศ. 2534-2550	 	 ยาสูบ กระทรวงสาธารณสุข	 การดำเนินนโยบายและมาตรการ
	 	 (ศรัญญา เบญจกุล, มณฑา เก่งการพานิช, 	 2.	สำนักกองทุนสนับสนุน	 ทางกฎหมาย ทัง้นีย้งัดำเนนิงาน/กจิกรรม 
	 	 ลักขณา เติมศิริกุลชัย, ณัฐพล เทศขยัน 	 	 การสร้างเสริมสุขภาพ	 ต่างๆ ได้อย่างสอดคล้องกับสถานการณ์ 
	 	 และสาโรจน์ นาคจู)	 	 (สสส.)	 ขนาดของปัญหา กลุ่มเป้าหมาย
	 	 	 	 	 และปจัจยัทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่จะสง่ผลตอ่การ 
	 	 	 	 	 ควบคมุการบรโิภคยาสบูใหม้ปีระสทิธภิาพ 
	 	 	 	 	 และประสิทธิผล
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	 ชื่อเรื่อง/ชื่อโครงการ/	 ชื่อหน่วยงาน	
การใช้ประโยชน์

	 ผลงานสร้างสรรค์	 ที่นำไปใช้ประโยชน์	

	 14.	 โครงการ สถานการณ์และแนวโน้ม	 1.	สำนักควบคุมการบริโภค	 นำไปใช้กำหนดกรอบและทิศทาง 
	 	 การบริโภคยาสูบของประชากรไทย 	 	 ยาสูบ กระทรวงสาธารณสุข	 การดำเนินนโยบายและมาตรการ
	 	 พ.ศ. 2534-2552	 2.	สำนักกองทุนสนับสนุน	 ทางกฎหมาย ทัง้นีย้งัดำเนนิงาน/กจิกรรม 
	 	 (ศรัญญา เบญจกุล, มณฑา เก่งการพานิช, 	 	 การสร้างเสริมสุขภาพ	 ต่างๆ ได้อย่างสอดคล้องกับสถานการณ์
	 	 ลักขณา เติมศิริกุลชัย, ณัฐพล เทศขยัน 	 	 (สสส.)	 ขนาดของปัญหา กลุ่มเป้าหมาย
	 	 และสาโรจน์ นาคจู)	 	 	 และปจัจยัทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่จะสง่ผลตอ่การ 
	 	 	 	 	 ควบคมุการบรโิภคยาสบูใหม้ปีระสทิธภิาพ 
	 	 	 	 	 และประสิทธิผล
	 15.	 Global Adult Tobacco Survey: 	 1.	สำนักควบคุมการบริโภค	 นำไปใชป้ระกอบการดำเนนิการพจิารณา 
	 	 Thailand Country Report. 2009	 	 ยาสูบ กระทรวงสาธารณสุข	 แนวทาง นโยบายและมาตรการทาง
	 	 (Termsirikulchai L, Kengganpanich M, 	 2.	สำนักกองทุนสนับสนุน	 กฎหมาย เพื่อการควบคุมการบริโภค
	 	 Kengganpanich T,)	 	 การสร้างเสริมสุขภาพ	 ยาสูบ
	 	 	 	 (สสส.)	
	 16.	 การพัฒนาซอฟแวร์อย่างง่ายในการ	 บริษัท ไทยเบเวอร์เรจแคน	 การประเมินผลกระทบทางด้าน
	 	 วิเคราะห์คาร์บอนฟุตพริ้นท์ สำหรับบรรจุ	 จำกัด	 สิ่งแวดล้อม สำหรับคำนวณหาคาร์บอน
	 	 ผลิตภัณฑ์มาตรฐานเครืองดื่มประเภท	 	 	 ฟุตพริ้นท์ของผลิตภัณฑ์
	 	 แก้วและอะลูมิเนียม (วิทยานิพนธ์) 
	 	 (อนุสรา ทองเอี่ยม ที่ปรึกษา: 
	 	 สุพพัต ควรพงษากุล)	 	
	 17.	 โครงการวิจัยสร้างคู่มือและเครื่องมือ	 กรมควบคุมโรค	 ใช้ประโยชน์ในเชิงวิชาการและเป็น
	 	 สังเกตและประเมินผลเพื่อพัฒนาการ	 	 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายโดยนำ
	 	 ดำเนินงานป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดต่อ	 	 ไปเผยแพร่บนเว็บไซต์
	 	 โดยยึดชุมชนเป้าหมายเป็นฐาน
	 	 (ภูษิตา อินทรประสงค์ และคณะ)
	 18.	 รายงานผลการประเมินโครงการรณรงค์	 กรมควบคุมโรค	 ใช้ประโยชน์ในเชิงวิชาการและเป็น
	 	 พัฒนาการสื่อสารเพื่อการปรับเปลี่ยน	 	 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายโดยนำไป
	 	 พฤติกรรมเสี่ยงในการป้องกันควบคุมโรค	 	 เผยแพร่บนเว็บไซต์
	 	 และภัยจากโรคหัวใจและหลอดเลือด
	 	 (ภูษิตา อินทรประสงค์ และคณะ)	
	 19.	 การสำรวจศักยภาพการป้องกัน	 กรมควบคุมโรค	 ใช้ประโยชน์ในเชิงวิชาการและเป็น
	 	 และควบคุมโรคไม่ติดต่อเรื้อรังของ	 	 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายโดยนำไป
	 	 ประเทศไทย สถานการณ์ นโยบาย 	 	 เผยแพร่บนเว็บไซต์
	 	 และเครือข่ายความร่วมมือ
	 	 (ปาหนัน พิชยภิญโญ และคณะ)	
	 20.	 การศึกษาองค์ความรู้และรูปแบบกิจกรรม 	 กรมควบคุมโรค	 ใช้ประโยชน์ในเชิงวิชาการและเป็น
	 	 กลุ่มโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (โรคเบาหวาน,	 	 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายโดยนำไป
	 	 โรคความดันโลหิตสูง, โรคหัวใจ	 	 เผยแพร่บนเว็บไซต์
	 	 และหลอดเลือด) 
	 	 (อาภาพร เผ่าวัฒนา และคณะ)

ตารางที่ 22  ผลงานวิจัยที่นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ ประจำปีงบประมาณ 2554 (ต่อ)
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	 ชื่อเรื่อง/ชื่อโครงการ/	 ชื่อหน่วยงาน	
การใช้ประโยชน์

	 ผลงานสร้างสรรค์	 ที่นำไปใช้ประโยชน์	

	 21.	 การศึกษาสถานการณ์ความสามารถในการ	 สมาคมคลังปัญญาอาวุโส	 ใช้เป็นข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาและความ
	 	 ปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน ความต้องการ 	 แห่งประเทศไทย	 ต้องการของผู้สูงอายุ เป็นแนวทาง
	 	 และคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ (สมาคม	 	 ในการกำหนดนโยบายและแผนงาน
	 	 คลังปัญญาอาวุโสแห่งประเทศไทย ร่วมกับ	 	 ด้านผู้สูงอายุ
	 	 สำนักงานบริการเทคโนโลยีสาธารณสุข
	 	 และสิ่งแวดล้อม คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล และสำนักส่งเสริม
	 	 และพิทักษ์ผู้สูงอายุ)	 	
	 22.	 โครงการสร้างต้นแบบการปรับเปลี่ยน	 สถาบันกัลยาณ์ราชนครินทร์ 	 เพื่อเป็นข้อมูลแนวทางในการพัฒนา
	 	 กระบวนทัศน์ วัฒนธรรม และค่านิยม 	 กรมสุขภาพจิต	 ระบบราชการไทยให้มีความเป็นเลิศ
	 	 สถาบันส่งเสริมการบริหารกิจการ	 	 สามารถรองรับการพัฒนาประเทศ
	 	 บ้านเมืองที่ดี สำนักงาน ก.พ.ร.	 	 ในยุคโลกาภิวัฒน์โดยยึดหลักการ
	 	 (วิริณธิ์ กิตติพิชัย และคณะ)	 	 บริหารจัดการภาครัฐที่ดี
	 23.	 โภชนาการสำหรับนักกีฬา	 สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์	 หนังสือประกอบให้ความรู้สำหรับ
	 	 และผู้ออกกำลังกาย	 มหาวิทยาลัย	 นักศึกษาและผู้ที่ทำงานด้านโภชนาการ
	 	 (จีรนันท์ แกล้วกล้า)	 	 นักกีฬา รวมถึงผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง
	 	 	 	 กับการกีฬา
	 24.	 กระบวนทัศน์และบทบาทในการพัฒนา	 “สมาคมวิชาชีพสาธารณสุข”	 ข้อมูลใช้เกี่ยวกับทิศการในการพัฒนา
	 	 วิชาชีพสาธารณสุขของสถาบันการศึกษา	 	 ระบบดูแลสุขภาพขั้นพื้นฐานกับ
	 	 (สุรชาติ ณ หนองคาย)	 	 ทศวรรษใหม่แห่งการเปลี่ยนแปลง
	 	 	 	 ระบบสาธารณสุข
	 25.	 ตำรา เรื่อง “โรคอ้วนในเด็กวัยเรียน: 	 หจก.เบสท์ กราฟฟิค เพรส: 	 เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษา นักวิชาการ
	 	 จากอณูสู่ชุมชน”	 พิมพ์	 ผู้สนใจที่จะศึกษาและแก้ไขปัญหาโรค
	 	 (ชุติมา ศิริกุลชยานนท์)	 	 อ้วนในเด็กวัยเรียน

ตารางที่ 22  ผลงานวิจัยที่นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ ประจำปีงบประมาณ 2554 (ต่อ)
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	 ผลการติดตาม ประเมินผลลัพธ์ของการนำผลงาน 
วจิยัไปขยายผลใหเ้กดิมลูคา่เพิม่และนำไปใชใ้หเ้กดิประโยชน์ 

ตารางที่  23  การประเมินผลลัพธ์โครงการ/ผลงานสร้างสรรค์นำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์

	 ชื่อเรื่อง/ชื่อโครงการ/	
การใช้ประโยชน์

	 ผลงานสร้างสรรค์	
	 1.	 โครงการสร้างต้นแบบการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ 	 นำมาจัดพิมพ์เป็นหนังสือให้ความรู้ “งานดี ชีวิตดี สังคมดี”
	 	 วัฒนธรรม และค่านิยม สถาบันส่งเสริมการบริหาร	 การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์การบริหารความเสี่ยงเพื่อ
	 	 กิจการบ้านเมืองที่ดี สำนักงาน ก.พ.ร.	 การบริการที่เป็นเลิศ I AM READY. พิมพ์ครั้งที่ 1. สถาบัน
	 	 (วิริณธิ์ กิตติพิชัย และคณะ)	 กลัยาณร์าชนครนิทร ์กรมสขุภาพจติ. โรงพมิพ ์บรษิทั บยีอนด ์ 
	 	 	 พับลิสชิ่ง จำกัด. 2551.
	 2.	 ตำรา เรื่อง”โรคอ้วนในเด็กวัยเรียน: 	 นำมาจัดพิมพ์เป็นหนังสือให้ความรู้ “โรคอ้วนในเด็กวัยเรียน:
	 	 จากอณูสู่ชุมชน”	 จากอณูสู่ชุมชน” พิมพ์ครั้งที่ 1. สำนักพิมพ์ หจก.เบสท์
	 	 (ชุติมา ศิริกุลชยานนท์)	 กราฟฟิค เพรส เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษา นักวิชาการ 
	 	 	 ผู้สนใจที่จะศึกษาและแก้ไขปัญหาโรคอ้วนในเด็กวัยเรียน
	 3.	 Development of a Method for Concentrating 	 มีการประชุมเพื่อจัดทำมาตรฐานเกษตรและอาหารอย่าง
	 	 and Detecting Rotavirus in Oysters. 	 ต่อเนื่องในปี 2554 และภาควิชามีการเปิดให้บริการตรวจ
	 	 International Journal Food Microbial 2008; 	 ไวรัสในอาหารและน้ำ	
	 	 122: 204-210
	 	 (Kittigul L, Pombubpa K, Rattanatham T, 
	 	 Diraphat P, Ultrarachkij F, et al.)	
	 4.	 Detection and Characteristic of Hepatitis 	
	 	 a Virus in Water Samples in Thailand. 	
	 	 J Appl Microbial 2006; 100: 1318-1323.	
	 	 (Kittigul L, Uthaisin A, Ekchaloemkiet S, 	
	 	 Utrarachkij F, Luksamijarulkul P)
	

ในเชิงพาณิชย์ พบว่า คณะสาธารณสุขศาสตร์มีผลงานวิจัย 
ที่ขยายผลให้เกิดมูลค่าเพิ่ม จำนวน 4 ผลงาน ดังตารางที่ 23 

	 ในรอบ 5 ปทีีผ่า่นมา (2549-2553) บคุลากรของคณะ 
มผีลงานวจิยัไปขยายผลใหเ้กดิมลูคา่เพิม่และใหเ้กดิประโยชน ์
ในเชิงพาณิชย์ ตามหน่วยงานในภาครัฐและเอกชน โดยมี 
ผลงานที่ได้รับการจดลิขสิทธิ์ ดังนี้
	 1.	 ชื่อสิ่งประดิษฐ์ CD ดร.สมาร์ท พิฆาตโรคอ้วน  
ผูป้ระดษิฐ/์ผูส้รา้งสรรค ์รองศาสตราจารยช์ตุมิา ศริกิลุชยานนท ์ 
(ภาควิชาโภชนวิทยา) ลิขสิทธิ์ เลขที่ 159112 ณ วันที่ 18  
เมษายน 2550 
	 2.	 ชือ่สิง่ประดษิฐ ์CD บทเรยีนคอมพวิเตอรช์ว่ยสอน 
สำหรับนักเรียน สนุกกับโภชนาการ ผู้ประดิษฐ์/ผู้สร้างสรรค์  
รองศาสตราจารยช์ตุมิา ศริกิลุชยานนท ์(ภาควชิาโภชนวทิยา)  
ลิขสิทธิ์ เลขที่ 214855 ณ วันที่ 29 กันยายน 2552 

	 3.	 ชื่อสิ่งประดิษฐ์ DATACLIENT 1.0.7 (Software)  
ผู้ประดิษฐ์/ผู้สร้างสรรค์ อาจารย์ นพ.ปูม มาลากุล ณ อยุธยา  
(ภาควิชาบริหารงานสาธารณสุข) ลิขสิทธิ์คุ้มครองทันที   
	 4. 	ผลงานเพลงประกอบการต์นูแอนเิมชัน่ “เดก็ไทย 
ดี๊ดี” เจ้าของผลงาน รองศาสตราจารย์ชุติมา ศิริกุลชยานนท์  
(ภาควิชาโภชนวิทยา) มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ในการให้ความรู้ 
ด้านการสร้างเสริมสุขภาพและการสร้างวินัยกับเด็กลิขสิทธิ์  
เลขที่ 246966 ณ วันที่ 5 พฤศจิกายน 2553
	 นอกจากนีม้คีูม่อื “แมค่รวัอนามยัหวัใจรกัเดก็” ซึง่เปน็ 
ชดุความรูส้ำหรบัแมค่รวั ผูป้ระกอบการ และคร ูในการพฒันา 
ทักษะด้านการเตรียมการปรุง การตักอาหารที่ได้ปริมาณ 
และสดัสว่นตามธงโภชนาการ ซึง่มกีารแจกไปยงัโรงเรยีนตา่งๆ  
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2.4  ด้านบริการวิชาการ
	
	 คณะมอบหมายรองคณบดีฝ่ายวิ เทศและการ 
ประชาสัมพันธ์และรองคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและ 
บริหารสินทรัพย์กำหนดโครงสร้าง/คำสั่งแต่งตั้ง/มอบหมาย 
คณะกรรมการ (ชุดต่างๆ)/งาน/บุคคล เพื่อวางนโยบาย 
แนวทาง กำกับ ดูแล ติดตาม ประเมินผลการดำเนินการ 
บรกิารวชิาการขององคก์รและดำเนนิการดา้นบรกิารวชิาการ  
	 นอกจากนี ้รองคณบดฝีา่ยบรกิารวชิาการและบรหิาร 
สินทรัพย์ ยังดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานบริการ 
เทคโนโลยีสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมอีกตำแหน่งหนึ่ง  
ซึ่งสำนักงานบริการเทคโนโลยีสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
(OPHETS) เป็นหน่วยงานกลางของคณะที่ทำหน้าที่บริหาร 
จดัการการใหบ้รกิารวชิาการของภาควชิา/บคุลากรเปน็ระบบ 
และครบวงจร ตามโครงสร้างการบริหารงานของ OPHETS  
และมกีารแตง่ตัง้ผูอ้ำนวยการและรองผูอ้ำนวยการสำนกังาน 
บริการเทคโนโลยีสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม    
	 ในการให้บริการวิชาการของคณะมีหน่วยงานภายใน  
เช่น ภาควิชา งานวิเทศสัมพันธ์และการประชาสัมพันธ์  
งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ดำเนินการให้ 
บริการวิชาการกับหน่วยงานที่มาขอรับการบริการวิชาการ 
โดยการเสนอขอความเหน็ชอบจากคณบดซีึง่มกีารบรหิารงาน  
บริการวิชาการ ดังนี้
	 •	 ภาควชิามคีณะกรรมการทีห่วัหนา้ภาควชิาแตง่ตัง้ 
เพือ่ดำเนนิงานบรกิารวชิาการ กำกบัดแูลดา้นการจดัฝกึอบรม  
การเป็นวิทยากรที่ปรึกษาและคณะกรรมการต่างๆ ภายนอก 
มหาวิทยาลัย รวมทั้งโครงการที่ได้รับทุนสนับสนุนจาก 
หน่วยงานภายนอก
	 •	 งานวิเทศและการประชาสัมพันธ์ มีรองคณบดี 
ฝา่ยวเิทศและการประชาสมัพนัธ ์กำกบัดแูลในการจดัฝกึอบรม  
ศึกษาดูงาน การประชุมวิชาการทั้งในและต่างประเทศ 
	 •	 งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มี 
รองคณบดี กำกับดูแลในการจัดฝึกอบรมเกี่ยวกับเทคโนโลยี 
สารสนเทศให้แก่บุคคลภายนอก
	 •	 สำนักงานบริการเทคโนโลยีสาธารณสุขและ 
สิ่งแวดล้อม มีคณะกรรมการบริหารฯ และผู้อำนวยการ 

สำนักงานบริการเทคโนโลยีสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
ทำหน้าที่ควบคุม กำกับดูแลการบริการวิชาการ
	 ในปงีบประมาณ 2554 คณะมผีลการใหบ้รกิารวชิาการ 
โดยผ่านหน่วยงานต่างๆ สรุปได้ดังนี้

	 สำนักงานบริการเทคโนโลยีสาธารณสุขและ
	 สิ่งแวดล้อม
	 1.	 รับทำวิจัยและเป็นที่ปรึกษาโครงการวิจัยให้แก่ 
หนว่ยงานภายนอก จำนวน 23 โครงการ ซึง่ไดร้บัการสนบัสนนุ 
งบประมาณจากหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน
	 2.	 ให้บริการตรวจวิเคราะห์น้ำ อากาศ กากตะกอน  
ให้แก่หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ดังนี้     
	 	 1) ตรวจวิเคราะห์น้ำ 2,580 ตัวอย่าง
	 	 2) ตรวจวิเคราะห์อากาศ 1,149 ตัวอย่าง
	 	 3) ตรวจวิเคราะห์กากตะกอน 128 ตัวอย่าง
	 3. 	ให้บริการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ ให้แก่บุคลากร 
ภาครัฐและเอกชน จำนวน 24,685 คน  	
	 ภาควิชาต่างๆ
	 4. บุคลากรสายวิชาการจากภาควิชาต่างๆ ได้รับเชิญ 
เป็นวิทยากร กรรมการ/ที่ปรึกษาวิชาการ กรรมการวิชาชีพ  
กรรมการวิทยานิพนธ์ สอนพิเศษและอื่นๆ คิดเป็นร้อยละ  
83.66 ของอาจารย์ทั้งหมด (จำนวนผู้บุคลากรที่ให้บริการ 
วิชาการ 128 คน จากอาจารย์ทั้งหมด 153 คน)    
	 งานวิเทศและการประชาสัมพันธ์
	 5.  	งานบรกิารวชิาการระดบันานาชาติ ไดแ้ก ่การจดั 
ฝึกอบรม/ศึกษาดูงาน/ประชุมวิชาการนานาชาติ การเจรจา 
ความร่วมมือกับต่างประเทศ และเครือข่าย ดังนี้
	 	 5.1	 การจัดฝึกอบรม/ศึกษาดูงานและประชุม 
วชิาการระดบันานาชาต ิจำนวน 13 เรือ่ง มผีูร้บับรกิาร 306 คน  
จากประเทศต่างๆ ได้แก่ เวียดนาม บังคลาเทศ อินโดนีเซีย  
ภูฏาน มัลดีฟส์ สหรัฐอเมริกา สาธารณรัฐประชาธิปไตย 
ประชาชนลาว และปาปัวนิวกินี เป็นต้น
	 	 5.2	 การเผยแพร่ความรู้ผ่านสื่อโทรทัศน์ ทาง 
สถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย ในรายการ “หน้าต่าง 
สุขภาพ” ในปีงบประมาณ 2554 มีการออกอากาศ จำนวน  
37 ครั้ง รายละเอียดดังตารางที่ 24
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ตารางที่ 24	 การเผยแพร่ความรู้ผ่านสื่อโทรทัศน์ ทางสถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย 
		  ในรายการ “หน้าต่างสุขภาพ”

	 ครั้งที่	 วันออกอากาศ	 เรื่อง

	 1	  2 ต.ค. 53	 ตอนที่ 1 เรื่อง “การพัฒนาเด็กให้เป็นคนดี คนเก่ง”

	 2	  3 ต.ค. 53	 ตอนที่ 2 เรื่อง “ผู้สูงอายุเลี้ยงดูเด็กได้ดีเท่ากับพ่อแม่จริงหรือ”

	 3	  10 ต.ค. 53	 ตอนที่ 3 เรื่อง “ไข้หวัดใหญ่ 2009” 

	 4	  6 พ.ย. 53	 ตอนที่ 1 เรื่อง “งานวิศวกรรมสุขาภิบาล”

	 5	  7 พ.ย. 53	 ตอนที่ 2 เรื่อง “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับภาวะโลกร้อน”

	 6	  13 พ.ย. 53	 ตอนที่ 3 เรื่อง “การกำจัดน้ำเสียภายในครัวเรือน”

	 7	  1 ธ.ค. 53	 ตอนที่ 1 เรื่อง “แร่ใยหิน คืออะไร”

	 8	  2 ธ.ค. 53	 ตอนที่ 2 เรื่อง “แร่ใยหิน เกี่ยวข้องกับสุขภาพอย่างไร”

	 9	  8 ธ.ค. 53	 ตอนที่ 3 เรื่อง “มาตรการการป้องกันแร่ใยหิน”

	 10	  4 ม.ค. 54	 ตอนที่ 1 เรื่อง “การเปลี่ยนแปลงทางธรรมชาติกับการแพร่กระจายโรคติดต่อ

	 	 	 โดยยุงพาหะ”

	 11	  5 ม.ค. 54	 ตอนที่ 2 เรื่อง “แนวโน้มสถานการณ์ของโรคติดต่อโดยยุง”

	 12	  11 ม.ค. 54	 ตอนที่ 3 เรื่อง “การป้องกันและควบคุมโรคฯ”

	 13	  5 ก.พ. 54	 ตอนที่ 1 เรื่อง พิธีแถลงข่าวการลงนามความร่วมมือในการวิเคราะห์คุณภาพน้ำ

	 	 	 “โครงการประปาเพื่อประชาชน” 

	 	 	 ระหว่างการประปานครหลวงกับมหาวิทยาลัยมหิดล 

	 14	  6 ก.พ. 54	 ตอนที่ 1 เรื่อง พิธีแถลงข่าวการลงนามความร่วมมือในการวิเคราะห์คุณภาพน้ำ

	 	 	 “โครงการประปาเพื่อประชาชน” 

	 	 	 ระหว่างการประปานครหลวงกับมหาวิทยาลัยมหิดล (ต่อ)

	 15	  12 ก.พ. 54	 ตอนที่ 2 เรื่อง “การวิเคราะห์คุณภาพน้ำ” และตอนที่ 3 “โครงการประปาเพื่อประชาชน”

	 16	 28 ก.พ. 54	 เรื่อง “การฝึกปฏิบัติงานภาคสนามฯ ของนักศึกษาหลักสูตร วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) 

	 	 	 สาขาวิชาโรคติดเชื้อและวิทยาการระบาด (กลุ่มวิชาระบาดวิทยา)”

	 17	  5 มี.ค. 54	 ตอนที่ 1 เรื่อง “การฝึกภาคสนามกับบทบาทของการพยาบาลสาธารณสุข”

	 18	  6 มี.ค. 54	 ตอนที่ 2 เรื่อง “ระบาดวิทยากับการควบคุมป้องกันโรคในชุมชน”

	 19	  13 มี.ค. 54	 ตอนที่ 3 เรื่อง “ประสบการณ์ตรงในการประยุกต์ใช้ทฤษฎีทางวิทยาการระบาด

	 	 	 ในการแก้ไขปัญหาสุขภาพในชุมชนบ้านตากแดด อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม”

	 20	  2 เม.ย. 54	 ตอนที่ 1 เรื่อง “การบำบัดด้วยสมาธิสำหรับผู้ป่วยโรคเรื้อรังหรืออาการไม่สุขสบายต่างๆ” 



62

	 ครั้งที่	 วันออกอากาศ	 เรื่อง

	 21	  3 เม.ย. 54	 ตอนที่ 2 เรื่อง “การบำบัดด้วยสมาธิสำหรับผู้ป่วยโรคเรื้อรังหรือ

	 	 	 อาการไม่สุขสบายต่างๆ”

	 22	  9 เม.ย. 54	 ตอนที่ 3 เรื่อง “การสร้างเสริมสุขภาพด้วยสมาธิบำบัดแบบ SKT”

	 23	  1 พ.ค. 54	 ตอนที่ 1 เรื่อง “ภาวะวิกฤตและผลกระทบต่อสุขภาพ : 

	 	 	 บทบาทคณะสาธารณสุขศาสตร์”

	 24	  7 พ.ค. 54	 ตอนที่ 2 เรื่อง “ภาวะวิกฤตและผลกระทบต่อสุขภาพ : 

	 	 	 กับบทบาทมหาวิทยาลัยมหิดล”

	 25	  8 พ.ค. 54	 ตอนที่ 3 เรื่อง “ภาวะวิกฤตและผลกระทบต่อสุขภาพ : 

	 	 	 กับบทบาทขององค์กรอนามัยโลก”

	 26	  4 มิ.ย. 54	 ตอนที่ 1 เรื่อง “CSR คืออะไร”

	 27	  5 มิ.ย. 54	 ตอนที่ 2 เรื่อง “CSR มีส่วนช่วยลดผลกระทบต่อสุขภาพชุมชนอย่างไร”

	 28	  11 มิ.ย. 54	 ตอนที่ 3 เรื่อง “ทำอย่างไร จะลดการเกิดผลกระทบสุขภาพ”

	 29	  2 ก.ค. 54	 ตอนที่ 1 เรื่อง “มารู้จักแบคทีเรียอีโคไล”

	 30	  3 ก.ค. 54	 ตอนที่ 2 เรื่อง “อาการของแบคทีเรียอีโคไล...พบในคน”

	 31	  9 ก.ค. 54	 ตอนที่ 3 เรื่อง “กินอย่างไรปลอดภัยจากแบคทีเรียอีโคไล”

	 32	  6 ส.ค. 54	 ตอนที่ 1 เรื่อง “คุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ” 

	 33	  7 ส.ค. 54	 ตอนที่ 2 เรื่อง “คุณภาพชีวิตที่ดีกว่าด้วยหลักประกันสุขภาพ” 

	 34	  13 ส.ค. 54	 ตอนที่ 3 เรื่อง “การพัฒนาสุขภาพดี วิถีชีวิตไทย” 

	 35	  3 ก.ย. 54	 เรื่อง “โภชนาการกับโรคเบาหวาน”

	 36	  4 ก.ย. 54	 เรื่อง “มาทำความรู้จักประเภทของกรดไขมัน”

	 37	  10 ก.ย. 54	 เรื่อง “ประโยชน์และโทษของชา กาแฟ”

ตารางที่ 24	 การเผยแพร่ความรู้ผ่านสื่อโทรทัศน์ ทางสถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย 
		  ในรายการ “หน้าต่างสุขภาพ” (ต่อ)
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	 	 5.3	 บรกิารผา่นสือ่สิง่พมิพ ์“หนงัสอืพมิพร์ายวนั”  

เพือ่เปน็การประชาสมัพนัธข์า่วการประชมุ วจิยั บรกิารวชิาการ  

และกิจกรรมของคณะ โดยลงประชาสัมพันธ์ในหนังสือพิมพ์ 

มติชน จำนวน 4 ครั้ง

	 	 5.4	 จัดทำจุลสารข่าวคณะสาธารณสุขศาสตร์  

เพื่อเผยแพร่แก่ศิษย์เก่าและหน่วยงานต่างๆ ปีละ 4 เล่ม 

จากการให้บริการวิชาการ มีการสำรวจความพึงพอใจ ดังนี้

	 1.	 ความพึงพอใจของผู้รับบริการตรวจสุขภาพ 

เคลื่อนที่ ดำเนินการโดยสุ่มตัวอย่างผู้รับบริการสัปดาห์ละ  

1 หนว่ยงาน รวมทัง้สิน้ 44 หนว่ยงาน จำนวนตวัอยา่ง 3,349  

คน ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ ปี 2554 เท่ากับ 4.42 จาก 

คะแนนเต็ม 5

	 2.	 ความพึงพอใจของผู้รับบริการนวดแผนไทยประยุกต์ 

จากจำนวนตัวอย่าง 1,894 คน ได้ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 

เท่ากับ 4.32 จากคะแนนเต็ม 5

	 3.	 ความพึงพอใจของผู้เข้าอบรม “หลักสูตรการ 

ป้องกันและระงับการแพร่เชื้อหรืออันตรายที่อาจเกิดจาก 

มลูฝอยตดิเชือ้” รุน่ที ่3 มคีา่เฉลีย่ความพงึพอใจในภาพรวม =  

4.20 (คะแนนเต็ม 5) 

	 การบูรณาการบริการวิชาการกับการเรียนการสอน  

 และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม

	 บุคลากรของคณะที่ให้บริการวิชาการแก่หน่วยงาน 

ต่างๆ นำความรู้และประสบการณ์ที่ดำเนินการแล้วเสร็จหรือ 

อยู่ระหว่างดำเนินการมาใช้ในการเรียนการสอนและการวิจัย  

จำนวน 21 โครงการ โดยนำมาใช้ในการเรียนการสอน 17  

โครงการ พัฒนางานวิจัย 4 โครงการ จากโครงการบริการ 

วิชาการทั้งหมด 58 โครงการ รายละเอียดดังตารางที่ 25

ตารางที่ 25  โครงการบริการวิชาการที่นำมาใช้ในการเรียนการสอนและการวิจัย ปีการศึกษา 2553

	ลำดับ	 ชื่อโครงการ/
		   เวลาที่	 รายละเอียด/ลักษณะการ		  ระยะเวลา

	 ที่	 กิจกรรม 
	 ผู้รับผิดชอบ	 ดำเนิน	 นำไปใช้ประโยชน์ 		  ที่ใช้

				    โครงการ	 พัฒนาการเรียนการสอน	 นำสู่งานวิจัย	 ประโยชน์

	 1	 โครงการปรับเปลี่ยน	 รศ.ภูษิตา	 2550-	 นำไปใช้ในการเรียนการสอน	 	 ปีการศึกษา

	 	 พฤติกรรมด้านส่งเสริม	 อินทรประสงค์	 2551	 วิชา สศบส 636 การกำหนด	 	 2552

	 	 สุขภาพและป้องกันโรค	 	 	 นโยบายการวางแผนพัฒนา	 	 เป็นต้นมา

	 	 สำหรับข้าราชการที่ได้รับ	 	 	 สาธารณสุขและการประเมินผล

	 	 การสนับสนุนจากสำนักงาน	 	 	 หลักสูตร วท.ม. (สาธารณสุข-

	 	 หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ	 	 	 ศาสตร์) สาขาวิชาบริหาร

	 	 	  	 	 สาธารณสุข	

	 2	 รายงานการวิเคราะห์ผล	 รศ.ภูษิตา	 ปีงบ	 นำไปใช้ในการเรียนการสอน	 	 ปีการศึกษา

	 	 การประเมินผลการปฏิบัติ	 อินทรประสงค์	 ประมาณ	 วิชา สศบส 606 การวางแผน	 	 2553

	 	 ราชการของส่วนราชการ 	 	 2553	 พัฒนาสาธารณสุข หลักสูตร	 	 เป็นต้นมา

	 	 กรมควบคุมโรค ประจำปี	 	 	 วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์)

	 	 งบประมาณ 2552	 	 	 สาขาวิชาบริหารสาธารณสุข	  	  	
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	ลำดับ	 ชื่อโครงการ/
		   เวลาที่	 รายละเอียด/ลักษณะการ		  ระยะเวลา

	 ที่	 กิจกรรม 
	 ผู้รับผิดชอบ	 ดำเนิน	 นำไปใช้ประโยชน์ 		  ที่ใช้

				    โครงการ	 พัฒนาการเรียนการสอน	 นำสู่งานวิจัย	 ประโยชน์

	 3	 โครงการการพัฒนารูปแบบ	 รศ.สุนีย์ 	 2553	 นำไปใช้ในพัฒนาวิธีการเรียน	 	 ปีการศึกษา
	 	 การเรียนการสอนแบบ 	 ละกำปั่น	 	 การสอน โดยนำนักศึกษา	  	 2553
	 	 e-learning ในวิชาการสร้าง	 	 	 หลักสูตร วท.ม. (สาธารณสุข-	 	 เป็นต้นมา
	 	 เสริมสุขภาพและป้องกันโรค	 	 	 ศาสตร์) สาขาวิชาการพยาบาล
	 	 ในชุมชน	 	 	 สาธารณสุขภาคปกติและภาค
	 	 	 	 	 พิเศษ เข้าร่วมกิจกรรม 	  	
	 4	 อบรมหลักสูตรการพยาบาล	 ภาควิชา	 ดำเนินการ	 นำไปใช้ในการเรียนการสอน	 	 ตั้งแต่ปี	
	 	 เฉพาะทาง สาขาเวชปฏิบัติ	 การพยาบาล	 ตั้งแต่ปี	 รายวิชา สศพส 520 ระบบ	 	 การศึกษา
	 	 ทั่วไป (การรักษาโรคเบื้องต้น) 	สาธารณสุข	 2547  	 สุขภาพ และวิชา สศพส 615	 	 2548 จนถึง
	 	 	 	 ปีละ 1 รุ่น	 การพยาบาลสาธารณสุขเวช	 	 ปัจจุบัน
	 	 	 	 	 ปฏิบัติของหลักสูตร วท.ม.
	 	 	 	 	 (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาวิชา	
	 	 	 	 	 การพยาบาลสาธารณสุข 	
	 5	 โครงการกำกับเชิงพัฒนา	 รศ.สุนีย์	 	 นำไปใช้ในการเรียนการสอน	 	 ปีการศึกษา
	 	 การจัดบริการสุขภาพและ	 ละกำปั่น	 	 วิชา สศพส 617 การพยาบาล	 	 2553
	 	 พัฒนาศักยภาพการให้บริการ	 	 	 สาธารณสุขขั้นสูง หลักสูตร	 	 เป็นต้นมา
	 	 สร้างเสริมสุขภาพและป้องกัน	 	 	 วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) 
	 	 โรคของคลินิกชุมชนอบอุ่น 	 	 	 สาขาวิชาเอกการพยาบาล
	 	 กรุงเทพมหานคร	 	  	 สาธารณสุข	  	
	 6	 โครงการบริการวิชาการห้อง	 รศ.อุษา 	 ดำเนินการ	 นำไปใช้ในการเรียนการสอนวิชา	 	 ตั้งแต่ปี
	 	 ปฏิบัติการของภาควิชาปรสิต	 เล็กอุทัย	 ทุกปี	 สศปว 503 ปรสิตวิทยาขั้น	 	 การศึกษา
	 	 วิทยาและกีฏวิทยา	 รศ.วิศิษฏ์	 	 หลักมูล, สศปว 303 ปรสิตวิทยา	 	 2550
	 	 	 ฉวีพจน์กำจร	 	 และกีฏวิทยาสาธารณสุข, สศรบ 		 เป็นต้นมา
	 	 	 และรศ.จักร์กริช	 	 602 หลักวิทยาการระบาด,	 	
	 	 	 หิรัญเพชรรัตน์	 	 สศคร 408 การจัดการควบคุม	 	
	 	 	  	 	 โรคติดเช้ือของนักศึกษาหลักสูตร	 	
	 	 	  	 	 วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) 
	 	 	 	 	 สาขาวิชาโรคติดเชื้อและ
	 	 	 	 	 วิทยาการระบาด 	  	
	 7	 การให้คำปรึกษาแก่ชาว	 รศ.อุษา	 ธันวาคม	 นำภาพพยาธิที่ให้คำปรึกษามา	 	 ปีการศึกษา
	 	 ต่างชาติทาง e-mail เรื่อง	 เล็กอุทัย	 2552	 ใช้ในการเรียนการสอนวิชา	 	 2553
	 	 พยาธิ	   	 	 สศปว 627 ปรสิตวิทยา
	 	 	 	 	 สาธารณสุขขั้นสูง หลักสูตร 
	 	 	 	 	 วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร์) 
	 	 	 	 	 สาขาวิชาโรคติดเชื้อและ
	 	 	 	 	 วิทยาการระบาด 	  	  

ตารางที่ 25  โครงการบริการวิชาการที่นำมาใช้ในการเรียนการสอนและการวิจัย ปีการศึกษา 2553 (ต่อ)
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	ลำดับ	 ชื่อโครงการ/
		   เวลาที่	 รายละเอียด/ลักษณะการ		  ระยะเวลา

	 ที่	 กิจกรรม 
	 ผู้รับผิดชอบ	 ดำเนิน	 นำไปใช้ประโยชน์ 		  ที่ใช้

				    โครงการ	 พัฒนาการเรียนการสอน	 นำสู่งานวิจัย	 ประโยชน์

	 8	 การตรวจวิเคราะห์น้ำ	 อาจารย์ดวงตา 	 ดำเนินการ	 นำไปใช้ในการเรียนการสอน
	 	 	 กิจแก้ว และ	 ทุกป	ี วิชา สศวส 402 การวิเคราะห์
	 	 	 รศ.เนาวรัตน์ 	 	 คุณภาพน้ำและน้ำเสีย หลักสูตร
	 	 	 เจริญค้า	 	 วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร์) 
	 	 	 	 	 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
	 	 	 	 	 อนามัยสิ่งแวดล้อม	  	  
	 9	 อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง	 รศ.ดุสิต	 ดำเนินการ	 นำไปใช้ในการเรียนการสอน	 	 ตั้งแต่ปี
	 	 การใช้คอมพิวเตอร์ในการ	 สุจิรารัตน์	 ปีละ	 รายวิชา สศรบ 604 วิธีการ	 	 การศึกษา
	 	 วิจัยและวิเคราะห์ข้อมูลทาง	 	 1 ครี้ง	 ทางสถิติในงานวิทยาการระบาด	 	 2552
	 	 ระบาดวิทยา	 	 	 ของหลักสูตร วท.ม. 	 	 เป็นต้นมา
	 	 	 	 	 (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาวิชา
	 	 	 	 	 โรคติดเชื้อและวิทยาการระบาด 	
	 10	 อบรมระยะสั้น เรื่อง การวิจัย	 อ.กิตติพงษ์	 มีนาคม	 นำไปใช้ในการเรียนการสอน	 	 ปีการศึกษา
	 	 และวิเคราะห์ข้อมูลทาง	 หาญเจริญ	 2554	 วิชา สศรบ 602 หลักวิทยา	 	 1/2553
	 	 ระบาดวิทยาเบื้องต้น	 และรศ.ดุสิต 	 	 การระบาด หลักสูตร วท.ม.
	 	 	 สุจิรารัตน์	 	 (สาธารณสุขศาสตร์) ภาคปกติ
	 	 	 	 	 ทุกสาขาวิชา	  	
	 11	 การวิเคราะห์ผลกระทบ	 รศ.วิชัย	 2553	 นำมาใช้เป็นคู่มือ/ตำรา เรื่อง	 	 ปีการศึกษา
	 	 สิ่งแวดล้อม สำหรับโครงการ	 พฤกษ์ธาราธิกูล	 	 การจัดการความปลอดภัย	 	 2553
	 	 หรือกิจการที่อาจก่อให้เกิด	 	 	 โรงงานที่มีฝุ่นระเบิดได้ และ	 	 เป็นต้นมา
	 	 ผลกระทบอย่างรุนแรง ทั้ง	 	 	 คู่มือ HIA สำหรับนักศึกษา
	 	 ทางด้านคุณภาพสิ่งแวดล้อม 	 	 	 และผู้ปฏิบัติงานด้านส่ิงแวดล้อม
	 	 ทรัพยากรธรรมชาติ
	 	 และสุขภาพ	 	 	 	  	
	 12	 อบรมหลักสูตรการพยาบาล	 รศ.พิมพ์พรรณ	 ธันวาคม	 นำมาใช้เป็นคู่มือ/ตำรา เรื่อง	 	 ปี 2553
	 	 เฉพาะทางสาขาการพยาบาล	 ศิลปสุวรรณ	 2553-	 การบริหารการจัดการรายกรณี	 	 เป็นต้นมา
	 	 อาชีวอนามัย 	 	 เมษายน 	 พยาบาลอาชีวอนามัย : 
	 	 	 	 2554	 บทเรียนสำเร็จรูป สำหรับ
	 	 	 	 	 นักศึกษาหลักสูตร วท.ม. 
	 	 	 	 	 (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาวิชา
	 	 	 	 	 การพยาบาลสาธารณสุข	  	
	 13	 การระบายอากาศประยุกต์	 รศ.วิทยา อยู่สุข	  	 นำมาใช้เป็นหนังสือประกอบ	 	 ตั้งแต่ปี
	 	 	 	 	 การเรียนวิชา สศออ 608 	 	 การศึกษา
	 	 	 	 	 การระบายอากาศในงาน	 	 2551
	 	 	 	 	 อุตสาหกรรมขั้นประยุกต์ ของ	 	 เป็นต้นมา
	 	 	 	 	 หลักสูตร วท.ม. สาขาวิชา
	 	 	 	 	 สุขศาสตร์อุตสาหกรรม	 	
	 	 	 	 	 และความปลอดภัย	  	

ตารางที่ 25  โครงการบริการวิชาการที่นำมาใช้ในการเรียนการสอนและการวิจัย ปีการศึกษา 2553 (ต่อ)
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	ลำดับ	 ชื่อโครงการ/
		   เวลาที่	 รายละเอียด/ลักษณะการ		  ระยะเวลา

	 ที่	 กิจกรรม 
	 ผู้รับผิดชอบ	 ดำเนิน	 นำไปใช้ประโยชน์ 		  ที่ใช้

				    โครงการ	 พัฒนาการเรียนการสอน	 นำสู่งานวิจัย	 ประโยชน์

	 14	 การส่งเสริมสุขภาพความ	 ผศ.บุณยฤทธิ์	 พ.ศ.	 จากการศึกษาโครงการดังกล่าวได้นำ	 ตั้งแต่ปี
	 	 ปลอดภัยในการใช้สารเคมี	 ปัญญาภิญโญผล	 2552-	 ผลการศึกษามาเขียนเป็น “คู่มือ	 	 การศึกษา
	 	 และการจัดการของเสีย	 	 2553	 ความปลอดภัยในการใช้สารเคมี	 	 2/2553
	 	 อันตรายในคณะสาธารณ-	 	 	 ในห้องปฏิบัติการ” เพื่อใช้เป็นคู่มือ	 เป็นต้นมา
	 	 สุขศาสตร์	 	 	 ประกอบการใช้ห้องปฏิบัติการของ
	 	 	 	 	 นักศึกษาระดับปริญญาตรี โท และ
	 	 	 	 	 เอก ทุกหลักสูตรที่มีการเรียน
	 	 	 	 	 การสอนในห้องปฏิบัติการ เช่น 
	 	 	 	 	 หลักสูตร วท.บ. (อาชีวอนามัย
	 	 	 	 	 และความปลอดภัย), วท.บ.
	 	 	 	 	 (สาธารณสุขศาสตร์) สาขา
	 	 	 	 	 วิทยาศาสตร์การอาหารเพื่อสุขภาพ	  	
	 15	 โครงการตรวจสอบประเมิน	 รศ.ธราดล	 ปีงบ	 นำมาใช้ในการเรียนการสอน	 	 ปีการศึกษา
	 	 มาตรฐานงานสุขศึกษาของ	 เก่งการพานิช	 ประมาณ	 นักศึกษาหลักสูตร วท.บ. 	 	 2552
	 	 สถานบริการสาธารณสุขใน	 รศ.สุปรียา	 2553	 (สาธารณสุขศาสตร์) รายวิชา ดังนี้	 เป็นต้นมา
	 	 เขตภาคเหนือ ปีงบประมาณ	 ตันสกุล 	 	 -วิชา สศสษ 420 สุขศึกษาในชุมชน
	 	 2553	 ผศ.มณีรัตน์	 	 -วิชา สศสษ 315 แนวคิดทฤษฎี
	 	 	 ธีระวิวัฒน์	 	 ในการเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 
	 	 	 	 	 และหลักสูตร วท.ม. 
	 	 	 	 	 (สาธารณสุขศาสตร์) สาขาวิชา
	 	 	 	 	 สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ ดังน้ี
 	 	 	 	 	 -สศสษ 327 การวางแผนและ
	 	 	 	 	 ประเมินโครงการสุขศึกษาและ
	 	 	 	 	 สร้างเสริมสุขภาพ
	 	 	 	 	 -สศสษ 616 การวางแผนและ
	 	 	 	 	 ประเมินผลงานสุขศึกษา	  	
	 16	 โครงการยกร่างกฎหมาย	 รศ.วชิระ	 พ.ศ.	 นำมาใช้ในการเรียนการสอน วิชา		 ปีการศึกษา
	 	 ว่าด้วยการส่งเสริมการลด 	 สิงหะคเชนทร์	 2553-	 สศคร 336 กฎหมายสาธารณสุข	 	 2553
	 	 คัดแยก และนำขยะมูลฝอย	 	 2554	 และสิ่งแวดล้อมของหลักสูตร	 	 เป็นต้นมา
	 	 กลับมาใช้ใหม่	 	  	 สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต
	 	 	 	 	 (ต่อเนื่อง) 	  	
	 17	 โครงการสำรวจทางวิทยาการ	 ดร.สุทธิ	 กุมภาพันธ์	 นำมาใช้ในการเรียนการสอน	 	 ปีการศึกษา
	 	 ระบาดของสุขภาพช่องปาก 	 เจริญพิทักษ์  	 2554  	 วิชา สศคร 614 วิทยาการ   	 	 2/2553
	 	 	 และ รศ.กุลยา 	 	 ระบาดของโรคในช่องปาก และ
	 	 	 นาคสวัสดิ์	 	 วิธีการสำรวจสุขภาพช่องปาก 	  	

ตารางที่ 25  โครงการบริการวิชาการที่นำมาใช้ในการเรียนการสอนและการวิจัย ปีการศึกษา 2553 (ต่อ)
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	 			    เวลาที่	 รายละเอียด/ลักษณะการ		
ระยะเวลา

	ลำดับ	 ชื่อโครงการ/	
ผู้รับผิดชอบ

	 ดำเนิน	 นำไปใช้ประโยชน์ 		
ที่ใช้

	 ที่	 กิจกรรม		  โครงการ	 พัฒนาการเรียน	 นำสู่งานวิจัย	
ประโยชน์  

					     การสอน 
	 18	 เป็นวิทยากรในโครงการ	 อ.มธุรส	 ธันวาคม	 	 นำผลจากการเป็นวิทยากร
	 	 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ	 ทิพยมงคลกุล	 2553	 	 ในโครงการดังกล่าวมาพัฒนา
	 	 พัฒนาองค์ความรู้และจัดการ	 	 	 	 เป็นงานวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่
	 	 ความรู้สำหรับบุคลากร	 	 	 	 เกี่ยวข้องกับระบาดวิทยาเชิง
	 	 ในหน่วยงาน  	 	  	 	 ภูมิศาสตร์ของวัณโรคปอดใน
	 	 	 	 	 	 ระดับจังหวัดของประเทศไทย 
	 	 	 	 	 	 ระหว่างปี 2546-2552	  
	 19	 โครงการฝึกภาคสนาม	 ภาควิชาอนามัย	 ปีการศึกษา		 นำผลจากการที่นักศึกษาบริการ	 ปีการศึกษา
	 	 อนามัยชนบทเบ็ดเสร็จ	 ชุมชน	 2552	 	 วิชาการของการฝึกภาคสนาม	 2552-2553
	 	 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 	 	 	 	 เป็นประจำทุกปี นำไปสู่โครงการ
	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล	 	  	 	 วิจัยเรื่อง นวัตกรรมสุขภาพ
	 	 คณะสาธารณสุขศาสตร์	 	 	 	 ชุมชนในการฝึกปฏิบัติอนามัย
	 	 	 	 	 	 ชทบทเบ็ดเสร็จ คณะสาธารณ
	 	 	 	 	 	 สุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล” 
	 	 	 	 	 	 และนำมาพัฒนาการฝึก
	 	 	 	 	 	 ภาคสนามในปีต่อๆ ไป	
	 20	 นำผลจากการให้บริการ	 ผศ.สุภัทร์	 พ.ศ. 	 	 โครงการโรงอาหารต้นแบบ	 ปีการศึกษา
	 	 วิชาการให้แก่ผู้บริโภคที่เข้ามา	 ไชยกุล	 2552-	 	 เพื่อสุขภาพ	 2553
	 	 ใช้บริการทางด้านอาหาร ณ	 	 2553
	 	 โรงอาหารของคณะสาธารณ-
	 	 สุขศาสตร์ มาวิเคราะห์
	 	 ในรูปของงานวิจัย	 	 	  	 	
	 21	 นำผลจากการให้บริการ	 ผศ.ชะนวนทอง	 พ.ศ.	 	 โครงการจัดการความรู้สร้าง	 ปีการศึกษา
	 	 วิชาการ การสร้างองค์ความรู้	 ธนสุกาญจน์	 2552-	 	 กระแสสังคมและการชี้แนะ	 2553
	 	 ของการบริหารจัดการโครงการ	 	 2553	 	 สาธารณะ
	 	 แอโรบิคมาสู่การประเมิน
	 	 ผลลัพธ์ด้านสุขภาพและ
	 	 คุณภาพชีวิตโดยการใช้ 
	 	 “ข้อมูลเชิงประจักษ์”	 	 	  	 	

ผลงานวิชาการที่ได้รับการรับรองคุณภาพ
	 ปีงบประมาณ 2554 มีผลงานวิชาการที่ได้รับการ 

ตารางที่ 25  โครงการบริการวิชาการที่นำมาใช้ในการเรียนการสอนและการวิจัย ปีการศึกษา 2553 (ต่อ)

รับรองคุณภาพ จำนวน 29 ชิ้นงาน เป็นบทความวิชาการ 12 
ชิ้นงาน ตำรา/หนังสือ 17 เล่ม รายละเอียดดังตารางที่ 26
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	 	 ประเภท		  ช่ือเจ้าของ	 ช่ือวารสาร	 ผู้ตรวจอ่าน/	 ตำแหน่ง	 วันท่ีขอ	 วันท่ี
	ลำดับ	 ผลงาน	 ช่ือผลงาน	 ผลงาน	 และรายละเอียด	 รับรอง	 ทางวิชาการ	 ผลงาน	 อนุมัติ
		  วิชาการ			   การตีพิมพ์		  ท่ีขอ	

ระดับนานาชาติ
	 1	 บทความ	 Molecular Detection	 Leera	 Asia Journal of	 	  
	 	 	 and Genetic Analysis	 Kittigul	 Public Health
	 	 	 of  Enteric Viruses	 	 2010;1(1):26
	 	 	 in Foods and	 	
	 	 	 Environmental Water
	 2	 บทความ	 Polycyclic Aromatic 	 Pornpimol	 Asia Journal of
	 	 	 Hydrocarbon in 	 Kongtip,	 Public Health
	 	 	 Ambient Air from 	 Napat 	 2010;1(1):27-8
	 	 	 Burning Tires	 Yaowabut,	
	 	 	 	 Kannika
	 	 	 	 Lamoonphak, 
	 	 	 	 Aunshulee 
	 	 	 	 Karndee	 	  	  	  	  
	 3	 บทความ	 [note] Potential for 	 Heather	 European Journal
	 	 	 Greater Coherence in 	 Johnson, 	 of Public Health
	 	 	 EUROPEAN influenza 	 Aronrag Cooper	 2010;20(5):488-9
	 	 	 surveillance	 Meeyai, 	
	 	 	 	 Richard Coker	 	 	  	  	  	  
	 4	 บทความ	 (Perspectives) Public	 Poom Malakul 	 Asia Journal of
	 	 	 Health Database 	 Na Ayudthaya	 Public Health
	 	 	 Model Version 1.0.1	 	 2010;1(2):36-40	 	  	  	  	  

ระดับชาติ
	 5	 บทความ	 Thai Elderly People: 	 สุธรรม	 Journal of Public
	 	 	 Health Status and 	 นันทมงคลชัย	 Health 
	 	 	 Development of 	 	 2010;40(1):
	 	 	 Happiness - ผู้สูงอายุไทย: 	 	 101-11
	 	 	 สถานการณ์สุขภาพและ
	 	 	 การพัฒนาความสุข	 	 	  	  	  	  
	 6	 บทความ	 Weight-Loss Diets- 	 เอกราช	 Journal of Public
	 	 	 อาหารลดน้ำหนัก	 บำรุงพืชน์	 Health 
	 	 	 	 	 2010;40(2):
	 	 	 	 	 226-36	  	  	  	  
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	 	 ประเภท		  ช่ือเจ้าของ	 ช่ือวารสาร	 ผู้ตรวจอ่าน/	 ตำแหน่ง	 วันท่ีขอ	 วันท่ี
	ลำดับ	 ผลงาน	 ช่ือผลงาน	 ผลงาน	 และรายละเอียด	 รับรอง	 ทางวิชาการ	 ผลงาน	 อนุมัติ
		  วิชาการ			   การตีพิมพ์		  ท่ีขอ	 	

	 7	 บทความ	 Guideline for Child 	 นฤมล เอื้อมณีกูล	 Journal of Public
	 	 	 Abuse Care - การดูแล	 	 Health Nursing
	 	 	 และการช่วยเหลือเด็กท่ีได้รับ	 	 2010;24(2):67-80
	 	 	 ผลกระทบจากความรุนแรง	 	
	 8	 บทความ	 การแพทย์ทางเลือก	 มณฑา	 Journal of Health
	 	 	 หรือการแพทย์หลัก?	 เก่งการพานิช, 	 Education
	 	 	 	 พรรณภัทร สุขสม, 	 2010;33(115):1-5	
	 	 	 	 วิจิตรา บุญจิตร, 	
	 	 	 	 อิสระพงศ์ 
	 	 	 	 เพลิดเพลิน	 	  	  	  	  
	 9	 บทความ	 คนไทยกับสถานการณ์	 สุธรรม	 Journal of Public
	 	 	 ด้านอนามัยเจริญพันธ์ุ	 นันทมงคลชัย	 Health 
	 	 	 	 	 2010;40(2):
	 	 	 	 	 119-120	  	  	  	  
	 10	 บทความ	 ใครคือผู้ดูแลผู้สูงอายุ	 สุธรรม	 Journal of Public
	 	 	 ในระยะยาว	 นันทมงคลชัย	 Health
	 	 	 	 	 2010;40(3): 255-6	  	  	  	  
	 11	 บทความ	 วิวัฒนาการจากงานวิจัย	 นฤมล	 Journal of Public
	 	 	 เชิงปฏิบัติการสู่งานวิจัย	 เอื้อมณีกูล	 Health 
	 	 	 แบบมีส่วนร่วมโดยใช้	 	 2010;40(1):
	 	 	 ชุมชนเป็นฐาน	 	 86-100	  	  	  	  
	 12	 บทความ	 คุณค่าทางโภชนาการ	 พร้อมลักษณ์	 วารสารโภชนาการ.
	 	 	 ของเนื้อโค	 สมบูรณ์ปัญญากุล	 2551;43(2):29-33
	 13	 ตำรา	 การป้องกันพฤติกรรมเสี่ยง	 อาภาพร	 คณะสาธารณสุข-
	 	 	 ทางเพศของวัยรุ่น: การมี	 เผ่าวัฒนา	 ศาสตร์
	 	 	 ส่วนร่วมของครอบครัว 	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล	
	 	 	 โรงเรียน และชุมชน	 	  	  	  	  
	 14	 ตำรา	 ทฤษฎี ปรัชญา ความรู้	 พิมพ์พรรณ	 คณะสาธารณสุข-
	 	 	 สู่การปฏิบัติ ในงาน	 ศิลปสุวรรณ	 ศาสตร์
	 	 	 พยาบาลอนามัยชุมชน	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล	  	  	  	  
	 15	 ตำรา	 การศึกษาทางวิทยาการ	 กุลยา นาคสวัสดิ์	 คณะสาธารณสุข-
	 	 	 ระบาดของโรคไม่ติดต่อ	 	 ศาสตร์
	 	 	 เรื้อรัง [Epidemiological 	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล
	 	 	 Study Chronic Non 
	 	 	 Communicable 
	 	 	 Diseases (CNCD)]	 	 	  	  	  	  
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	 	 ประเภท		  ช่ือเจ้าของ	 ช่ือวารสาร	 ผู้ตรวจอ่าน/	 ตำแหน่ง	 วันท่ีขอ	 วันท่ี
	ลำดับ	 ผลงาน	 ช่ือผลงาน	 ผลงาน	 และรายละเอียด	 รับรอง	 ทางวิชาการ	 ผลงาน	 อนุมัติ
		  วิชาการ			   การตีพิมพ์		  ท่ีขอ	 	

	 16	 ตำรา	 การตรวจหากรดนิวคลิอิก	 มณี ชะนะมา	 พิมพ์ครั้งที่ 3.
	 	 	 ด้วยวิธีไฮบริไดเซชั่น. ใน 	 	 กรุงเทพมหานคร:
	 	 	 จักร์กริช หิรัญเพชรรัตน์, 	 	 ศูนย์บริการ
	 	 	 บรรณาธิการ. วิธีการตรวจ	 	 วิชัยยุทธ, 2552:
	 	 	 ทางห้องปฏิบัติการจุลชีว-	 	 249-60.
	 	 	 วิทยาและวิทยาภูมิคุ้มกัน
	 	 	 สาธารณสุข.	 	

	 17	 หนังสือ	 นิวคลีโอไทด์และกรด	 มณี ชะนะมา	 พิมพ์ครั้งที่ 2.
	 	 	 นิวคลิอิก. ใน: สุชาติ 	 	 กรุงเทพมหานคร:
	 	 	 ชะนะมา, มณี ชะนะมา, 	 	 โรงพิมพ์
	 	 	 บรรณาธิการ. ชีวโมเลกุล	 	 แห่งจุฬาลงกรณ์
	 	 	 เบื้องต้น.  	 	 มหาวิทยาลัย,  
	 	 	 	 	 2553:65-85.	 	  	  	  

	 18	 หนังสือ	 สถานการณ์การบริโภค	 ศรัญญา เบญจกุล,	 พิมพ์ครั้งที่ 1.
	 	 	 ยาสูบของประชากรไทย 	 มณฑา เก่งการ-	 กรุงเทพฯ:
	 	 	 พ.ศ. 2534-2550. 	 พานิช, ลักขณา	 เจริญดีมั่นคง
	 	 	 	 เติมศิริกุลชัย, 	 การพิมพ์. 2551
	 	 	 	 ณัฐพล เทศขยัน 
	 	 	 	 และสาโรจน์ นาคจู	  	  	  	  	  

	 19	 หนังสือ	 สถานการณ์และแนวโน้ม	 ศรัญญา เบญจกุล,	 พิมพ์ครั้งที่ 1.
	 	 	 การบริโภคยาสูบของ	 มณฑา เก่งการ-	 กรุงเทพฯ: 
	 	 	 ประชากรไทย 	 พานิช, ธราดล	 บริษัท ไนซ์ เอิร์ธ
	 	 	 พ.ศ. 2534-2552.  	 เก่งการพานิช,	 ดีไซน์ จำกัด. 
	 	 	 	 ลักขณา 	 2553.
	 	 	 	 เติมศิริกุลชัย,
	 	 	 	 ณัฐพล เทศขยัน
	 	 	 	 และสาโรจน์ นาคจู	  	  	  	  	  

	 20	 หนังสือ	 โภชนาการสำหรับนักกีฬา	 จีรนันท์ แกล้วกล้า	 พิมพ์ครั้งที่ 1.
	 	 	 และผู้ออกกำลังกาย	 	 กรุงเทพฯ: 
	 	 	 	 	 สำนักพิมพ์
	 	 	 	 	 แห่งจุฬาลงกรณ์
	 	 	 	 	 มหาวิทยาลัย. 
	 	 	 	 	 2552	  

	 21	 หนังสือ	 ชีวโมเลกุลเบื้องต้น	 มณี ชะนะมา	 	 คณะกรรมการ 	 รอง	 4 ก.ค.	 22 ธ.ค.
	 	 	 	 	 	 พิจารณาฯ ของ	 ศาสตราจารย์	 53	 53
	 	 	 	 	 	 คณะสาธารณ-	 	
	 	 	 	 	 	 สุขศาสตร์
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	 	 ประเภท		  ช่ือเจ้าของ	 ช่ือวารสารและ	 ผู้ตรวจอ่าน/	 ตำแหน่ง	 วันท่ีขอ	 วันท่ี
	ลำดับ	 ผลงาน	 ช่ือผลงาน	 ผลงาน	 รายละเอียด	 รับรอง	 ทางวิชาการ	 ผลงาน	 อนุมัติ
		  วิชาการ			   การตีพิมพ์		  ท่ีขอ	 	
	 22	 หนังสือ	 “งานดี ชีวิตดี สังคมดี” 	 วิริณธิ์ กิตติพิชัย	 	 คณะกรรมการ	 ผู้ช่วย	 10 ก.ย.
	 	 	 การปรับเปลี่ยนกระบวน	 และคณะ.	 	 พิจารณาฯ ของ	 ศาสตราจารย์	 52
	 	 	 ทัศน์การบริหารความ	 	 	 คณะสาธารณ-	
	 	 	 เสี่ยงเพื่อการบริการที่	 	 	 สุขศาสตร์
	 	 	 เป็นเลิศ I AM READY. 	 	  	 	 	  
	 23	 หนังสือ	 “ความสุขพอเพียงที่	 วิริณธิ์ กิตติพิชัย, 	 	 คณะกรรมการ	 ผู้ช่วย	 10 ก.ย.
	 	 	 ออกแบบได้ของคนควนกุฎ	 ณัฏิยา ชูถึง	 	 พิจารณาฯ ของ	 ศาสตราจารย์	 52	
	 	 	 จากปรัชญาสู่ปฏิบัติ”	 	 	 คณะสาธารณ-	
	 	 	 	 	 	 สุขศาสตร์	 	  
	 24	 ตำรา	 การคุ้มครองผู้บริโภคด้าน	 ฉัตรสุมน	 	 คณะกรรมการ	 รอง	 30 มิ.ย.	24 ส.ค.
	 	 	 สุขภาพ : นโยบายหลัก	 พฤฒิภิญโญ	 	 พิจารณาฯ ของ	 ศาสตราจารย์	 52	 52
	 	 	 กฎหมาย และการบังคับใช้	 	  	 คณะสาธารณ-	
	 	 	 	 	 	 สุขศาสตร์	 	
	 25	 ตำรา	 บริหารกฎหมายการแพทย์	 ฉัตรสุมน	 	 คณะกรรมการ	 รอง	 30 มิ.ย.	24 ส.ค.
	 	 	 และสาธารณสุข : คำสั่ง	 พฤฒิภิญโญ	 	 พิจารณาฯ ของ	 ศาสตราจารย์	 52	 52
	 	 	 ทางปกครองในงาน	 	 	 คณะสาธารณ-
	 	 	 สาธารณสุข	 	  	 สุขศาสตร์
	 26	 ตำรา	 บริหารกฎหมายการแพทย์	 ฉัตรสุมน	 	 คณะกรรมการ	 รอง	 30 มิ.ย.	24 ส.ค.
	 	 	 และสาธารณสุข : กฎหมาย	 พฤฒิภิญโญ	 	 พิจารณาฯ ของ	 ศาสตราจารย์	 52	 52
	 	 	 ลักษณะพยานหลักฐาน	 	  	 คณะสาธารณ-
	 	 	 	 	 	 สุขศาสตร์	
	 27	 ตำรา	 วิธีการตรวจทางห้อง	 มณี ชะนะมา	 	 คณะกรรมการ	 รอง	 4 ก.ค. 	22 ธ.ค.
	 	 	 ปฏิบัติการจุลชีววิทยาและ	 	 	 พิจารณาฯ ของ	 ศาสตราจารย์	 53	 53
	 	 	 วิทยาภูมิคุ้มกันสาธารณสุข	 	  	 คณะสาธารณ-
	 	 	 	 	 	 สุขศาสตร์	
	 28	 ตำรา	 การสร้างเสริมสุขภาพและ	 อาภาพร เผ่าวัฒนา	 	 ผู้ทรงคุณวุฒิ	 รอง	 21 ส.ค. 
	 	 	 ป้องกันโรคในชุมชน: การ	 สุรินธร กัมพากร	 	 โครงการจัดทำ	 ศาสตราจารย์	 54
	 	 	 ประยุกต์แนวคิดและทฤษฎี	 สุนีย์ ละกำปั่น	 	 ตำราด้านการ
	 	 	 สู่การปฏิบัติ	 ขวัญใจ อำนาจสัตย์ซ่ือ	 สร้างเสริมสุขภาพ	  	
	 	 	 	 	 	 สำหรับสถาบัน
	 	 	 	 	 	 การศึกษา
	 	 	 	 	 	 พยาบาลศาสตร์
	 29	 ตำรา	 การระบายอากาศและ	 ประมุข โอศิริ	 	 คณะกรรมการ	 รอง	 22 ธ.ค. 	15 ม.ค. 
	 	 	 การควบคุมฝุ่นในสถาน	 	 	 พิจารณาฯ ของ	 ศาสตราจารย์	 52	 53
	 	 	 ประกอบการ	 	  	 คณะสาธารณ-	 	
	 	 	 	 	 	 สุขศาสตร์	
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ผลการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนหรือ
องค์กรภายนอก
	 คณะมีโครงการบริการวิชาการที่ดำเนินการเพื่อ 
พัฒนาชุมชนหรือหน่วยงานภายนอก ซึ่งมีผลทำให้เกิดการ 
เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นแก่ชุมชน ในปีงบประมาณ  
2554 มีโครงการที่เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนหรือ 
องค์กรภายนอก ทั้งสิ้น 25 โครงการ และมีโครงการที่สร้าง 
การเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 8 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 32 ของโครงการที่เสริมสร้างความเข้มแข็ง 
ของชุมชนทั้งหมด 
 

2.5 	ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
     	และสิ่งแวดล้อม

	 คณะกำหนดให้งานทำนุบำรุ งศิลปวัฒนธรรม  
สิง่แวดลอ้ม เปน็พนัธกจิหนึง่ในแผนยทุธศาสตรข์องคณะ ไดจ้ดั 
โครงสร้างการบริหารงานด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
และสิ่งแวดล้อมภายในคณะ โดยมอบหมายให้รองคณบดี  
เปน็ผูก้ำกบัและดแูลงานดา้นการทำนบุำรงุฯ และมสีำนกังาน 
คณบดีเป็นหน่วยงานสนับสนุน การดำเนิน การด้านต่างๆ   
มีระบบกลไกการบริหารในรูปแบบคณะกรรมการทำนุบำรุง 
ศิลปวัฒนธรรมฯ ซึ่งองค์ประกอบของคณะกรรมการจะ 
ประกอบด้วยผู้แทนทุกสายงาน      
	 คณะกรรมการทำนุบำรุงฯ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการ 
ประจำปี การเชื่อมโยงกับมหาวิทยาลัย คณะมอบหมาย 
ให้เลขานุการคณะ ร่วมเป็นคณะกรรมการทำนุบำรุงศิลป 
วัฒนธรรมฯ ของมหาวิทยาลัยมหิดล 
	 ในการจัดการเรื่องสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย   
ได้มอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายบริหารและทรัพยากรบุคคล  
รับผิดชอบในการกำกับดูแล โดยมีงานกายภาพสิ่งแวดล้อม 
และความปลอดภัยเป็นหน่วยงานดำเนินการและรับผิดชอบ 
ดูแลเรื่องสิ่งแวดล้อมของคณะ คณะได้จัดการเรียนการสอน 
ในเรื่องสิ่งแวดล้อมและการจัดการขยะมูลฝอย และลงนาม 
ข้อตกลงความร่วมมือ “การจัดการขยะรีไซเคิลในสถาบัน 

การศึกษา” กับหน่วยงานภายนอก ได้แก่ กรุงเทพมหานคร 
สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ซึ่งคณะได้มีการดำเนินการมา 
อย่างต่อเนื่อง มีการจัดการอบรมให้ความรู้แก่นักศึกษา 
และบุคลากร ปัจจุบันคณะได้มีการจัดตั้งธนาคารร่วมใจ 
ลดโลกร้อน และมีคณะกรรมการดำเนินการ เพื่อการจัดการ 
ขยะรีไซเคิลภายในคณะ 
	 ในการดำเนนิกจิกรรมและโครงการ จะมกีารกระจาย 
และมอบหมายหน้าที่ให้ภาควิชาและหน่วยงานต่างๆ ของ 
สำนักงานคณบดีร่วมเป็นคณะทำงานในการจัดโครงการ/ 
กิจกรรม เพื่อให้บุคลากรของคณะฯ มีส่วนร่วมในการจัด 
โครงการ/กิจกรรม และเป็นการจูงใจให้บุคลากรจากทุกภาควิชา/ 
หน่วยงาน เข้าร่วมในกิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
และสิ่งแวดล้อมที่คณะจัดขึ้น 
	 ในปีงบประมาณ 2554 คณะสาธารณสุขศาสตร์  
ได้ดำเนินงานตามนโยบายและแผนงานด้านการทำนุบำรุง 
ศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมที่วางไว้ ดำเนินงานโครงการ/  
กิจกรรม ตามแผนงานด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
และสิ่งแวดล้อม ที่จัดโดยคณะกรรมการทำนุบำรุงศิลป 
วัฒนธรรม และจัดโดยสโมสรนักศึกษา รวม 80 โครงการ  
โดยจำแนกเป็นโครงการ/กิจกรรมประเภทต่างๆ ดังนี้ 
	 1.	 ศาสนา เช่น วันเข้าพรรษา โครงการปฏิบัติธรรม  
การตักบาตรทุกเช้าวันจันทร์และวันศุกร์ การบรรยายธรรม 
	 2. ประเพณีเนื่องในวันสำคัญ ได้แก่ วันขึ้นปีใหม่  
วนัสงกรานต์ วนัเฉลมิพระชนมพรรษา วนัมหดิล วนัสถาปนา 
คณะ
	 3.	 การปลูกฝังประเพณีและวัฒนธรรมองค์กร เช่น  
วันมุฑิตาจิต วันแสดงความยินดีแด่บัณฑิตใหม่ วันไหว้ครู 
งานปฐมนิเทศนักศึกษา (รับขวัญราชพฤกษ์ช่อใหม่)
	 4. 	การจัดโครงการเกี่ยวกับการส่งเสริมสุขภาพ 
และการออกกำลังกาย เช่น การพัฒนาโรงอาหาร การตรวจ 
สุขภาพ การจัดแข่งขันกีฬา การจัดหาอุปกรณ์การออก 
กำลังกาย การจัดสถานที่ออกกำลังกาย 
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     	 ในการพัฒนาสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการทำงาน ได้มี 
การปรับปรุงห้องเรียน ห้องทำงาน ห้องประชุม และการจัด 
สวนหยอ่มตา่งๆ การบำรงุรกัษาอาคารสถานที ่การจดักจิกรรม  
ทำความสะอาด การคัดแยกขยะ 
	 ในปีงบประมาณ 2554 คณะสาธารณสุขศาสตร์  
ดำเนินโครงการ/กิจกรรมด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
และสิ่งแวดล้อม โดยมีการสนับสนุนด้านสถานที่/อุปกรณ์/  
บุคลากร และปัจจัยด้านอื่นๆ ในการจัดโครงการ/กิจกรรม  
และสนับสนุนการดำเนินโครงการ/กิจกรรมอนุรักษ์ ส่งเสริม 
พัฒนาศิลปวัฒนธรรม โดยใช้เงินงบประมาณจากเงินรายได้ 
คณะ จำนวนเงิน 3,910,912.00 บาท จากเงินสวัสดิการของ 
คณะ ในการจัดโครงการ/กิจกรรม จำนวนเงิน 263,656.00  
บาท งบประมาณสนับสนุนจากแผนงาน สอส. จำนวนเงิน  
1,323,159.00 บาท สำหรับการพัฒนาสิ่งแวดล้อมใช้เงิน 
รายได้ จำนวนเงิน 16,663,755.00 บาท 

	 ในปีงบประมาณ 2554 คณะสาธารณสุขศาสตร์  
ดำเนินโครงการ/กิจกรรมในการอนุรักษ์ ส่งเสริม และพัฒนา 
ศลิปวฒันธรรมและสิง่แวดลอ้ม ซึง่มกีารบรูณาการกบัพนัธกจิ 
หลัก ดังนี้
	 1. 	พนัธกจิดา้นการศกึษา ไดแ้ก ่โครงการปฏบิตัธิรรม  
โครงการราชพฤกษ์ช่อใหม่
	 2.	 พันธกิจด้านการวิจัย ได้แก่ โครงการพัฒนา         
โรงอาหาร 
	 3.	 พันธกิจด้านบริการวิชาการ ได้แก่ โครงการ          
“สุขศึกษา...สร้างสุข” โครงการตรวจสุขภาพ
	 4.	 การอนุรักษ์และพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม ได้แก่ 
โครงการ Reduce ช่วยชาติ Recycle ช่วยเรา ธนาคาร 
รวมใจ ลดโลกร้อน
	 5.	 การสร้างเสริม อนุรักษ์ ส่งเสริม และพัฒนาศิลป 
วัฒนธรรม ได้แก่ วันสำคัญทางศาสนาต่างๆ และวันสำคัญ 
ของชาติ 



ส่วนที่ 3
ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์
และตัวบ่งชี้ต่างๆ
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ส่วนที่ 1 โครงการตามข้อตกลงการ
ปฏิบัติงานของส่วนงาน

3.2	 ผลการดำเนินงานตามข้อตกลง
  	 การปฏิบัติของส่วนงาน  
	 (Performance Agreement)

	 คณะสาธารณสุขศาสตร์ได้ดำเนินโครงการตามแผน 
ปฏบิตักิาร  (Performance Agreement) ประจำปงีบประมาณ  
2554 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2553-30 กันยายน 2554)  
จำนวนโครงการระดับคณะ 17  โครงการ ระดับภาควิชา 23  
โครงการ รวมทั้งสิ้น 40 โครงการ
	 วงเงินทั้งสิ้น 12,681,400.00 บาท งบจากแหล่งอื่น  
341,000.00 บาท รวมเป็นเงิน 13,002,400.00 บาท (งบ 
ประมาณเงินรายได้ที่ได้รับอนุมัติระดับคณะ 9,168,000.00  
บาท งบประมาณเงินรายได้ท่ีได้รับอนุมัติระดับภาควิชา   
3,513,400.00 บาท งบประมาณจากแหล่งอื่น 341,000.00  
บาท) 

	 ใชจ้า่ยจรงิ 8,100,538.40  บาท คงเหลอื 4,921,861.60  
บาท คิดเป็นความสำเร็จ การใช้งบประมาณ ร้อยละ 62.20
	 ผลการดำเนนิงานความสำเรจ็โครงการดำเนนิงานตาม 
โครงการ พบวา่ โครงการในระดับยทุธศาสตร์ที่ 4 สร้างความ 
เป็นสากล ยุทธศาสตร์ที่ 6 การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการใช้ทรัพยากร ยุทธศาสตร์ที่ 5 ความกลมกลืนใน 
ความหลากหลาย และยุทธศาสตร์ที่ 7 ทรัพยากรบุคคล  
มีความก้าวหน้าของโครงการมากที่สุดคิดเป็นร้อยละ 93.33,  
92.50, 90.00 และ 90.00 ตามลำดับ 	 	 	
	 ผลการดำเนินการที่มีความสำเร็จการดำเนินงานตาม 
โครงการน้อยที่สุด คือยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างความเป็นเลิศ 
ในการบริการสุขภาพและบริการวิชาการ และยุทธศาสตร์ที่  
2 สร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้และความเป็นเลิศทางวิชาการ 
คิดเป็นร้อยละ 60.00 และ 65.40 ตามลำดับ 
	 ความสำเร็จการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์พัฒนา 
คณะความก้าวหน้าโครงการเฉลี่ยเป็นร้อยละ 80.71  
ดังรายละเอียดตารางที่ 28 และ 29
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ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานด้านต่างๆ

ตารางที่ 30	 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ตามข้อตกลงคณะสาธารณสุขศาสตร์กับมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปี 

			  งบประมาณ 2554

	

			   ผลการ	 ปีงบประมาณ 2554	 ความสำเร็จ

	 ข้อตกลง/ตัวชี้วัด	 หน่วยนับ	 ดำเนินงาน ปีงบ-	 เป้าหมาย 	 ผลการ	 มาก/น้อยกว่า

			   ประมาณ 2553		  ดำเนินงาน	 เป้าหมาย

	1. ด้านการวิจัย		  	  	  	

	1.1	 จำนวนเงินทุนวิจัยจากภายในมหาวิทยาลัย	 	 บาท	 5,312,410	 5,500,000	 6,062,800	 +562,800

	1.2	 จำนวนเงินรายได้ส่วนงานที่ให้เป็นทุนวิจัย	 	 บาท	 1,112,410	 1,000,000	 1,200,050	 +200,050

	1.3	 จำนวนเงินทุนวิจัยท่ีได้รับจากหน่วยงานภาครัฐ		 บาท	 4,411,100	 4,000,000	 6,486,338	 +2,486,338

	1.4	 จำนวนเงินทุนวิจัยที่ได้รับจากภาคเอกชน	 	 บาท	 3,200,000	 4,000,000	 1,453,795	 -2,546,205

	1.5	 จำนวนผลงานวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์ในวารสาร		 เรื่อง	 73	 77	 64	 -13

	 	 วิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ 	

	1.6	 จำนวนผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ใน	 	 เรื่อง	 45	         -	 46	 ไม่ได้กำหนด

	 	 วารสารระดับชาติ (รายชื่อวารสารเฉพาะที่	 	 	 	 	 	

	 	 สกอ. จัดให้เป็นวารสารระดับชาติ ดูที่

	 	 http://www.op.mahidol.ac.th/orra/

	 	 orra_tha/info/list_journals.pdf)

	1.7	 จำนวนผลงานวิจัยที่ก่อให้เกิดทรัพย์สิน	 	 ชิ้น/เรื่อง	   -	 1	 1	 เท่ากับ

	 	 ทางปัญญา	 	 	 	 	 	

 		 1.7.1	 ที่ได้รับจดในปีนั้นๆ	 	 	 -	   -	   -	

 	 	 	 - สิทธิบัตร	 	 ชิ้น/เรื่อง	 -	   -	   -	

 		 	 - อนุสิทธิบัตร	 	 ชิ้น/เรื่อง	   -	   -	   -

	 	 1.7.2	 ที่อยู่ในระหว่างดำเนินการ

	 	 	 ยื่นขอจดทะเบียน	 	  	  	  	 	

 	 	 	 - สิทธิบัตร	 	 ชิ้น/เรื่อง	   -	   -	   -	

	 	 	 - อนุสิทธิบัตร	 	 ชิ้น/เรื่อง	   -	 1	 1	 เท่ากับ

	1.8	 จำนวนผลงานวิจัยที่นำไปสู่การปรับนโยบาย		 ชิ้น	 5	 6	 5	 -1

	 	 การบริหารระดับส่วนงาน กระทรวง หรือ	 	 (ไม่นับซ้ำ)

	 	 ระดับประเทศ และที่มีผลกระทบต่อสังคม 	

	1.9	 สัดส่วนของผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์	 	 เรื่อง/คน	 0.47 : 1	 0.50 : 1	 0.50 : 1	 เท่ากับ

	 	 ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติต่อ	 	 	 	 	 	

	 	 จำนวนบุคลากรสายวิชาการ	 	 	 (73/154)	 (74/147)	 (74/147)

	 	 	 	 	 	 	 (45/154)	 (74/147)	 (46/147)
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			   ผลการ	 ปีงบประมาณ 2554	 ความสำเร็จ

	 ข้อตกลง/ตัวชี้วัด	 หน่วยนับ	 ดำเนินงาน ปีงบ-	 เป้าหมาย 	 ผลการ	 มาก/น้อยกว่า

			   ประมาณ 2553		  ดำเนินงาน	 เป้าหมาย

	2. ด้านการศึกษา		   	  	  		

	2.1	 จำนวนครั้งและจำนวนวันของการจัดอบรม/	 	 ครั้ง, วัน	 1, 2	 2, 2	 2, 3	 มากกว่า

	 	 สัมมนาอาจารย์ด้านพัฒนาการเรียนการสอน		 	 	 	 	

	 	 ต่อปีการศึกษา	 	

	2.2	 ร้อยละของจำนวนอาจารย์ที่เข้าร่วม	 	 ร้อยละ	 66.15	 67.11	 27.63	 -39.48

	 	 การอบรม/สัมมนาพัฒนาการเรียนการสอน	 	 	  

	 	 (จัดโดยหน่วยงานภายใน/นอกส่วนงาน)	 	 	 	
(102/152)	 (42/152)	

	2.3	 จำนวนอาจารย์ที่ได้รับรางวัลด้านการสอน/	 	 คน	 2	 1	 -

	 	 การจัดการศึกษา	 	

	2.4	 จำนวนโครงการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียน	 	 	 -	 -	 -	 ไม่มี

	 	 การสอนของหลักสูตรที่รับผิดชอบ	 	 	 	

	 	 2.4.1	 ที่กำลังดำเนินการ	 	 โครงการ	  	  	  	

	 	 2.4.2	 ที่ตีพิมพ์	 	 โครงการ	  	  	  	

	 	 2.4.3	 ที่ลงบทความ	 	 โครงการ

	หลักสูตรปริญญาตรี		   	  	  		

	2.5	 ร้อยละของจำนวนนักศึกษาที่รับเข้าเทียบ	 	 ร้อยละ	 100	 100	 100	 เท่ากับ

	 	 กับเป้าหมายจำนวนรับ	 	 	 	 	 	

 						     	 180x100/180	 180x100/180	 180x100/180

	2.6	 จำนวนรายวิชาที่จัดสอนเป็นภาษาอังกฤษ  	 	 รายวิชาต่อ	 - 	 - 	 - 	 -

	 	 (ไม่นับรวมปี 1)	 	 หลักสูตร	 	 	

	2.7	 จำนวนรายวิชาที่มีการจัดทำสื่อการสอน	 	 รายวิชาต่อ	 1	  -	 1	 ไม่ได้กำหนด

	 	 ในระบบ E-learning หรือมีสื่อ online	  	 หลักสูตร	  	 	

	2.8	 จำนวนรายวิชาที่มีการปรับปรุงการจัด	 	 รายวิชาต่อ	 20	 20	 20	 เท่ากับ

	 	 การเรียนการสอน	 	 หลักสูตร	 	 	 	

	2.9	 จำนวนรายวิชาที่มีการเรียนรู้หรือ	 	 รายวิชาต่อ	  -	  -	 - 	 -

	 	 ปฏิบัติงานในชุมชน	 	 หลักสูตร	

	2.10	 จำนวนนักศึกษาที่ได้รับทุนสนับสนุน	 	 	 122	 115	 122	 -7

 		 การศึกษา (ปริญญาตรี)

	 	 2.10.1	ทุนจากหน่วยงานภายนอก	 	 คน	 9	 10	 9	 -1

	  	 2.10.2	ทุนคณะ	 	 คน	 23	 25	 23	 -2

	 	 2.10.3	ทุนมหาวิทยาลัย	 	 คน	 90	 80	 90	 +10

	2.11	 จำนวนนักศึกษาที่ไปต่างประเทศเพื่อการ

	 	 เรียนรู้ด้านวิชาการ หรือเสนอผลงาน	 	 คน	 -	 - 	 3	 +3

ตารางที่ 30	 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ตามข้อตกลงคณะสาธารณสุขศาสตร์กับมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปี 

			  งบประมาณ 2554 (ต่อ)
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			   ผลการ	 ปีงบประมาณ 2554	 ความสำเร็จ

	 ข้อตกลง/ตัวชี้วัด	 หน่วยนับ	 ดำเนินงาน ปีงบ-	 เป้าหมาย 	 ผลการ	 มาก/น้อยกว่า

			   ประมาณ 2553		  ดำเนินงาน	 เป้าหมาย

	2.12	 จำนวนนักศึกษาในโครงการแลกเปลี่ยน

	 	 นักศึกษา	 	  	  	  	 	 	

	 	 2.12.1	จำนวนนักศึกษาต่างประเทศ	

	 	 	 ที่มาศึกษา/วิจัยที่ส่วนงาน 

	 	 	 (inbound exchange 

	 	 	 undergraduate students)

	 	 	 •	 ระยะเวลาแลกเปลี่ยนนักศึกษา	 	 คน

	 	 	 	 น้อยกว่า 3 เดือน	 	  	  	  	 	

 		 	 •	 ระยะเวลาแลกเปลี่ยนนักศึกษา 	 	 คน

	 	 	 	 ตั้งแต่ 3 เดือนขึ้นไป	 	  	  	  	 	

 		 2.12.2	จำนวนนักศึกษาของส่วนงาน 

	 	 	 ที่ไปศึกษา/วิจัยที่สถาบันการศึกษา

	 	 	 ในต่างประเทศ

	 	  	 (outbound exchange 

	 	 	 undergraduate students)	 	  	  	  	 	

 		 	 •	 ระยะเวลาแลกเปลี่ยนนักศึกษา	 	 คน

	 	 	 	 น้อยกว่า 3 เดือน	 	  	  	  	 	

 		 	 •	 ระยะเวลาแลกเปลี่ยนนักศึกษา	 	 คน	 	

	 	 	 	 ตั้งแต่ 3 เดือนขึ้นไป	 	  	  	 	 	

	2.13	 ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานทำ/ศึกษาต่อ	 	 ร้อยละ	 100.00	 100.00	 81.71	 -18.29

	 	 หลังสำเร็จการศึกษาภายใน 1 ปี (ใช้ข้อมูล

	 	 กองแผนงาน ณ วันที่ 19 กันยายน 2554)	 	

	2.14	 ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต	 	 ระดับ	 - 	 - 	 - 	 -

	 	 (ถ้ามีข้อมูล)	 	 (1–5 ระดับ)				  

	หลักสูตรปริญญาโทและเอก		   	  	  		

	2.15	 ร้อยละของจำนวนนักศึกษาที่รับเข้าเทียบ	 	 ร้อยละ	 60.8	 60	 70.05	 +10.05

	 	 กับเป้าหมายจำนวนรับ	 	 	 	 (90/10)	 (255/364) 	

	2.16	 ระยะเวลาเฉลี่ยที่นักศึกษาเรียนจบหลักสูตร 		  	  	  	 	

 		 2.16.1	ปริญญาโท	 	 ปี	 3.68	 3.5	 4.50	 -1.00

 		 2.16.2	ปริญญาเอก	 	 ปี	 5.16	 4.5	 4.45	 -0.05

	2.17	 ร้อยละของนักศึกษาที่เรียนจบ	 	  	  	  	 	

 		 2.17.1 ปริญญาโท ภายใน 3 ปี	 	 ร้อยละ	  	 40.00	 38.54	 -1.46

 		 2.17.2	ปริญญาเอก ภายใน 5 ปี	 	 ร้อยละ	  	 20.00	 20.00	 เท่ากับ

ตารางที่ 30	 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ตามข้อตกลงคณะสาธารณสุขศาสตร์กับมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปี 

			  งบประมาณ 2554 (ต่อ)
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			   ผลการ	 ปีงบประมาณ 2554	 ความสำเร็จ

	 ข้อตกลง/ตัวชี้วัด	 หน่วยนับ	 ดำเนินงาน ปีงบ-	 เป้าหมาย 	 ผลการ	 มาก/น้อยกว่า

			   ประมาณ 2553		  ดำเนินงาน	 เป้าหมาย

	2.18	 จำนวนนักศึกษาที่ได้รับทุนสนับสนุน

	 	 การศึกษา (บัณฑิตศึกษา)	 	  	  	  	 	

 		 2.18.1 	ทุนจากหน่วยงานภายนอก	 	 คน	 39	 30	 34	 +4

 		 2.18.2 	ทุนคณะ	 	 คน	 -	  	  	

 		 2.18.3	ทุนมหาวิทยาลัย	 	 คน	 -	  	  	

	2.19	 จำนวนนักศึกษาที่ไปต่างประเทศเพื่อการ	 	 คน	 8	 5	 4	 -1

	 	 เรียนรู้ด้านวิชาการ หรือเสนอผลงาน	 	

	2.20	 ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานทำ/ศึกษาต่อ	 	 ร้อยละ	 100.00	 100.00	 100.00	 เท่ากับ

	 	 หลังสำเร็จการศึกษาภายใน 1 ปี	 	 	 	 	 	

	กิจการนักศึกษาและการพัฒนานักศึกษา 		   	  	  		

	2.21	 สัดส่วนนักศึกษาต่ออาจารย์ที่ปรึกษา 	 	 คน : คน	 8.01 : 1	 7.08 : 1	 10.05 : 1	 มากกว่า

 		 (เฉพาะปริญญาตรี)	 	  	 	 849/120	 754/75	

	2.22	 จำนวนโครงการ/กิจกรรมนอกหลักสูตร	 	 ครั้ง/ปี	 18	 19	 19	 เท่ากับ

	 	 ที่จัดให้นักศึกษาต่อปีและเฉลี่ยร้อยละของ	 	 	 	 	 	

	 	 จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมต่อครั้งเทียบกับ	 	 ร้อยละ	 80.00	 60.00	 60.00	 เท่ากับ

	 	 จำนวนเป้าหมาย (เป้าหมาย 50 คน/ชั้นปี)	 	 (คน/ครั้ง)	  	  	  	

	2.23	 ร้อยละของจำนวนโครงการ/กิจกรรมที่มี	 	 ร้อยละ	 19.4	 100.00	 100.00	 เท่ากับ

	 	 การบันทึกในระบบ AT (activity transcript) 	 	 	 	 	

	 	 ทั้งภายในและภายนอกสถาบัน 	 	 โครงการ	  	 20	 56	 +36

	 	 (เฉพาะปริญญาตรี)	 	 	

 		 2.23.1	ด้านส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 	 	 ร้อยละ	  	 10.00	 10.71	 +0.71

	 	 	 และบำเพ็ญประโยชน์	 	 โครงการ	  	 2	 6	 +4

	 	 2.23.2	ด้านเสริมสร้างวินัยและทักษะ	 	 ร้อยละ	 -	 15.00	 8.93	 -6.07

	 	 	 ทางสังคม วิชาชีพ วิชาการ	 	 โครงการ	  	 3	 5	 +2

	 	 2.23.3	ด้านส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา	 ร้อยละ	 -	 25.00	 62.50	 +37.50

         	 ท้องถ่ิน และค่านิยมท่ีถูกต้อง	 	 โครงการ 	 	 5	 35	 +30

	 	 2.23.4 ด้านเสริมสร้างและพัฒนาสุขภาพ 	 	 ร้อยละ	 -	 50.00	 17.86	 -32.14

	 	 	 	 	 	 โครงการ	  	 10	 10	 เท่ากับ

	2.24	 ร้อยละของจำนวนนักศึกษาที่เป็นสมาชิก	 	 ร้อยละ	 - 	 0	 5.89	 +5.89

	 	 ในระบบ AT (เฉพาะปริญญาตรี)	 	 	 	 0	 44/748x100

	2.25	 ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับการยกย่อง/	 	 ร้อยละ	 0.67	 5.35	 2.005	 -3.345

	 	 สร้างช่ือเสียงในระดับคณะ ระดับมหาวิทยาลัย 	 	
	 40x100/748	 15x100/748 

	 	 ระดับประเทศ และระดับนานาชาติ	 	

ตารางที่ 30	 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ตามข้อตกลงคณะสาธารณสุขศาสตร์กับมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปี 

			  งบประมาณ 2554 (ต่อ)
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			   ผลการ	 ปีงบประมาณ 2554	 ความสำเร็จ

	 ข้อตกลง/ตัวชี้วัด	 หน่วยนับ	 ดำเนินงาน ปีงบ-	 เป้าหมาย 	 ผลการ	 มาก/น้อยกว่า

			   ประมาณ 2553		  ดำเนินงาน	 เป้าหมาย

	2.26	 จำนวนโครงการ/กิจกรรม มหาวิทยาลัย	 	 โครงการ/	  -	 - 	 7	 +7

	 	 รับผิดชอบต่อสังคม (University Social 	 	 กิจกรรม

	 	 Responsibility)	 	

	2.27	 จำนวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักศึกษา	 	 โครงการ/	  -	 - 	 4	 +4

	 	 เพื่อมุ่งสู่ความเป็นนานาชาติ	 	 กิจกรรม	

	3. ด้านบริหารทรัพยากรบุคคล		   	  	  		

	3.1	 จำนวนบุคลากรสายวิชาการตำแหน่งอาจารย์ 	 	 154	 154	 152	 -2

	 	 จำแนกตามตำแหน่งวิชาการ 	 	  	  	  	 	

 		 3.1.1	 อาจารย์ 	 	 คน	 43	 40	 38	 -2

 		 3.1.2 	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 	 	 คน	 49	 47	 50	 +3

 		 3.1.3 	 รองศาสตราจารย์ 	 	 คน	 61	 65	 63	 -2

 		 3.1.4 	 ศาสตราจารย์ 	 	 คน	 1	 1	 1	 เท่ากับ

	3.2	 สัดส่วนร้อยละ อาจารย์ : ผศ. : รศ. : ศ. 	 	 	 27.92	 25.97	 25.00	 -0.97

	 	 	 	 	 	 	 31.82	  30.52	 32.89 	 +2.37

	 	 	 	 	 	 	 39.61 	 42.21 	 41.45 	 -0.76

	 	 	 	 	 	 	 0.65	 1.30 	 0.66 	 -0.64

	3.3	 จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนที่ครอง	 	 	 72	 72	 72	 เท่ากับ

	 	 ตำแหน่ง (ณ ปีนั้นๆ)   	 	 	 	 	 	

	 	 3.3.1	 ชำนาญการ	 	 คน	 4	 5	 4	 -1

 		 3.3.2 	 เชี่ยวชาญ 	 	 คน	 -	 -	 -	 -

 		 3.3.3 	 เชี่ยวชาญพิเศษ 	 	 คน	 -	 -	 -	 -

	3.4	 จำนวนวันเฉลี่ยหรือชั่วโมงเฉลี่ยที่ได้เข้าร่วม	 	 วันเฉลี่ย	 5	 5	 6.18	 +1.18

	 	 โครงการพัฒนาบุคลากรต่อคน	 	 ต่อคน	 	 	

 		 3.4.1 	 สายวิชาการ              	 	 	 5	 5	 10	 -5

 		 3.4.2 	 สายสนับสนุน	 	 	 5	 5	 2	 +1

	3.5	 ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา	 	  	 	 91.00	 67.65	 -23.35

 		 3.5.1 	 สายวิชาการ              	 	 ร้อยละ	 94.90	 95.00	 86.84	 -8.16

 	 	 	  	  	 	 	 	 	 132/152x100	

 		 3.5.2 	 สายสนับสนุน	 	 ร้อยละ	 85.62	 97.00	 50.68	 -46.32

 	 	 	  	  	 	 	 	 	 75/148x100

	4. ด้านบริการวิชาการ 		   	  	  		

	4.1	 จำนวนและเงินรายได้ที่เกิดจากการรับจ้าง	 	 โครงการ	 30	 3	 8	 +5

	 	 วิจัยและการรับเป็นที่ปรึกษาโครงการ	 	 บาท	 203,699,759.44	 98,900,000	 47,760,000	 -51,140,000

ตารางที่ 30	 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ตามข้อตกลงคณะสาธารณสุขศาสตร์กับมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปี 

			  งบประมาณ 2554 (ต่อ)
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			   ผลการ	 ปีงบประมาณ 2554	 ความสำเร็จ

	 ข้อตกลง/ตัวชี้วัด	 หน่วยนับ	 ดำเนินงาน ปีงบ-	 เป้าหมาย 	 ผลการ	 มาก/น้อยกว่า

			   ประมาณ 2553		  ดำเนินงาน	 เป้าหมาย

	 	 ภาครัฐ 		  	  	  	 	

 		 4.1.1 	 จำนวนโครงการ	 	 โครงการ	 28	 8	 5	 -3
 		 4.1.2 	 จำนวนเงิน	 	 บาท	 197,734,393.64	 92,000,000	 43,160,000	 -48,840,000
 		 ภาคเอกชน 	 	  	  	  	 	
 		 4.1.3 	 จำนวนโครงการ	 	 โครงการ	 2	 2	 3	 +1
	 	 4.1.4 	 จำนวนเงิน	 	 บาท	 5,965,365.80	 5,900,000	 4,600,000	 -1,300,000
	 	 ต่างประเทศ 	 	  	  	  	 	
 		 4.1.5 	 จำนวนโครงการ	 	 โครงการ	 -	 1	 -	 -1
 		 4.1.6 	 จำนวนเงิน	 	 บาท	 -	 1,000,000	 -	 -1,000,000
	4.2	 ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการที่ได้รับเชิญ	 	 ร้อยละ	  	 - 	 1.95	 ไม่ได้กำหนด
	 	 จากองค์กรวิชาการเป็นวิทยากรระดับ	 	 	 	 	 3/154
	 	 นานาชาติ		 	
	การจัดประชุม อบรมทางวิชาการ  		   	  	  		
	4.3	 จำนวนครั้งของการจัดประชุม 	 	 ครั้ง	 34	 35	 18	 -17
	 	 อบรมทางวิชาการ  	 	
 		 4.3.1 	 ระดับคณะ	 	 ครั้ง	 16	 15	 11	 -4
 		 4.3.2 	 ระดับชาติ	 	 ครั้ง	 13	 10	 3	 -7
 		 4.3.3 	 ระดับนานาชาติ	 	 ครั้ง	 5	 10	 4	 -6
	4.4	 จำนวนผู้เข้าร่วมประชุม อบรมทางวิชาการ  		 คน	 916	 1,250	 856	 -394
	 	 4.4.1	 ในประเทศ	 	 คน	 756	 1,150	 687	 -463
 		 4.4.2 	 ต่างประเทศ	 	 คน	 150	 100	 169	 +69
	การเผยแพร่ความรู้		   	  	  		
	4.5	 จำนวนหนังสือ/ตำรา  	 	 เล่ม	 2	 5	 1	 -4
	4.6	 จำนวนสื่อวิดีทัศน์      	 	 เรื่อง	 3	 10	 19	 +9
	4.7	 จำนวนหน้าในเว็บไซด์     	 	 หน้า	 4,847	 5,500	 191,390	 +185,890
	4.8	 จำนวนครั้งในสื่อสิ่งพิมพ์ (หนังสือ, 	 	 ครั้ง	 47	 32	 70	 +38
	 	 หนังสือพิมพ์, นิตยสาร, วารสาร, วิทยาสาร)	 	
	4.9	 จำนวนครั้งในสื่อวิทยุ/โทรทัศน์  	 	 ครั้ง	 39	 36	 43	 +7
	การบริการรักษาพยาบาล 
	(เฉพาะส่วนงานที่มีการรักษาพยาบาล)	  	  	  		
	4.1	 จำนวนผู้ป่วยใน	 	 ราย	  	  	  	
	 	 4.1.1	 จำนวนผู้ป่วยนอก	 	 ราย	  	  	  	
	 	 4.1.2	 คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ	 	 คะแนน	 4.20	 4.50	 4.42	 -0.08
	 	 	 ของผู้รับบริการทุกกลุ่ม 
	 	 	 (average satisfaction score) 	 	
	 	 4.1.3	 จำนวนโครงการด้านเสริมสร้างสุขภาพ 	 โครงการ	 5	 5	 6	 +1

ตารางที่ 30	 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ตามข้อตกลงคณะสาธารณสุขศาสตร์กับมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปี 

			  งบประมาณ 2554 (ต่อ)
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			   ผลการ	 ปีงบประมาณ 2554	 ความสำเร็จ

	 ข้อตกลง/ตัวชี้วัด	 หน่วยนับ	 ดำเนินงาน ปีงบ-	 เป้าหมาย 	 ผลการ	 มาก/น้อยกว่า

			   ประมาณ 2553		  ดำเนินงาน	 เป้าหมาย

	5. ด้านบริหารการเงิน การคลัง งบประมาณ และสินทรัพย์ 	  	  	  	

	5.1	 รายได้คงเหลือหลังหักรายจ่ายและ	 	 ล้านบาท	 114.383	 125.82	 141.86	 +16.04

	 	 ภาระผูกพันก่อนหักค่าเสื่อม	 	

	 	 	 	 	 	 รายรับ	 270.55	 314.25	 267.35	 -46.9

	 	 	 	 	 	 รายจ่าย	 276.63	 314.25	 239.87	 -74.38

	5.2	 จำนวนโครงการป้องกันความเสี่ยงด้านการเงิน	 	 -	 1	 -	 -1

	 	 5.2.1 	 โครงการใหม่	 	 โครงการ	 -	 1	 -	 -1

	 	 5.2.2 	 โครงการต่อเนื่อง	 	 โครงการ	 -	 -	 -	

	6. ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม 

	6.1 	 จำนวนโครงการ/ กิจกรรมที่สอดคล้องกับ	 	 โครงการ/	 32	 25	 71	 +46

	 	 แผนยุทธศาสตร์ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม	 กิจกรรม	  

	 	 สิ่งแวดล้อมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2553-2555 

	 	 (http://www.orsa.mahidol.ac.th)	 	  	

 		 6.1.1	 โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิด	 	 	 -	 5	 1	 -4

	 	 	 ความเข้าใจและความภูมิใจในวิถีชีวิต 

	 	 	 และภูมิปัญญาไทย	โครงการ/กิจกรรม	  	 	

 		 6.1.2	 โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิด	 	 โครงการ/	 -	 1	 3	 +2

	 	 	 ความเข้าใจและความภูมิใจ	 	 กิจกรรม	  	

	 	 	 ในขนบธรรมเนียม ประเพณีไทย

	 	 	 ทั้งของท้องถิ่นและของชาติ	  	

 		 6.1.3	 โครงการ/กิจกรรมที่ก่อให้เกิดความ	 	 โครงการ/ 	 -	 1	 1	 เท่ากับ

	 	 	 เข้าใจและศรัทธาในสถาบันศาสนา	 	 กิจกรรม	  	 	

	 	 6.1.4 	 โครงการ/กิจกรรมที่ก่อให้เกิดระบบ	 	 โครงการ/ 	 -	 -	 -	 -

	 	 	 คุณค่าหรือค่านิยมที่นับถือความดีงาม 	 กิจกรรม

	 	 	 คุณธรรม จริยธรรม	 	 	  	  	  	

	 	 6.1.5	 โครงการ/กิจกรรมเสริมสร้างค่านิยม	 	 โครงการ/	 -	 1	 1	 เท่ากับ

	 	 	 องค์กร (Mahidol core values)	  	 กิจกรรม	  	 	

	 	 6.1.6	 โครงการ/กิจกรรมที่นำองค์ความรู้	 	 โครงการ/	 7	 1	 8	 +7

	 	 	 หรืองานวิจัยชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้ 	 กิจกรรม	  	

	 	 	 และสร้างสรรค์ภูมิปัญญาท้องถิ่น

	 	 	 เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต	 	 	

ตารางที่ 30	 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ตามข้อตกลงคณะสาธารณสุขศาสตร์กับมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปี 

			  งบประมาณ 2554 (ต่อ)
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			   ผลการ	 ปีงบประมาณ 2554	 ความสำเร็จ

	 ข้อตกลง/ตัวชี้วัด	 หน่วยนับ	 ดำเนินงาน ปีงบ-	 เป้าหมาย 	 ผลการ	 มาก/น้อยกว่า

			   ประมาณ 2553		  ดำเนินงาน	 เป้าหมาย
	 	 6.1.7	 โครงการ/กิจกรรมภายใต้เครือข่าย	 	 โครงการ/ 	 -	 -	 1	 +1
	 	 	 ความร่วมมือด้านทำนุบำรุง	 	 กิจกรรม	  	  	
	 	 	 ศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม
	 	 	 และภูมิปัญญาท้องถิ่น กับหน่วยงาน
	 	 	 ภายนอกมหาวิทยาลัย ทั้งระดับชาติ
	 	 	 และนานาชาติ
	 	 6.1.8 	 โครงการ/กิจกรรมการแสดง	 	 โครงการ/ 	 - 	 -	 1	 -
	 	 	 ศิลปวัฒนธรรมไทย	 	  กิจกรรม	 	
 		 6.1.9 	 การแสดงศิลปวัฒนธรรมสากล	 	 โครงการ/ 	 - 	 -	 -	 -
	 	 	 ของชาติอื่นๆ	 	 กิจกรรม	
 		 6.1.10	การประชุม เสวนาทางวิชาการ	 	 โครงการ/ 	 -	 -	 -	 -
	 	 	 ด้านศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม	 	 กิจกรรม
	 	 	 และภูมิปัญญาท้องถิ่น ทั้งระดับชาติ
	 	 	 และนานาชาติ เป็นต้น
	7. ด้านระบบกายภาพและสิ่งแวดล้อม 						    
	7.1	 การป้องกันและระงับอัคคีภัย	 	 	 	 	 4
	7.2	 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน	 	 	 	 	 3
	7.3	 การกำจัดขยะและน้ำเสีย	 	 	 	 	 3.5
	7.4	 การอนุรักษ์พลังงาน 	 	 	 	 	 3	
	8.  ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ		   	  	  		
	8.1	 จำนวนจุดต่อเชื่อม Internet ต่อจำนวน	 	 จุด : คน	 1 : 0.97	 1 : 1.03	 1 : 1.21	 -0.18
	 	 บุคลากร 		
	8.2	 จำนวนจุดต่อเชื่อม Internet ต่อจำนวน	  	 จุด : คน	 1 : 9.78	 1 : 7.99	 1 : 6.87	 +1.12
	 	 นักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา	
	8.3	 จำนวนจุดต่อเชื่อม Internet ต่อจำนวน	 	 จุด : คน	 1 : 7.08	 1 : 9.59	 1 : 7.99	 +1.60
	 	 นักศึกษาในระดับปริญญาตรี
	 8.4	 จำนวน Wireless Access Point 	 	 จุด	 19	 29	 29	 เท่ากับ
	8.5	 จำนวนโครงการพัฒนาด้านสารสนเทศ	 	 	 1	 2	 3	 +1
 		 8.5.1 	 โครงการใหม่	 	 โครงการ	 -	 1	 1	 เท่ากับ
 		 8.5.2 	 โครงการต่อเนื่อง	 	 โครงการ	 1	 1	 2	 +1
	9. ด้านความเป็นนานาชาติ		   	  	  		
	9.1	 ร้อยละของจำนวน Active MOU ระหว่าง	 	 ร้อยละ	 61.11	 55.56	 68.75	 +13.19
	 	 ส่วนงานกับสถาบันวิจัย/สถาบันอุดมศึกษา
	 	 ต่างประเทศ 

ตารางที่ 30	 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ตามข้อตกลงคณะสาธารณสุขศาสตร์กับมหาวิทยาลัยมหิดล ประจำปี 

			  งบประมาณ 2554 (ต่อ)
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 ตารางที่ 31  เกณฑ์การให้คะแนนคุณภาพโดยการประเมินการปฏิบัติงานของส่วนงาน ปีงบประมาณ 2554	

กระบวนการ (Process)

	 7.1 ด้านการป้องกัน	 7.2 ด้านความปลอดภัยใน 	 7.3 ด้านการกำจัดขยะ	 7.4 ด้านการอนุรักษ์

	 และระงับอัคคีภัย	 ชีวิตและทรัพย์สิน	 และน้ำเสีย	 พลังงาน

		มีการจัดทำแผนป้องกัน	 	มีการจัดทำแผนป้องกันและ	 	มีแผนและแนวทางการ	 	มีแผนหรือแนวทางปฏิบัติ

		 และระงับอัคคีภัย	 	 เผชิญเหตุจากอาชญากรรม	 	 ดำเนินงานในการจัดการ	 	 ในการอนุรักษ์พลังงาน

		มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ	 	 และการก่อการร้ายตามแนว	 	 ขยะและน้ำเสีย	 	 ในส่วนงาน	

		 หรือผู้รับผิดชอบ ในการ	 	 ปฏิบัติของมหาวิทยาลัย

		 ป้องกันอัคคีภัย	 	 	

		มีการจัดหาอุปกรณ์ที่มี	 	มีระบบการจัดเจ้าหน้าที่	 	มีการจัดหาอุปกรณ์ที่มี	 	มีการรณรงค์การอนุรักษ์

		 คุณสมบัติและขนาดที่ได้	 	 รักษาความปลอดภัยในการ	 	 คุณสมบัติที่ได้มาตรฐาน 	 	 พลังงานในส่วนงาน

		 มาตรฐาน	 	 ดูแลอาคารสถานที่และ	 	มีการจัดการน้ำเสียภายใน

		มีระบบป้องกันและระงับ	 	 ทรัพย์สินในความรับผิดชอบ	  	 ส่วนงานและจัดทำป้าย	

		 อัคคีภัยในอาคาร รวมทั้ง	 	มีระบบการตรวจสอบบุคคล	 	 รณรงค์ในการลดปัญหา

		 จัดทำแผนผัง เส้นทาง ป้าย 	 	 ภายนอกที่เข้ามาติดต่อ	 	 ขยะ รวมทั้งจัดทำแผน

		 และสัญญาณในการเตือน	 	 ภายในอาคารสถานที่อย่าง	 	 แนวทางป้องกันในด้าน

		 เพลิงไหม้	 	 เคร่งครัด	 	 ต่างๆ

			  	มีการฝึกอบรมพนักงาน

		 	 	 และบุคลากรในส่วนงาน

		 	 	 ให้มีความรู้ความเข้าใจ

		 	 	 ความปลอดภัยที่มีต่อชีวิต

		 	 	 และทรัพย์สิน	 	

		มีการฝึกอบรมพนักงาน	 	มีระบบการตรวจการปฏิบัติ	 	มีการตรวจสอบสภาพน้ำทิ้ง	 	กำหนดให้ใช้บันไดขึ้นลง

		 และบุคลากรในส่วนงาน	 	 งานของเจ้าหน้าที่รักษา	 	 เพ่ือป้องกันน้ำเน่าเสียรวมถึง	 	 ชั้นเดียวหรือสองชั้นแทน

		 ให้มีความรู้และเข้าใจเรื่อง	 	 ความปลอดภัยและประเมิน	 	 ตรวจสอบกระบวนการทำงาน		 การใช้ลิฟต์

		 ป้องกันอัคคีภัยพร้อมทั้ง	 	 ผลการปฏิบัติงาน	 	 ของระบบบำบัดอย่างเป็น

		 จัดทำแผนซักซ้อม 	 	 	 	 ระบบและรายงานสรุปผล	

		มีแผนการบำรุงรักษาและ	 	 	 	มีแผนการบำรุงรักษาและ

		 ทดสอบอุปกรณ์ป้องกันและ	 	 	 	 ทดสอบอุปกรณ์การใช้งาน

		 ระงับอัคคีภัยให้พร้อมใช้งาน 		 	 	 ในส่วนของการจำกัดขยะ

		 และกำหนดผู้รับผิดชอบ	  	 	 	 และระบบบำบัดน้ำเสียให้

		 	 	 	 	 พร้อมใช้งานและมีการกำหนด

		 	 	 	 	 ผู้รับผิดชอบ	
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กระบวนการ (Process)

	 7.1 ด้านการป้องกัน	 7.2 ด้านความปลอดภัยใน 	 7.3 ด้านการกำจัดขยะ	 7.4 ด้านการอนุรักษ์

	 และระงับอัคคีภัย	 ชีวิตและทรัพย์สิน	 และน้ำเสีย	 พลังงาน	

	 มีการประเมินผลการ	 	มีการนำผลการประเมินการ		มีการวิเคราะห์สาเหตุ และ	 	กำหนดให้สำนักงานปิดไฟ

		 ฝึกซ้อมและนำมาปรับปรุง	 	 ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่	 	 ประเมินผลการตรวจสภาพ	 	 ปิดเครื่องปรับอากาศ

		 แผนการดำเนินงาน	 	 รักษาความปลอดภัยมา	 	 น้ำเสีย	 	 และอุปกรณ์ไฟฟ้าในช่วง

		 	 	 ปรับปรุงเพื่อให้การปฏิบัติ	 	 	 	 เวลาพัก 12.00-13.00 น. 

		 	 	 งานมีประสิทธิภาพ	 	 	 	 หรือช่วงเวลาที่ไม่มีคนอยู่

		มีการนำผลการประเมิน	 	มีการนำผลการประเมิน	 	มีการนำผลการประเมินมา	 	มีการพัฒนาพื้นที่ในส่วนงาน

		 มาปรับปรุงด้านต่างๆ 	 	 มาปรับปรุงด้านต่างๆ 	 	 ปรับปรุงด้านต่างๆ เช่น	 	 โดยปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่

		 เช่น อุปกรณ์ ขั้นตอน	 	 เช่น อุปกรณ์ ขั้นตอน	 	 อุปกรณ์ ขั้นตอนการทำงาน 		 สีเขียว

		 การฝึกซ้อม	 	 การฝึกซ้อม	 	 และนำข้อเสนอแนะอื่นมา

		 	 	 	 	 ปรับใช้	

		มีการคิดค้นวิธีการทำงาน	 	มีการคิดค้นวิธีการและหรือ	 	มีการคิดค้นวิธีการและ	 	มีการวิเคราะห์ถึงผลที่ได้รับ

		 และอุปกรณ์ช่วย เช่น 	 	 อุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน	 	 อุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน	 	 จากการอนุรักษ์พลังงาน เช่น

		 การประดิษฐ์เครื่องมือ	 	 	 	 เช่น การประดิษฐ์เครื่อง	 	 การใช้ไฟฟ้าลดลง ปริมาณ

		 เพื่อเคลื่อนย้ายคน/สิ่งของ	 	 	 	 เพื่อใช้ในการตรวจสภาพ	 	 การใช้กระดาษลดลง

		 เฉพาะส่วนงาน	   	 	 	 น้ำเสีย และอุปกรณ์

		 	 	 	 	 การกำจัดขยะ	  

		มีการป้องกันความเสี่ยง	 	มีการป้องกันความเสี่ยง	 	มีการป้องกันความเสี่ยง	 	อื่น ๆ โปรดระบุ..................

		 มากที่สุด	 	 มากที่สุด 	  	 มากที่สุด	

หมายเหตุ : เกณฑ์การให้คะแนนหน่วยงาน  1 ช่อง ให้ 0.5 คะแนน

ตารางที่ 31  เกณฑ์การให้คะแนนคุณภาพโดยการประเมินการปฏิบัติงานของส่วนงาน ปีงบประมาณ 2554 (ต่อ)	
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3.3	 การประกันคุณภาพการศึกษาตามระบบ 
	 คุณภาพของสำนักงานคณะกรรมการ 
	 การอุดมศึกษา (สกอ.) 
	 ประจำปีการศึกษา 2553
	

ตารางที่ 32  รายละเอียดผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบของ สกอ. ประจำปีการศึกษา 2553

	 ลำดับ	 องค์ประกอบและตัวบ่งชี้	 ผลการดำเนินงาน	 ค่าคะแนน

องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนดำเนินการ

	 1.1	 กระบวนการพัฒนาแผน	 ดำเนินการได้ 8 ข้อ	 5

องค์ประกอบที่ 2 การผลิตบัณฑิต

	 2.1	 ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตร	 ดำเนินการได้ 5,2 ข้อ	 5

	 2.2	 อาจารย์ประจำที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก	 ร้อยละ 77.41	 5

	 2.3	 อาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ	 ร้อยละ 42.52	 5

	 2.4	 ระบบการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน	 ดำเนินการได้ 5 ข้อ	 4

	 2.5	 ห้องสมุด อุปกรณ์การศึกษาและสภาพแวดล้อมการเรียนรู้	 ดำเนินการได้ 7 ข้อ	 5

	 2.6	 ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน	 ดำเนินการได้ 5 ข้อ	 3

	 2.7	 ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธิ์ผลการเรียนการสอน	 ดำเนินการได้ 3,0 ข้อ	 3

	 	 คุณลักษณะของบัณฑิต	

	 2.8	 ระดับความสำเร็จของการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม	 ดำเนินการได้ 5 ข้อ	 5

	 	 ที่จัดให้กับนักศึกษา	

	องค์ประกอบที่ 3 กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา

	 3.1	 ระบบและกลไกการให้คำปรึกษาและบริการด้านข้อมูลข่าวสาร	 ดำเนินการได้ 7 ข้อ	 5

	 3.2	 ระบบและกลไกการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา	 ดำเนินการได้ 4 ข้อ	 3

องค์ประกอบที่ 4 การวิจัย

	 4.1	 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์	 ดำเนินการได้ 6 ข้อ	 4

	 4.2	 ระบบและกลไกการจัดการความรู้จากงานวิจัย

	 	 หรืองานสร้างสร้างสรรค์	 ดำเนินการได้ 4,1 ข้อ 	 4

	 4.3	 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ต่อจำนวน	 387,365.84 บาท/	 5

	 	 อาจารย์ประจำและนักวิจัย 	 จำนวนอาจารย์ประจำ

	 	 	 และนักวิจัย	

	 คณะสาธารณสุขศาสตร์ประเมินตนเองตามตัวบ่งชี้ 

ของ สกอ. และ สอ. เข้ามาเยี่ยมคณะเมื่อวันที่ 30 สิงหาคม  

2554 ประกอบด้วยองค์ประกอบ 10 องค์ตัวบ่งชี้ 25 ตัว  

ซึ่งผลการประเมินในภาพรวม ได้คะแนน 4.48 (ดี) โดยมี 

รายละเอียดผลการประเมินดังตารางที่ 32
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	 ลำดับ	 องค์ประกอบและตัวบ่งชี้	 ผลการดำเนินงาน	 ค่าคะแนน

องค์ประกอบที่ 5 การบริการทางวิชาการแก่สังคม

	 5.1	 ระบบและกลไกการบริการทางวิชาการแก่สังคม	 ดำเนินการได้ 5 ข้อ	 5

	 5.2	 กระบวนการบริการทางวิชาการให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม	 ดำเนินการได้ 5 ข้อ	 5

องค์ประกอบที่ 6 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและการจัดการ

	 6.1	 ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม	 ดำเนินการได้ 5 ข้อ	 5

องค์ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ

	 7.1	 ภาวะผู้นำของสภาสถาบันและผู้บริหารทุกระดับของสถาบัน	 ดำเนินการได้ 7 ข้อ	 5

	 7.2	 การพัฒนาสถาบันสู่สถาบันเรียนรู้	 ดำเนินการได้ 3 ข้อ	 3

	 7.3	 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ	 ดำเนินการได้ 5 ข้อ	 5

	 7.4	 ระบบบริหารความเสี่ยง	 ดำเนินการได้ 5 ข้อ	 4

	องค์ประกอบที่ 8 การเงินและงบประมาณ

	 8.1	 ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ	 ดำเนินการได้ 7 ข้อ	 5

	องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ

	 9.1	 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน	 ดำเนินการได้ 9 ข้อ	 5

องค์ประกอบที่ 10 นโยบายรัฐบาล “สถานศึกษา 3D”

	 10.1	 การบริหารจัดการสถานศึกษา 3 ดี (3D)	 	

	 10.2	 ผลที่เกิดกับผู้เรียนตามนโยบาย 3 ดี (3D) มีความรู้ เจตคติที่ดี 	 	

	 	 ตลอดจนเกิดพฤติกรรม (ระบุจำนวนด้านที่ทำได้)	

	 	                                             ค่าเฉลี่ย 9 องค์ประกอบ	 	 4.48 (ดี)

ตารางที่ 32  รายละเอียดผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบของ สกอ. ประจำปีการศึกษา 2553 (ต่อ)
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ตารางที่ 33  ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้โดย สมศ. ประจำปีการศึกษา 2553

		  เกณฑ์การให้คะแนน	 ผลการดำเนินงาน	 ผลการ
	 ตัวบ่งชี้	 1	 2	 3	 4	 5		  ประเมิน
								        (คะแนน)

ด้านคุณภาพบัณฑิต

 1.	 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำ	 ใช้บัญญัติไตรยางค์เทียบ กำหนด	 คณะใช้ข้อมูลสำรวจการได้	 4.66

	 	 หรือประกอบอาชีพอิสระ	 ร้อยละ 100 เท่ากับ 5 ทุกกลุ่ม	 งานทำของบัณฑิตที่สำเร็จ

	 	 ภายใน 1 ปี	 สาขาวิชา	 การศึกษาในปีการศึกษา 2552 

	 	 	 	 	 ซึ่งสำรวจโดยกองแผนงาน 

	 	 	 	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล ผลการ

	 	 	 	 	 ได้งานทำของบัณฑิต = 93.24	

 2.	 คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี 	 ใช้ค่าเฉลี่ยของคะแนนการประเมิน	 -	ระดับปริญญาตรี ใช้ข้อมูล	 4.32

	 	 โท และเอก ตามกรอบ	 บัณฑิต (คะแนนเต็ม 5)	 	 ที่จัดเก็บโดยงานแผน

	 	 มาตรฐานคุณวุฒิ ระดับ	 	 	 	 พัฒนาและระบบคุณภาพ 

	 	 อุดมศึกษาแห่งชาติ	 	 	 	 (คุณเมตตา เศวตเลข

	 	 	 	 	 	 และคณะ) = 3.95

	 	 	 	 	 -	ระดับบัณฑิตศึกษา ใช้ข้อมูล

	 	 	 	 	 	 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต

	 	 	 	 	 	 ที่สำรวจโดยบัณฑิตวิทยาลัย	

	 3.	ผลงานของผู้สำเร็จการศึกษา	 ใช้บัญญัติไตรยางค์เทียบ กำหนด	 -	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา	 4.75

	 	 ระดับปริญญาโทที่ได้รับการ	 ร้อยละ 25 เท่ากับ 5 คะแนน	 	 ระดับปริญญาโท = 203 คน

	 	 ตีพิมพ์หรือเผยแพร่	 ทุกกลุ่มสาขาวิชา	 -	จำนวนผลงานที่ได้รับการ

	 	 	 	 	 	 เผยแพร่ในปี 2553 

	 	 	 	 	 	 รวมทั้งสิ้น 79 ชิ้นงาน

	 	 	 	 	 	 = ร้อยละ 23.77

3.4	 การประกันคุณภาพการศึกษาตามระบบ 
	 คณุภาพของสำนกังานรบัรองคณุภาพ 
	 มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  
	 (องค์การมหาชน) (สมศ.) 
	 ประจำปีการศึกษา 2553

	 คณะไดร้บัการประเมนิคณุภาพภายนอกรอบที ่3 ระดบั 

อุดมศึกษา ในปีการศึกษา 2553 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

ประเมินตนเองตามตัวบ่งชี้ของ สมศ. 18 ตัวบ่งชี้จำแนกเป็น  

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน 15 ตัวบ่งชี้ กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์ 2 ตัว  

และกลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม 1 ตัว ผลการประเมิน  

= 4.60 ดังตารางที่ 33
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		  เกณฑ์การให้คะแนน	 ผลการดำเนินงาน	 ผลการ
	 ตัวบ่งชี้	 1	 2	 3	 4	 5		  ประเมิน
								        (คะแนน)

	 4.	ผลงานของผู้สำเร็จการศึกษา	 ใช้บัญญัติไตรยางค์เทียบ กำหนด	 -	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา	 3.00

	 	 ระดับปริญญาเอกที่ได้รับ	 ร้อยละ 50 เท่ากับ 5 คะแนน	 	 ระดับปริญญาเอก = 5 คน

	 	 การตีพิมพ์หรือเผยแพร่	 ทุกกลุ่มสาขาวิชา	 -	จำนวนผลงานที่ได้รับการ

	 	 	 	 	 	 เผยแพร่ในปี 2553 

	 	 	 	 	 	 รวมทั้งสิ้น 2 ชิ้นงาน

	 	 	 	 	 จำแนกเป็น	

	 	  	 	 	 -	ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ

	 	 	 	 	 	 ระดับชาติท่ีมีช่ือในประกาศ  

	 	 	 	 	 	 ของ สมศ. = 1 ชิ้นงาน

	 	 	 	 	 	 (คิดค่าน้ำหนัก = 1x0.50 

	 	 	 	 	 	 = 0.50)	

	 	  	 	 	 -	ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ

	 	 	 	 	 	 ระดับนานาชาติ ที่ปรากฏ

	 	 	 	 	 	 ในฐานข้อมูลการจัดอันดับ

	 	 	 	 	 	 วารสาร SJR อยู่ใน Q1 / 

	 	 	 	 	 	 Q2 หรือตีพิมพ์ในวารสาร

	 	 	 	 	 	 วิชาการระดับนานาชาติที่

	 	 	 	 	 	 ปรากฏในฐานข้อมูล ISI  

	 	 	 	 	 	 = 1 ชิ้นงาน (คิดค่าน้ำหนัก  

	 	 	 	 	 	 = 1x1.00 = 1.00)	

	 	 	 	 	 -	ผลรวมระดับคุณภาพ 

      	 	 	 	 ผลงาน รวม = 1.50

	 	 	 	 	 -	คิดเป็นร้อยละ 

	 	 	 	 	 	 = 1.50x100/2 = 30.00

	 	 	 	 	 -	คิดเป็นค่าคะแนน 

      				    = 30.00x5/50 = 3.00	
ด้านงานวิจัยและงานสร้างสรรค์

	 5.	งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์	 ใช้บัญญัติไตรยางค์เทียบ โดย	 -	จำนวนอาจารย์ประจำ	 5.00

	 	 ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือ	 กำหนดร้อยละเท่ากับ 5 คะแนน	 	 และนักวิจัย รวม 152 คน
	 	 เผยแพร่	 จำแนก ตามกลุ่มสาขาวิชา ดังนี้	 -	ระดับคุณภาพ = 49.67
	 	 	 -	 วิทยาศาสตร์สุขภาพ ร้อยละ 20  	
	 	 	 - 	วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี	
	 	 	 	 ร้อยละ 20	
	 	 	 - 	มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 	
	 	 	 	 ร้อยละ 10	 	

ตารางที่ 33  ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้โดย สมศ. ประจำปีการศึกษา 2553 (ต่อ)



112

		  เกณฑ์การให้คะแนน	 ผลการดำเนินงาน	 ผลการ
	 ตัวบ่งชี้	 1	 2	 3	 4	 5		  ประเมิน
								        (คะแนน)

	 6.	งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์	 ใช้บัญญัติไตรยางค์เทียบ โดย	 -	จำนวนอาจารย์และนักวิจัย 	 4.77
	 	 ที่นำไปใช้ประโยชน์	 กำหนดร้อยละ 20 เท่ากับ 	 	 รวม 152 คน
	 	 	 5 คะแนน ทุกกลุ่มสาขาวิชา	 -	ผลงานวิจัยที่นำไปใช้
	 	 	 	 	 	 ประโยชน์ระดับชาติ =
	 	 	 	 	 	 29 ชิ้นงาน 
	 	 	 	 	 -	คิดเป็นร้อยละ 
	 	 	 	 	 	 = 29x100/152 = 19.08
     		 	 	 -	คิดเป็นค่าคะแนน
	 	 	 	 	 	 = 19.08x5/20 = 4.77	
	 7.	ผลงานวิชาการที่ได้รับ	 ใช้บัญญัติไตรยางค์เทียบ	 -	จำนวนอาจารย์และนักวิจัย	 3.62
	 	 การรับรองคุณภาพ	 โดยกำหนดร้อยละ 10 เท่ากับ 	 	 รวม 152 คน
	 	 	 5 คะแนน ทุกกลุ่มสาขาวิชา	 -	บทความวิชาการที่ได้รับ
	 	 	 	 	 	 การรับรองคุณภาพ 
	 	 	 	 	 	 รวม 29 ชิ้นงาน
	 	 	 	 	 -	ระดับคุณภาพผลงาน = 7.24	 	

ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม
 8.	 ผลการนำความรู้และ	 ใช้บัญญัติไตรยางค์เทียบ	 -	จำนวนโครงการ/กิจกรรม	 5.00
	 	 ประสบการณ์จากการให้	 โดยกำหนดร้อยละ 30	 	 บริการวิชาการทั้งหมด	
	 	 บริการวิชาการมาใช้ในการ	 เท่ากับ 5 คะแนน	 	 58 โครงการ
	 	 พัฒนาการเรียนการสอน	 	 	 -	จำนวนโครงการ/กิจกรรม
	 	 และการวิจัย	 	 	 	 ที่นำไปใช้ประโยชน์ใน
	 	 	 	 	 	 การเรียนการสอน และ
	 	 	 	 	 	 การวิจัย = 20 โครงการ
	 	 	 	 	 -	ร้อยละของการนำไปใช้ 
     		 	 	 	 = 34.48	
9.	 ผลการเรียนรู้และเสริมสร้าง	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติได้ 5 ข้อ	 5.00
	 	 ความเข้มแข็งของชุมชนหรือ	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 คณะนำเสนอ “โครงการ
	 	 องค์กรภายนอก	 1 ข้อ 	 2 ข้อ 	 3 ข้อ 	 4 ข้อ 	 5 ข้อ	 ฝึกปฏิบัติงานพัฒนาอนามัย
	 	 	 	 	 	 	 	 ชนบทแบบเบ็ดเสร็จประจำ
	 	 	 	 	 	 	 	 ปีการศึกษา 2553” เป็นการ
	 	 	 	  	 	 	 	 แสดงผลการเรียนรู้และเสริม
	 	 	 	 	 	 	 	 สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	 	 	 	 	 	 	 	 หรือองค์กรภายนอก	

ตารางที่ 33  ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้โดย สมศ. ประจำปีการศึกษา 2553 (ต่อ)
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		  เกณฑ์การให้คะแนน	 ผลการดำเนินงาน	 ผลการ
	 ตัวบ่งชี้	 1	 2	 3	 4	 5		  ประเมิน
								        (คะแนน)

ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม

10.	การส่งเสริมและสนับสนุน	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติได้ 4 ข้อ 	 4.00
	 	 ด้านศิลปะและวัฒนธรรม	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 คณะนำเสนอ “โครงการ
	 	 	 1 ข้อ 	 2 ข้อ 	 3 ข้อ 	 4 ข้อ 	 5 ข้อ	 ลูกราชพฤกษ์ศรัทธาบูชาครู”
	 	 	 	 	 	 	 	 ซึ่งเป็นโครงการเน้นการ
	 	 	 	 	 	 	 	 ส่งเสริมและพัฒนาความมี
	 	 	 	 	 	 	 	 สุนทรีย์และวัฒนธรรมที่ดี
	 	 	 	 	 	 	 	 ที่สืบเนื่องกันมาทุกปี	

11.	การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 คณะจัดทำแบบสอบถาม	 5.00
	 	 ทางศิลปะและวัฒนธรรม	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 บุคลากรทุกสายงานและ
	 	 	 1 ข้อ 	 2 ข้อ 	 3 ข้อ 	 4 ข้อ 	 5 ข้อ	 นักศึกษาเกี่ยวกับความพึง
	 	 	 	 	 	 	 	 พอใจอาคารสถานท่ีของคณะ
	 	 	 	 	 	 	 	 ทั้งด้านความสะอาด ความ
	 	 	 	 	 	 	 	 ปลอดภัย ความสะดวก
	 	 	 	 	 	 	 	 และสิ่งอำนวยความสะดวก
	 	 	 	 	 	 	 	 ในอาคาร สภาพแวดล้อม 
	 	 	 	 	 	 	 	 และนำผลการประเมินมา
	 	 	 	 	 	 	 	 ปรับปรุงด้านการบริหาร
	 	 	 	 	 	 	 	 และการพัฒนาสถาบัน

12. 	การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	               -	 5.00
	 	 ของสภาสถาบัน	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 	 	 (ดำเนินการ
	 	 	 1 ข้อ 	 2 ข้อ 	 3 ข้อ 	 4 ข้อ 	 5 ข้อ	 	 	 ระดับ
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 มหาวิทยาลัย)

13.	การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ 	 ใช้ค่าคะแนนการประเมินผลผู้บริหาร	 	               -	 4.24
	 	 ของผู้บริหารสถาบัน	 โดยคณะกรรมการที่สภาสถาบัน
	 	 	 แต่งตั้ง (คะแนนเต็ม 5)	
14.	การพัฒนาคณาจารย์	 ใช้บัญญัติไตรยางค์เทียบ โดย	 -	จำนวนอาจารย์เต็มเวลา 	 4.91
	 	 	 กำหนดให้ค่าดัชนีคุณภาพอาจารย์	 	 = 152 คน
	 	 	 เป็น 6 เท่ากับ 5 คะแนน	 -	ผลรวมถ่วงน้ำหนักของ 
	 	 	 	 	 	 อาจารย์ประจำทั้งหมด 
	 	 	 	 	 	 896
    		 	 	 	 = 896/152  
    		 	 	 	 = 5.89   
    		 	 	 	 = 5/6 x 5.89 = 4.91	

ตารางที่ 33  ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้โดย สมศ. ประจำปีการศึกษา 2553 (ต่อ)
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		  เกณฑ์การให้คะแนน	 ผลการดำเนินงาน	 ผลการ
	 ตัวบ่งชี้	 1	 2	 3	 4	 5		  ประเมิน
								        (คะแนน)

ด้านการพัฒนาและประกันคุณภาพภายใน

15.	ผลประเมินการประกัน	 ใช้ค่าคะแนนผลการประเมิน	 	 (ดำเนินการระดับ	 4.48
	 	 คุณภาพภายในรับรอง	 การประกันคุณภาพการศึกษา	 	 มหาวิทยาลัย)
	 	 โดยต้นสังกัด	 ภายในโดยต้นสังกัด
	 	 	 (คะแนนเต็ม 5)	 	

ตัวบ่งชี้อัตลักษณ์
16.	ผลการพัฒนาตาม
	 	 อัตลักษณ์ของสถาบัน	 	 	

     16.1 ผลการบริหารสถาบัน	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	  ปฏิบัติ	ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 (ดำเนินการระดับ	 5.00
	 	 ให้เกิดอัตลักษณ์	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 มหาวิทยาลัย)
	 	 	 1 ข้อ 	 2 ข้อ 	 3 ข้อ 	 4 ข้อ 	 5 ข้อ

	 	 16.2 ผลการพัฒนา	 ใช้ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต	 	 (ดำเนินการระดับ	 4.36
	 	 บัณฑิตตามอัตลักษณ์	 (คะแนนเต็ม 5)	 	 มหาวิทยาลัย)

17.	ผลการพัฒนาตามจุดเน้น	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 (ดำเนินการระดับ	 5.00
	 	 และจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อน	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 มหาวิทยาลัย)
	 	 เป็นเอกลักษณ์ของสถาบัน	 1 ข้อ 	 2 ข้อ 	 3 ข้อ 	 4 ข้อ 	 5 ข้อ

18.	ผลการชี้นำ ป้องกัน 
	 	 หรือแก้ปัญหาสังคม
	 	 ในด้านต่างๆ	 	 	

	 	 18.1 ผลการชี้นำ ป้องกัน 	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 (ดำเนินการระดับ	 5.00
	 	 หรือแก้ปัญหาของสังคม	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 มหาวิทยาลัย)
	 	 ในประเด็นที่ 1 ภายใน	 1 ข้อ 	 2 ข้อ 	 3 ข้อ 	 4 ข้อ 	 5 ข้อ

	 	 18.2 ผลการชี้นำ ป้องกัน	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 ปฏิบัติ	 (ดำเนินการระดับ	 5.00
	 	 หรือแก้ปัญหาของสังคม ใน	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 ได้	 มหาวิทยาลัย)
	 	 ประเด็นที่ 2 ภายนอกสถาบัน	 1 ข้อ 	 2 ข้อ 	 3 ข้อ 	 4 ข้อ 	 5 ข้อ

	 	 	                                         ตัวบ่งชี้พันธกิจหลักของสถาบัน (ตัวบ่งชี้ที่ 1-11)	 4.47 (ดี)

	 	                                          ภาพรวม (เฉลี่ยทุกตัวบ่งชี้)	 	 	 	 	 4.60 (ดีมาก)

ตารางที่ 33  ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้โดย สมศ. ประจำปีการศึกษา 2553 (ต่อ)
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12 ตุลาคม 2553
วันครบรอบวันสถาปนาคณะสาธารณสุข 
ศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 
คณะสาธารณสุขศาสตร จัดพิธีทำบุญถวาย
ภัตตาหารพระสงฆ จำนวน 9 รูป ณ อาคาร
สาธารณสุขวิศิษฏ โดยมี รศ.นพ.พิทยา 
จารุพูนผล คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร
เปนประธานในพิธี มีคณาจารย ขาราชการ
พนักงาน เจาหนาที่ และนักศึกษารวมงาน

20 ตุลาคม 2553
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม 
ราชกุมารี ไดเสด็จพระราชดำเนินมาทรง
เปดอาคารสาธารณสุขวิศิษฏ 
และทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอม 
พระราชทานชื่ออาคารของคณะสาธารณสุข 
ศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล “อาคาร
สาธารณสุขวิศิษฏ” มีความหมายวา อาคาร
ที่มีความเปนเลิศในดานการสาธารณสุข

19 พฤศจิกายน 2553
สมาคมวิทยาศาสตรสุขาภิบาล รวมกับ 
ภาควิชาวิทยาศาสตรอนามัยสิ่งแวดลอม
จัดการเสวนา เรื่อง “ทำไมตองใหความ
สำคัญกับสวม : ทุกขของคน น้ำทวม 
จะใชสวมไดอยางไร” เนื่องในวันสวมโลก 
(World Toilet Day) 
  

23 พฤศจิกายน 2553
ภาควิชาโภชนวิทยา รวมกับ ชมรม
โภชนวิทยามหิดล จัดการอบรมเรื่อง  
“กินดีเพื่อสุขภาพตามหลักโภชนาการ” 
ภายใตโครงการโรงอาหารเพื่อสุขภาพ

23 พฤศจิกายน 2553
Asst. Prof. Dr. Bret R. Shaw จาก 
University of Wisconsin, USA 
บรรยาย “Online Communication 
and Support” ใหกับ นศ.ของหลักสูตร 
ส.ด. และนำเสนอประสบการณแนวคิด 
และทฤษฎีสูกระบวนการวิจัยในโครงการ 
เชิญผูเชี่ยวชาญจากตางประเทศ 

1 ธันวาคม 2553
Dean Faculty of Public Health, Airlangga 
University จากประเทศอินโดนีเซีย
เจรจาความรวมมือทางดานวิชาการ 
รศ.นพ.พิทยา จารุพูนผล คณบดีคณะ
สาธารณสุขศาสตร พรอมดวยผูบริหาร
คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัย
มหิดล ใหการตอนรับ

10-11 มกราคม 2554 
การเยี่ยมสำรวจ ของคณะกรรมการ 
เยี่ยมสำรวจตามระบบคุณภาพ 
มหาวิทยาลัยมหิดล ระยะที่ 3 
ปงบประมาณ 2553 

19 มกราคม 2554
บุคลากรคณะสาธารณสุขศาสตร ไดรับ
รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 1 ในการ 
แขงขันประกวดกองเชียรและเชียรลีดเดอร 
การแขงขันกีฬาสานสัมพันธมหิดล
เครือขายพญาไท ครั้งที่ 3

31 มกราคม - 6 มีนาคม 2554 
การฝกปฏิบัติงานพัฒนาอนามัยชนบท
เบ็ดเสร็จ ประจำปการศึกษา 2553
ณ อำเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา

23 กุมภาพันธ 2554
คณะสาธารณสุขศาสตร การฝกอบรม 
เทคโนโลยีทางการแพทยและสาธารณสุข
ตามพระราชดำริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
สำหรับบุคลากรทางการแพทยจาก
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 

25 มีนาคม 2554
คณะสาธารณสุขศาสตร จัดพิธีปฐม 
นิเทศนักศึกษา ประจำปการศึกษา 
2553 

28 มีนาคม 2554
การอบรมพัฒนาบุคลากร “การปลุกยักษ 
และการสรางความเปนสุขในเวลาทำงาน” 
ใหแกบุคลากรของคณะ โดยวิทยากร โคช  
น.ส.สิริลักษณ ตันสิริ 

24 เมษายน 2554
คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัย
มหิดล รวมกับ มูลนิธิราชพฤกษ และ
สมาคมศิษยเกา สาธารณสุขศาสตร
แหงประเทศไทย จัดการ แขงขันโบวล่ิง
การกุศล ชิงถวยพระราชทาน
พระเจาวรวงศเธอพระองคเจาโสมสวลีฯ 

28-29 เมษายน 2554
การประชุมวิชาการสาธารณสุขแหงชาติ 
ครั้งที่ 13 เรื่อง “ภาวะวิกฤตโลกรอน 
และผลกระทบตอสุขภาพ : ความทาทาย 
ในงานสาธารณสุขและการประชุมวิชาการ 
นานาชาติ” “5th International Public 
Health Conference : Global Crisis & 
Its Impact on Health : Public Health 
Challenge” ณ โรงแรมมิราเคิลแกรนด 
คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร

8-9 พฤษภาคม 2554
การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร บุคลากร 
สายสนับสนุนวิชาการ สำนักงานคณบดี 
โดย ศ.นพ.ประสิทธิ์ วัฒนาภา 

30 พฤษภาคม 2554
การประชุม Asia Pacific Academic 
Consortium of Public Health 
(APACPH) Executive Council 
Meeting 

12 มิถุนายน 2554
กิจกรรมวันแรกพบนักศึกษาใหม 
“ราชพฤกษคึกคัก ปการศึกษา 2554” 
และในชวงบายมีกิจกรรมกลุมสัมพันธ

29 มิถุนายน 2554
กิจกรรม Mahidol University
International Week 2011 

29 กรกฎาคม 2554
ตอนรับอาจารยและนักศึกษาจาก 
Columbia University สหรัฐอเมริกา
โครงการ Medical Anthropology & 
Diplomacy และรวมฟงการบรรยายเรื่อง
“Medical Sustainability”

11 สิงหาคม 2554
พิธีเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาฯ 
พระบรมราชินีนาถ “ราชพฤกษนอมรำลึก 
พระคุณแม” เนื่องในวันเฉลิมพระชนม 
พรรษาครบ 79 พรรษา 

25 สิงหาคม 2554
จัดทำขอตกลงการปฏิบัติงาน 
(Performance Agreement)
คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 
ตอนรับ ศ.คลินิก นพ.ปยะสกล สกลสัตยาทร 
อธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ในโอกาส 
เยี่ยมชมสวนงานเพื่อรับทราบผลการดำเนิน 
งานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2554 และ 
จัดทำขอตกลงการปฏิบัติงาน

ตุลาคม 2553

28-29 กรกฎาคม 2554
การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดทำ 
(ราง) แผนพัฒนาการศึกษาของคณะ 
สาธารณสุขศาสตร ฉบับที่ 11” 
(พ.ศ. 2555 - 2559)

กันยายน 2554

24 กันยายน 2554
พระเจาวรวงศเธอ พระองคเจาโสมสวลี 
พระวรราชาทินัดดามาตุ เสด็จไปทรงวาง 
พวงมาลาถวายราชสักการะ พระราชา 
นุสาวรีย สมเด็จพระมหิตลาธิเบศร  
อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก เนื่องใน 
“วันมหิดล” และทรงประทานโลเกียรติยศ 
แกผูมีอุปการคุณ และผูทำประโยชนตอ
คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล

2 กันยายน 2554
พิธีแสดงความยินดีบัณฑิต 
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
(หลักสูตรไทยและนานาชาติ) 2/2010



คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล
420/1 ถนนราชวิถี เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 โทรศัพท์ 0-2354-8543 โทรสาร 0-2354-8558 

เว็บไซต์ http//www.ph.mahidol.ac.th
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